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Zadeva: Mnenje OU glede nacrtovanja sredstev povecanega obsega dela

Organ upravljanja v okviru preverjanja zmogljivosti upravic¢enca za izvajanje operacije, v skladu
z Navodili za odlo¢anje o podpori, spremljanje, potrievanje in vrednotenje in Navodili o
upravi¢enih stro$kih za sredstva evropske kohezijske politike ter drugimi navodili organa
upravljanja v programskem obdobju 2014-2020, pri preverjanju upravne usposobljenosti za
izvedbo operacije v okviru stroskov dela in drugih povracil v zvezi z delom, podaja naslednje
stalis¢e glede nacrtovanja stroska povecanega obsega dela:

1. Organ upravlja usmerja na zagotovitev zadostnih kadrovskih virov (obstoje¢ih oziroma novih
zaposlitev, predvidloma za dologen €as za &as izvedbe projekta) za nemoteno izvedbo
operacije, ob hkratnem upostevanju nacela gospodarne porabe javnih sredstev ter
zagotavljanja ustreznih (tudi dodatnih) delovnih mest.

2. Povecan obseg dela skladno z delovnopravno zakonodajo ter mnenji MJU predstavija del
sredstev, namenjenih delovni uspesnosti, praviloma za opravljanje nalog, ki jih zaposleni
opravljajo poleg rednih delovnih nalog, in sicer gre za stro$ek v sklopu stroskov dela.
Povecan obseg dela je praviloma ¢asovno omejen in se financira iz omejenih virov, prvenstveno
iz prihrankov iz naslova odsotnosti z dela oziroma nenadomes$¢anja dejanskih zaposlitev
oziroma prihrankov na projektu. Stevilo opravljenih delovnih ur preko polnega delovnega &¢asa
ne sme presegati omejitev, ki jih dolo€a nacionalna delovnopravna zakonodaja. Tovrsten
povetan obseg dela, ki upoSteva delovnopravno zakonodajo, lahko predstavija upraviéen
stro$ek do financiranja iz sredstev evropske kohezijske politike.

3. Vsled navedenega pod to¢ko 2, z namenom zagotavljanja ustrezne upravne, kadrovske
usposobljenosti za izvedbo operacije in gospodarne rabe javnih sredstev, organ upravijanja v
okviru nagrtovanja nacinov izbora operacij (NIO), predvsem pri pripravi vloge za operacijo,
napotuje na predvidevanje stroSkov dela ter povraéil v zvezi z delom (utemeljeno na ustrezni
predlogi za izra¢un stroSkov pla¢ in drugih stro$kov v povezavi z delom; primer tehni¢na pomoé
ali preglednica MJU), pri ¢emer se sicer lahko pove¢an obseg dela financira iz nastalih
prinrankov (je lahko upravi¢en strodek), medtem ko naértovanje dodatnih sredstev za
povecan obseg dela (poleg stroskov dela) zaradi prej navedenih razlogov v vlogi ni
ustrezno oziroma skladno z namenom instituta poveéanega obsega dela. Iziemoma je
nagrtovanje dopustno le v ¢asovno ustrezno omejenih primerih, ko iz priloZzene analize izhaja,
da je izplaCilo- pove¢anega obsega dela obstoje¢im zaposlenim racionalnej$e ob izvedbe
zaposlitev oziroma reorganizacijskih ukrepov za ¢as zelo omejenega trajanja projekta, aktivnosti
ipd.
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