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DELI
Informacije in ocena, ki se zahtevajo za vse evropske strukturne in investicijske sklade (sklade ESI)

1. SPREMEMBE RAZVOJNIH POTREB V DRZAVI CLANICI OD SPREJETJA PARTNERSKEGA SPORAZUMA
(CLEN 52(2)(A) UREDBE (EU) ST. 1303/2013 EVROPSKEGA PARLAMENTA IN SVETA (1))

(a) Splosni opis in ocena sprememb razvojnih potreb, vklju¢no z opisom sprememb razvojnih potreb,
ugotovljenih na podlagi novih priporocil za posamezne drzave, sprejetih v skladu s ¢lenoma 121(2) in 148(4)

Pogodbe.

(b) Drugi elementi, ¢e je primerno.

1.a) SploS$ni opis in ocena sprememb razvojnih potreb

V Sloveniji se je gospodarska rast leta 2018 zafela umirjati, a je ostala vi§ja kot v povpre¢ju EU. Krepitev rasti
domace potrosnje zaradi konjukturnih dejavnikov in izpeljanih ukrepov, predvsem sanacije ban¢nega sistema in
izpolnjevanje zavez na fiskalnem podrocju, je vplivala na krepitev zaupanja v gospodarstvu ter na ozivljanje
dejavnosti, usmerjenih na domaci trg. Na rast zasebne potroSnje je vplivalo izboljSevanje razmer na trgu dela ob
krepitvi zaupanja potros$nikov, a rast troSenja gospodinjstev ostaja zmerna, saj se krepi tudi varCevanje.

V ban¢nem sistemu se razmere izboljSujejo, osnovna dejavnost bank raste pocasi. Obseg kreditov podjetjem Se
ne naras$ca. Sposobnost podjetij za odplacevanje dolgov se je mocno izboljsala. PrezadolZenost podjetij se je
zniZala, kljub temu pa koncentracija finan¢nega dolga prezadolZenih podjetij Se vedno ostaja velika.

Konkuren¢nost izvoznikov se je izboljsala. Trzni delez blaga v izvozu se je leta 2018 ponovno zviSal. Na trgu
EU, kamor so usmerjene tri Cetrtine slovenskega izvoza, je v letu 2018 presegal pred krizni vrh za priblizno
petino, na svetovnem trgu, pa je bil priblizno na pred krizni ravni. Tehnoloska sestava blagovnega izvoza se je
precej priblizala povprecni v EU, deleZ na znanju temeljecih storitev pa se povecuje prepocasi in je v
mednarodnem merilu nizek.

StroSkovna konkurencnost slovenskega gospodarstva in cenovni dejavniki konkurencnosti so se po krizi
izboljsali zaradi padca stroskov dela na enoto proizvoda, visje gospodarske aktivnosti in skromne rasti stroskov
dela. V letih 2016-2018 ni bilo bistvenih odstopanj med rastjo stroSkov dela in produktivnosti.

Produktivnost ostaja relativno nizka, zaostanek na tem podrocju pa v celoti pojasnjuje relativno nizko raven
gospodarske razvitosti Slovenije. Rast produktivnosti, ki je na dolgi rok klju¢na za dvig zivljenjskega standarda
prebivalstva, je v ¢asu gospodarskega vzpona ostala skromna. Zaostanek Slovenije za povpre¢no
produktivnostjo EU ostaja visji kot pred zac¢etkom krize, dohitevanje v zadnjih letih pa je mo¢no upocasnjeno.

Procesa privatizacije in prestrukturiranja podjetniskega sektorja sta pripeljala do precejSnjega povecanja
vhodnih neposrednih tujih investicij v Slovenijo. Izhodne neposredne tuje investicije se od leta 2014 skromno

envee

Slovenija Se vedno zaostaja glede nastajanja novih podjetij in ima manjsi delez zgodnjih podjetnikov, ki so se
za podjetnis$tvo odlocili zaradi zaznanih poslovnih priloznosti. Pogoji za podjetnistvo se izboljSujejo, izziv pa je

SL 4 SL




ustvarjanje spodbudnega poslovnega okolja. Vlada RS je v letu 2018 sprejela akcijski nacrt za podporo
zagonskemu podjetnistvu. Slovenski podjetniski sklad pa je v letu 2019 predstavil finan¢ne produkte v podporo
podjetjem v zacetnih fazah razvoja na naprednih tehnoloskih podro¢jih.

Izdatki za raziskovalno-razvojno dejavnost kot % BDP od leta 2016 zaostajajo za povpre¢jem EU. Izdatki za
RRD se zaradi nizjih javnih vlaganj zmanjSujejo. Znizuje se obseg teh sredstev na prebivalca (od 544 EUR leta
2012 na 441 EUR leta 2017) v primerjavi z njihovim nara$¢anjem v skoraj vseh ¢lanicah (povprecje EU leta
2017 je bilo 522 EUR).

Tudi delez raziskovalcev poslovnega sektorja je leta 2017 znaSal 52,8 %; Stevilo raziskovalcev se vrsto let
zmanjSuje, Se posebej v drzavnem sektorju, kamor spadajo tudi javne raziskovalne organizacije.

Gibanja na podrocju inovacij, ki so dejavnik dolgoroc¢ne rasti produktivnosti, so bila negativna. Inovacijska
aktivnost podjetij se zmanjSuje. Poslovni sektor kljub vlaganjem v RRD ne povecuje inovacijske aktivnosti,
zaradi nezadostnega prenosa znanja iz raziskovalnega v poslovni sektor, nizke stopnje inovacijske aktivnosti v
storitvenih dejavnostih ter v majhnih podjetij zaradi visoke obdav¢itve izobrazene delovne sile in po€asnega
odzivanja na razvoj novih tehnologij in digitalizacije. Inovacijska aktivnost podjetij je Sibka: v obdobju 2012—
2014 je bilo inovacijsko aktivnih 46 % podjetij, v obdobju 2014-2016 pa le 40 %.

Javni izdatki za izobraZevanje v % BDP so leta 2017 znasali 4,8 % BDP in se od leta 2012 znizujejo in so
let) z vsaj srednjesolsko in terciarno izobrazbo, leta 2017 je znasal 87,9 % in je bil nad povprecjem EU (77,5
%). Stevilo diplomantov terciarnega izobrazevanja zaradi demografskih gibanj od leta 2013 upada, kar
zmanjSuje njihovo razpoloZljivost na trgu dela.

Leta 2017 je imela dobra Cetrtina delovno aktivnih prebivalcev neustrezno raven izobrazbe glede na zahteve
delovnega mesta. Neskladja so v znanju in spretnostih. Podjetja se srecujejo z razli¢nimi neskladji, ki se v
zadnjih letih hitro povecujejo. Vse vecje pomanjkanje ustrezne delovne sile je povezano z zmanjSevanjem vpisa
v srednjeSolsko in terciarno izobrazevanje zaradi demografskih gibanj (v obdobju 2007/2008-2017/2018 se je
zmanjSalo za priblizno petino) in s prepo¢asnim prilagajanjem strukture vpisa povprasevanju na trgu dela in
razvojnim izzivom.

V obdobju 2008-2017 se je zmanjsala vkljucenost delovno aktivnih prebivalcev v vsezivljenjsko uéenje, in
sicer v vseh poklicnih skupinah ter v vec€ini dejavnosti, kar je neugodno z vidika prilagajanja zaposlenih
tehnoloskemu napredku in z vidika povecanja konkurenc¢nosti podjetniskega sektorja.

Visoka segmentacija na trgu dela, zlasti med mladimi, ter nizka ekonomska in socialna vkljucenost starejsih se
ohranjata.

Stopnja delovne aktivnosti (20—64 let) je v letu 2018 dosegla najvi§jo raven od osamosvojitve (75,5 %);
povecala se je v vseh izobrazbenih skupinah. Med mladimi (15-24 let) je kljub njihovi visoki vkljucenosti v
izobrazevanje stopnja delovne aktivnosti v zadnjih letih dosegla povprecje EU, nanjo so vplivali pomanjkanje
delovne sile in ukrepi za zaposlovanje mladih. Na hitro naras¢anje stopnje delovne aktivnosti starejsih (v
starosti 55—64 let) v zadnjih letih poleg velikega povpraSevanja po delovni sili vplivata predvsem demografski
ucinek in dvigovanje upokojitvene starosti. Stopnja delovne aktivnosti starejSih je Se vedno nizka. Precej se je
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povecala tudi stopnja delovne aktivnosti nizko izobraZenih, vendar Se zaostaja za povpre¢jem EU.

Do drugega cetrtletja 2018 se je stopnja brezposelnosti znizala na 5,2 %. Povecan je obseg prehodov iz
brezposelnosti v delovno aktivnost, visja je tudi stopnja zaposlovanja zaradi rasti gospodarske aktivnosti.
Stopnja brezposelnosti mladih je v drugem Cetrtletju 2018 znasSala 8,1 %, zaradi povecanega obsega
Studentskega dela in naravnanosti aktivne politike zaposlovanja k mladim ter demografskih dejavnikov (Stevilo
mladih se zmanjSuje). Zmanjsal se je delez mladih, ki niso zaposleni, niti vkljuceni v izobrazevanje.

Ob ugodnejsih zaposlitvenih moznostih in zaradi aktivne politike zaposlovanja se je zaCela nizati stopnja
dolgotrajne brezposelnosti (leta 2018 je bila 2,3 %).

Stopnja tveganja revs¢ine je s 13,3 % v letu 2018 Se vedno za 1 o. t. vi§ja kot leta 2008 in se je povecala
nekaterim Ze ogroZenim skupinam: enostarSevska gospodinjstva (25,2 % na 30 %), samozaposleni (23 % na
26,8 %) in enoclanska gospodinjstva (35,8 % na 37,1 %).

Stopnja tveganja socialne izklju€enosti je bila leta 2017 17,1 %. Dohodkovna neenakost se je leta 2017 spustila
na raven pred krizo; nanjo vpliva progresivna obdavcitev dohodkov gospodinjstev.

Sistemi socialne zas¢ite so premalo prilagojeni demografskim spremembam, kar povecuje pritiske na vzdrznost
virov financiranja in omejuje moznosti za zagotavljanje kakovostnih javnih storitev za prebivalstvo.

Zmanjsuje se Stevilo prebivalstva v starostni skupini 20—64 let, ki spada v najaktivnejSo skupino prebivalstva;
tako se zmanjSuje ponudba delovne sile, kar vpliva na gibanja na trgu dela.

V letu 2017 so bili izpusti toplogrednih plinov (TGP) po prvi oceni za okoli petino manjsi kot z njimi v najbolj
onesnazenem letu 2008, najvec jih nastane v prometu. Cilj iz strategije EU do leta 2020, da se emisije iz
sektorjev, ki niso vkljuceni v shemo trgovanja, v Sloveniji ne bodo povecale za ve¢ kakor 4 % glede na leto
2005 je Ze nekaj zadnjih let presezen. Izpusti TGP in poraba energije sta visja kot v povprecju EU.
Problematicen je negativen vpliv rasti cestnega prometa in odsotnost ukrepov za njegovo ucinkovito reSevanje.

Slovenija zaostaja pri u¢inkovitej$i rabi surovin in energije.

Raba energije se je v zadnjih dveh letih povecala. Energetska intenzivnost je najvi§ja v prometu in v
predelovalnih dejavnostih. Energetska produktivnost se povecuje podobno kot v EU, v letu 2017 pa se je
zaostanek za povprec¢jem EU znizal na 15 %. Poraba energije na enoto proizvoda presega povprecno v EU.

V letu 2017 se je ob ozivitvi gradbene dejavnosti snovna produktivnost povecala na 87 % povprecne v EU.
Izvajanje gradbenih projektov, kot na primer nacrtovana gradnja Zelezniske infrastrukture, bo rast snovne
produktivnosti upocasnilo.

Koli¢ina nastalih komunalnih odpadkov na prebivalca je v zadnjih nekaj letih manjSa, ravnanje z njimi pa se je
izboljsalo.
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Gospodarske razmere v regijah se izboljSujejo. Regije VKR imajo pretezno slabse vrednosti kazalnikov
predvsem na podroc¢ju gospodarske aktivnosti, produktivnosti, zaposlenosti, investicij, izobrazbene in
demografske strukture. Regije ZKR pozitivno izstopajo na podro¢ju dohodkov, brezposelnosti, po delezu
varovanih obmocij in izdatkov za RRD.

Podatki zadnjega strukturnega raziskovanja kmetijstva v letu 2016 kazejo, da se nadaljuje trend zmanjSevanja
Stevila kmetijskih gospodarstev, hkrati pa se izboljSuje velikostna struktura gospodarstev. Produktivnost dela,
merjena s PDM/100 ha KZU, se je v obdobju 2000-2016 povecala za Cetrtino. Starostna struktura gospodarjev
ostaja neugodna, saj je povpre¢na starost gospodarjev 57 let, izboljSuje pa se izobrazbena struktura
gospodarjev.

Spremenljive vremenske razmere s pogostimi ekstremnimi dogodki mo¢no zaznamujejo rastlinsko pridelavo,
kar je glavni razlog za spremenljive ekonomske rezultate kmetijstva v posameznih letih. Spremembe v obsegu
pridelave in porabe med leti vplivajo tudi na nihajoco stopnjo samooskrbe — v letu 2018 so bile visje kot leto
prej pri Zitu, zelenjavi, sadju, jajcih in medu, znizale pa so se pri krompirju, mesu in mleku. Na podro¢ju
kmetijstva in razvoja podeZelja se razvojne potrebe drzave niso spremenile.

Slovenski ribici delujejo le na omejenem ribolovnem obmocju severnega Jadranskega morja. Leta 2017 je
slovenski ribiski sektor zaposloval 101 osebo.

Celotna slovenska ribiska flota je sestavljena iz plovil pod 18 metrov skupne dolZine in deluje na zelo
omejenem ribolovnem obmocju severnega Jadranskega morja, kjer so ribolovne moznosti zelo omejene in jih
ovirajo razlicni dejavniki v Trzaskem zalivu. Ti dejavniki so strukturni (stara flota), politicni in gospodarski
(poloZzaj dveh zelo razvitih in regionalno zelo pomembnih ribiskih flot in ribiskih trgov), geografskih (plitvo in
toplo morje) in bioloskih (deljeni migracijskih stalezi rib). Zaradi tega se ribolovne dejavnosti slovenskega
gospodarskega ribistva izvajajo v zelo omejenem obsegu. Ribistvo je zelo odvisno od sezonskosti skupnih
stalezev rib, kar se odraZa tudi v socialni in zaposlitveni strukturi. Ve€ina slovenskih ribi¢ev deluje v segmentu
malega priobalnega ribolova. Ceprav je sektor ribistva po §tevilo zaposlenih zelo majhen, je pomembno za
obalne skupnosti. Obalne skupnosti oblikuje in predstavlja del njihove kulturne in socialne dedis¢ine v smislu
hrane, ribolovnih tehnik, ribiSkih pristaniS¢ ter privlacnosti in turisti¢nega potenciala.

Starostna struktura ribicev, ki delujejo v malem priobalnem ribolovu je taka, da je 78 % ribicev starih med 40 in
v ta segment, kjer so v 55 % uporabniki zgolj zaposleni na plovilu in niso lastniki plovila. Plovila, ki ne spadajo
v segment malega priobalnega ribolova se prav tako srecujejo s tezavami, ki so pogojene s stanjem deljenih
stalezev rib, kar se zelo intenzivno odraza na plovilih, ki lovijo z zaporno plavarico. Zanje v zadnjih 2 letih ni
bilo gospodarno izvajanje ribolovnih dejavnosti zaradi razmerja med vsemi stroski, zlasti stroski za posadko in
stroski nafte ter koli¢ino iztovorjenih rib.

IZVAJANJE PRIPOROCIL SVETA v zvezi z nacionalnim reformnim programom Slovenije za leto
2018-2019 in mnenje Sveta o programu stabilnosti Slovenije za obdobje 2019

Vlada RS je sprejela in izvaja ukrepe, s katerimi je naslovila Priporocila Sveta v zvezi z Nacionalnim
programom reform Slovenije za leti 2018-2019, ki zajemajo napotke na razli¢nih podro¢jih.
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. Fiskalna politika

Slovenija nadaljuje razvojno naravnano postopno javnofinan¢no konsolidacijo, ki se odraza tudi v sprejetih
drzavnih proracunih za leti 2018 in 2019. Uvajata se Drzavni program razvojnih politik in Srednjero¢na
fiskalna strategija. Nadaljuje se z aktivnim upravljanjem javnega dolga in ga znizuje hitreje, kot predvideva
pravilo o dolgu iz Pakta za stabilnost in rast.

. Reforme zdravstvenega sistema

UcinkovitejSe upravljanje in sanacija javnih bolnisnic s ciljem skrajSevanja ¢akalnih dob poteka od leta 2017.

Po oceni bolni$nic realizacija finan¢nih u€inkov sanacijskih ukrepov v letu 2018 znasa 25 mio EUR, kar je za
3,6 % vec od nacrtovanih ucinkov. Z izvajanjem sanacijskih ukrepov bodo v bolniSnicah dosezeni trajni
nastavki za povecanje ucinkovitosti poslovanja.

Strategija izvajanja skupnega javnega narocanja v zdravstvu opredeljuje koncept in aktivnosti, potrebne za
zagotovitev optimizacije javnega narocanja.

Predlog sprejema novega Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju, ki prinasa strukturne
spremembe v sistem zdravstvenega varstva in zavarovanja je v usklajevanju.

Nadaljujeta se projekta e-Zdravje in e-Narocanje in aktivnosti za vzpostavitev sistema celovite kakovosti v
zdravstvu.

V 2017 je bil sprejet Zakon o interventnih ukrepih za zagotovitev finan¢ne stabilnosti javnih zdravstvenih
zavodov.

. Reforme dolgotrajne oskrbe

OP EKP sredstva ESS namenja dejavnostim za razvoj in pilotno izvedbo integriranih skupnostnih storitev za
starejSe prebivalstvo z namenom vzpostaviti enotno vstopno tocko v sistem dolgotrajne oskrbe.

Predlog Zakona o dolgotrajni oskrbi uvaja sistemsko ureditev podro¢ja in sledi osnovnim ciljem, kot so
zagotavljanje dostopnosti do kakovostnih storitev, vzdrZznega financiranja, celostne obravnave oseb,
spodbujanje oskrbe na domu ali v skupnosti.

. Vzdrznost in ustreznost pokojninskega sistema

Uc¢inki zadnje pokojninske reforme so skupaj z gospodarsko rastjo prispevali k temu, da se je priliv novih
starostnih upokojencev znizal, in sicer iz 29.914 oseb v letu 2012 na 14.909 oseb v letu 2018. Upokojitvena
starost se zviSuje. Razmerje med Stevilom zavarovancev in uZivalcev pokojnin iz obveznega zavarovanja se
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izboljSuje, nanj pozitivno vplivata tudi vecja delovna aktivnost in vkljucitev mlaj$ih kategorij zavarovancev v
sistem pokojninskega in invalidskega zavarovanja na podlagi Studentskega dela.

OP EKP prispeva k pripravljenosti posameznikov za daljSe ostajanje na delovnih mestih preko ukrepov za
zagotavljanje zdravja in varstva pri delu ter usklajevanja poklicnega, druzinskega in zasebnega Zivljenja. Za
aktivno staranje je namenjenih 34 mio EUR iz sredstev EKP.

V okviru socialnega dialoga se bo proucilo moznost sprememb pokojninske zakonodaje, ki bi pripomogle k
daljsi delovni aktivnosti in dvigu upokojitvene starosti. Za zagotovitev dolgorocne vzdrznosti pokojninske
blagajne in javnih financ bo sprejet Zakon o demografskem rezervnem skladu.

. Vkljucujoc€ trg dela in kakovostna delovna mesta

Na trgu dela so se v letu 2018 nadaljevale ugodne razmere, ki so vplivale tudi na povecanje zaposlenosti.

OP EKP prispeva k doseganju priporocil za zaposljivost dolgotrajno brezposelnih, starej$ih, nizko izobrazenih
in mladih. Skoraj 500 mio EUR bo namenjenih vlaganju v zaposlovanje, krepitev in razvoj ¢loveskih virov,
mobilnost in vlaganja v izobraZevalni sistem in sistem usposabljanja za hitrejSi prehod na trg dela.

Ukrepi, uvedeni s spremembami Zakona o urejanju trga dela v letu 2017 za izboljSevanje delovanja trga dela,
predvsem na podro¢ju ucinkovitejSe aktivacije starejSih, manj izobrazenih in dolgotrajno brezposelnih, se
nadaljujejo v letu 2019.

Za dolgotrajne brezposelne osebe se nadaljuje izvajanje pripravljanja posebnega integracijskega zaposlitvenega
nacrta, intenzivnejSa obravnava s strani ZRSZ in tudi drugih uveljavljanih ukrepov aktivne politike
zaposlovanja.

Posebni ukrepi za spodbujanje zaposlovanja starej$ih, ki so delno sofinancirani s strani ESS, se bodo
nadaljevali tudi v prihodnje. Z ESS pa se sofinancirajo tudi drugi pomembni projekti za delovanje trga dela.

V okviru Jamstva za mlade je bilo izvedenih ve¢ ukrepov, ki kratkoro¢no in dolgorocno lajsajo prehod iz
izobrazevanja na trg dela. V letu 2018 se je izvajalo tudi ve¢ projektov za krepitev socialnih partnerjev, ki so
podprti s strani ESS.

Za vecjo preglednost in u€inkovitost aktivne politike zaposlovanja od zacetka leta 2019 poteka analiza potreb
po prenovi obstojecih programov z vidika njihove ustreznosti glede na spremenjene razmere in potrebe na trgu
dela.

. Zaposljivost nizko usposobljenih in starejSih delavcev

Nadaljuje se z izvajanjem ukrepov uvedenih s spremembami zakona, ki ureja trg dela v letu 2017 za
izboljSevanje delovanja trga dela, predvsem na podroc¢ju uéinkovitejSe aktivacije starejSih, manj izobrazenih in
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dolgotrajno brezposelnih.

Izvajajo se ukrepi za pridobivanje kompetenc, znanj in ve§¢in namenjeni brezposelnim in zaposlenim na
osnovi Zakona o izobraZevanju odraslih iz 2018, ki opredeljuje javno sluzbo in mrezo javnih organizacij na
podrocju izobrazevanja odraslih, kar bo imelo vpliv na ve¢je vkljucevanje odraslih v vsezivljenjsko ucenje in
1zobrazevanje, vkljucno z nizje izobraZenimi odraslimi s pomanjkanjem kompetenc za delo iz aktivno Zivljenje.

. Financiranje podjetij

V letu 2018 je bil klju¢ni ukrep za razvoj alternativnih virov financiranja izvedba pripravljalnih aktivnosti
projekta Finan¢nih instrumentov 2014-2020 (FI), ki bo prispevala k doseganju ciljev OP EKP na podrocjih za
dvig konkurencnosti slovenskega gospodarstva, urbanega razvoja, energetske ucinkovitosti ter

RRI. Spodbujanju podjetnistva, zagonu novih podjetij, internacionalizaciji ter razvoju novih poslovnih modelov
za mala in srednja podjetja bo skupaj s F1 2014-2020 iz EKP namenjena ve¢ kot milijarda evrov.

. Izvajanje Poslovne strategije Druzbe za upravljanje terjatev bank (DUTB)

V letu 2018 so bile aktivnosti usmerjene v nadaljnje uresni¢evanje Poslovne strategije DUTB 2016-2022.

. Upravljanje drzavnega premoZenja

Slovenski drzavni holding (SDH) je prodal kapitalske naloZbe drzave v 24 druzbah, vklju¢ujo¢ Novo
Ljubljansko banko. Kapitalska druzba (KAD) je v letu 2018 prodala svoj delez v druzbi Gorenje strateSkemu
kupcu. S tem RS izpolnjuje tudi prvi del zavez do Evropske komisije v zvezi s privatizacijo NLB.

. Prostorska zakonodaja

V letu 2017 sprejeti Zakon o urejanju prostora vzpostavlja nabor drzavnih pravil urejanja prostora, kjer je
vzpostavljeno sodelovanje in usklajevanje interesov med drzavo, njenimi nosilci urejanja prostora in ob&inami.

Gradbeni zakon uvaja spremenjen sistem pridobivanja gradbenih dovoljenj s poudarkom na zmanjSanju
investicijskega tveganja in zagotavljanju javnega interesa.

Oba zakona uvajata sodobne standarde sodelovanja javnosti in pravnega varstva.

. Upravljanje podjetij v drzavni lasti

SDH bo $e naprej zagotavljal pogoje za aktivno upravljanje nalozb v skladu z vecletnim na¢rtom upravljanja
(Strategija upravljanja kapitalskih nalozb in Letni nac¢rt upravljanja kapitalskih nalozb) in za doseganje
pri¢akovanih donosov na kapital.
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V poslovnem letu 2017 je SDH bistveno izboljsal poslovne izide druzb v drzavni lasti. Skupna donosnost
kapitala nalozb RS in SDH je v letu 2017 znaSala 6,5 %.

. Podrocje javnih narocil

V letu 2018 je bil vzpostavljen sistem elektronskega javnega narocanja (e-JN), ki je prinesel vecjo
transparentnost, nadgrajen je bil e-Dosje za enostavnejSe pridobivanje podatkov iz uradnih evidenc in
preverjanje izlo¢itvenih razlogov tudi v ¢asu izvajanja pogodb. V letu 2018 je bil sprejet Akcijski nacrt na
podrocju profesionalizacije javnega narocanja.

. ZmanjSanje zakonodajnih bremen

Stabilno zakonodajno in poslovno okolje se zagotavlja skozi permanentno izvajanje projekta Stop birokraciji.
Vpeljano je sistematicno izvajanje evalvacij u¢inkov ukrepov iz enotne zbirke. Dosezeni ucinki se kazejo v
visini 11 mio EUR razbremenitev za poslovne subjekte, drzavljane oziroma javno upravo.

. Infrastruktura in investicije

Med prioritetnimi ZelezniSkimi projekti so investicije na TEN-T omreZju.

Na podroc¢ju cestne infrastrukture se bo zagotavljal stabilen in enakomeren obseg investicij. Z Nacrtom vlaganj
v promet in prometno infrastrukturo za obdobje 2018-2023 se tudi v prihodnje ohranja vlaganja na nivoju iz
leta 2018. V letu 2018 je bilo vzpostavljeno elektronsko cestninjenje za tovorna vozila.

Sistemske reSitve za trajnostno mobilnost se bodo izvajale na podlagi celostnih prometnih strategij. Pomembna
so vlaganja v ostale ukrepe in oblikovanje pametnih informacijskih sistemov, sistemov upravljanja prometa in
spodbujanje upravljanja mobilnosti. Na ta nacin bo Slovenija prispevala tudi k doseganju cilja 10 % rabe OVE
v prometu in izkori§€anju razvojnega potenciala, ki ga ponuja to podrocje.

Skladno s Strategijo za razvoj infrastrukture za alternativne vire energije so ukrepi usmerjeni v zagotavljanje
spodbud in subvencij za polnilno infrastrukturo in povecanja Stevila vozil na elektri¢ni pogon.

Na podrocju integriranega javnega potniskega prometa je v letu 2019 nacrtovana sprememba Zakona o
prevozih. Uvedene bodo enotne vozovnice za vse uporabnike javnega potniSkega prometa.

Prednostne naloge na podro¢ju pomorstva so vlaganja v razvoj koprskega tovornega pristanis¢a in zagotavljanje
varnosti plovbe in varstva obalnega morja pred onesnaZenji.

. Vlaganje v raziskave in razvoj

V primerjavi z letom 2016 so se nacrtovana javna sredstva v letu 2018 nominalno povecala za okoli 70 mio
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EUR, kar je posledica povecanja nacionalnih sredstev in izvajanja Evropske kohezijske politike na tem
podrocju, ki sledi prioritetam strategije pametne specializacije. Izvedena je bila evalvacije izvajanja
Raziskovalne in inovacijske strategije Slovenije in mednarodna evalvacija sistema, ki bosta med drugim
podlagi za sistemske spremembe na podroc¢ju raziskav in razvoja. V okviru vlaganja v raziskave in razvoj se
spodbujajo tudi podjetja, da izdelke hitreje razvijejo.

. ZmanjSanje emisij toplogrednih plinov

Vlada RS je v letu 2018 sprejela Tretje letno porocilo o izvajanju Operativnega programa ukrepov zmanjSanja
emisij toplogrednih plinov (OP TGP) do leta 2020. Porocilo podaja oceno doseganja emisijskih ciljev in
pregled izvajanja ukrepov. Tretje letno porocilo o izvajanju OP TGP 2020 kazZe, da Slovenija letne cilje
omejevanja emisij TGP iz sektorjev ne-ETS po Odlocbi 406/2009/ES dosega in za enkrat znatno presega.

Moznosti za nadaljnje zmanjSevanje TPG in doseganje ciljev se kazejo v vseh sektorjih. Pripravlja se
dolgoro¢na podnebna strategijo do leta 2050 in celovit nacionalni energetsko podnebni nacrt ukrepov za
doseganje emisijskih ciljev do leta 2030.

. Energijski prehod

Izvaja se vzpostavljen sistem energetskih prenov stavb ozjega in SirSega javnega sektorja, ki se sofinancirajo iz
kohezijskih sredstev v obdobju 2014-2020.

V letu 2019/2020 je predviden sprejem Energetskega koncepta Slovenije (EKS), ki predstavlja osnovni razvojni
dokument na podroc¢ju energetike, ter Celovitega nacionalnega energetskega in podnebnega nacrta (NEPN) v
skladu s 3. ¢lenom Uredbe (EU) 2018/1999 o upravljanju energetske unije in podnebnih ukrepov.
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2. NAPREDEK PRI URESNICEVANJU STRATEGIJE UNIJE ZA PAMETNO, TRAJNOSTNO IN VKLJUCUJOCO RAST TER
POSLANSTEV SKLADA V SMISLU PRISPEVKA SKLADOV ESI K 1ZBRANIM TEMATSKIM CILJEM, TER ZLASTI V
ZVEZI Z MEJNIKI, DOLOCENIMI V OKVIRU USPESNOSTI ZA VSAK PROGRAM, IN PODPORO, KI SE UPORABLJA ZA
CILJE NA PODROCJU PODNEBNIH SPREMEMB (CLEN 52(2)(B) UREDBE (EU) ST. 1303/2013)

(a) Opis in ocena napredka, dosezenega pri uresni¢evanju nacionalnih ciljev (3) Evropa 2020, in prispevka
skladov ESI v ta namen v zvezi z mejniki, doloenimi v okviru uspesnosti, in podporo, ki se uporablja za cilje
na podroc¢ju podnebnih sprememb, kadar je to ustrezno.

(b) Glede na mejnike, dolocene v okviru uspesnosti, in po potrebi glede na podporo, ki se uporablja za cilje na
podro¢ju podnebnih sprememb, opis in ocena nacina, kako so skladi ESI prispevali k uresni¢evanju tematskih
ciljev ter napredka, doseZenega pri uresni¢evanju pricakovanih glavnih rezultatov za vsakega od tematskih
ciljev, doloCenih v partnerskem sporazumu, vklju¢no z opisom prispevka skladov ESI pri uresni¢evanju
ekonomske, socialne in teritorialne kohezije glede na mejnike, dolocene v okviru uspesnosti za vsak program,
¢e je to primerno.

(c) Opis prispevka skladov ESI k ustreznim priporoc¢ilom za posamezne drzave.
(d) Ce je primerno, opisite, kako so skladi ESI obravnavali spremembe razvojnih potreb.

(e) Samo za porocilo 2019: povzetek analize podatkov v preglednici 2, ki vsebuje oceno razlogov za
nedoseganje mejnikov in ukrepov, sprejetih za odpravo teh razlogov.

(f) Drugi elementi, ¢e je primerno.

2. a) in ¢) Cilji EU 2020 za pametno, trajnostno in vkljucujoco rasti ter opis prispevka skladov ESI

1. Zaposlovanje

e 75 % zaposlenost aktivnega prebivalstva, starega od 20 do 64 let.

Nacionalni cilj do 2020: 75 %

Zadnje razpolozljivo stanje: 75,4 % (2018), ocena: pozitivni napredek, zaradi podaljsevanja delovne dobe in
ukrepov ESS

EKP 2014-2020

PO 8: do konca leta 2018 je bilo izdanih 49 odlocitev o podpori v skupni visini 305,4 mio EUR EU dela.

PN 8.1: Dostop do delovnih mest za iskalce zaposlitve in neaktivne osebe:

¢ Spodbujanje zaposlovanja — Zaposli.me, Usposabljanje na delovnem mestu (UDM), Spodbujanje
zaposlovanja starejSih - aktivni do upokojitve, Neformalno izobraZevanje in usposabljanje (NIU),
Prakti¢ni programi usposabljanja MIC, Izvajanje storitev za brezposelne, druge iskalce zaposlitve in
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delodajalce, Podporno okolje za delovanje na podrocju kulture,sistem Moja prva zaposlitev EURES
(zaposlovanje mladih v Evropi - 172 mio EUR dodeljenih sredstev). Potrjen tudi JR za sofinanciranje
projektov podaljSevanja delovne aktivnosti in zmanjSevanje odsotnosti z dela v KRVS. V okviru SC 1
potrjena programa Spodbujanje zaposlovanja starejSih - aktivni do upokojitve in Izvajanje storitev za
brezposelne, druge iskalce zaposlitve in delodajalce.

e Do konca leta 2018 je bilo preko spodbud za zaposlitev vkljuc¢enih 10.207 udelezZencev.

PN 8.2: Trajnostno vklju€evanje mladih na trg dela:

e Jamstvo za mlade: Usposabljanje na delovnem mestu — mladi, Neformalno izobrazevanje in
usposabljanje za mlade in Spodbude za trajno zaposlovanje mladih, program Spodbude za trajno
zaposlovanje, Prva zaposlitev na podrocju vzgoje in izobrazevanja, Krepitev svetovalnega dela z
mladimi, Spodbujanje aktivnega drzavljanstva mladih, Pridobivanje dodatnih znanj za mlade na
podrocju kulturnih dejavnosti (77 mio EUR), Prvi izziv 2015 (sklad YEI 18 mio EUR dodeljenih
sredstev).

e Kljucni cilji: izboljSanje prehoda iz izobrazevanja v zaposlitev, hitrejSa aktivacija mladih brezposelnih,
zmanjSanje njihove brezposelnosti. Cilj programa Prvi izziv 2015 je bil ponuditi zaposlitev 2.859
brezposelnim mladim. Rezultat: Podprtih s sredstvi YEI in ESS je bilo 2.985 brezposelnih mladih, starih
25-29, od tega 1.289 dolgotrajno brezposelnih.

PN 8.3: Aktivno in zdravo staranje:

¢ Celovita podpora podjetjem za aktivno staranje delovne sile, Celovita psihosocialna podpora podjetjem
za aktivno staranje delovne sile - NAPREJ, Podaljsevanje delovne aktivnosti in zmanjSevanje odsotnosti
z dela in Sistem certificiranja druzbeno odgovornih podjetij (38 mio EUR dodeljenih sredstev). V letu
2018 potrjen JR, preko katerega so bila sredstva dodeljena za sofinanciranje sistema certificiranja
druzbeno odgovornih podjetij.

e Do konca leta 2018 je bilo v programe vkljucenih 7.702 starejSih udeleZencev.

K visji zaposlenosti v starosti 20-64 so prispevali tudi ukrepi ESRR.

PO 1:

PN 1.1: do konca leta 2018 je bilo na podroc¢ju izvajanja RR programov vzpostavljenih 91 povezav med
podjetji in RO; na podrocju spodbujanja raziskovalcev na zacetku kariere izbranih 11 RO, v okviru katerih se je
zaposlilo 36 raziskovalcev za okvirno obdobje 3 let ter vzpostavljenih 36 sodelovanj med RO in podjetji ter na
podrocju izvajanja RR projektov vzpostavljenih 62 sodelovanj med RO in podjetji. Skupno je bilo 386,98
zaposlitev (vrednosti izrazena v FTE) novih raziskovalcev pri podprtih subjektih.

PN 1.2: s pisarnami za prenos tehnologij je sodelovalo 9 podjetij, se vzpostavilo 9 razvojnih partnerstev ter
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podprlo 7 demonstracijskih projektov za predstavitev, testiranje novih resitev za neposredno uporabo v praksi
in predstavitev uporabe. Prav tako se je podprlo skupno 271 podjetij, od tega 97 podjetij za uvedbo novih
izdelkov na trgu.

PRP 2014-2020

PRP ima cilj neposrednega vpliva na delovna mesta v okviru podukrepa M06.4 ter podukrepa M08.6. Prav tako
je pricakovati posreden ucinek na zaposlovanje pri nekaterih drugih ukrepih, zlasti v okviru ukrepa M04,
podukrepa M06.1 ukrepa M16 ter LEADER.

Pri¢akovani rezultati:

e Ohranjanje obstojecih delovnih mest ali ustvarjanje novih v nekmetijskih dejavnostih na podezelju

e Ustvarjanje delovnih mest v primarni predelavi lesa

Podukrep M06.4 se Se ni zacel izvajati. Podukrep se namre¢ v celoti izvaja preko FI, za katere pa struktura v
Sloveniji Se ni vzpostavljena. V okviru izvajanja podukrepa M08.6 je bilo na ravni zakljucenih operacij
ustvarjenih 46 delovnih mest. [zvajanje ostalih ukrepov prav tako posredno pripomore k dvigu zaposlenost na
podezelju (ustvarjenih je bilo 914 novih delovnih mest, od tega skoraj 600 zaposlitev mladih prevzemnikov
kmetij).

ESPR 2014-2020

Ustvarjanje novih delovnih mest in ohranjanje delovnih mest je v okviru ESPR predvideno:

1. vokviru 1. PN — Spodbujanje okoljsko trajnostnega, z viri gospodarnega, inovativnega, konkuren¢nega
in na znanju temeljecega ribiStva, posebnega cilja 4 — Povecanje konkurencnosti in sposobnosti
prezivetja ribiskih podjetij, vklju¢no s flotami za mali priobalni ribolov, ter izboljSanje varnostnih in/ali
delovnih pogojev;

2. v okviru 2. PN — Pospesevanje okoljsko trajnostne, z viri u¢inkovite, inovativne, konkurenéne in na
znanju temeljece akvakulture, posebnega cilja 2 — Povecanje konkuren¢nosti in sposobnosti prezivetja
nosilcev dejavnosti akvakulture, vklju¢no z izboljSanjem varnosti in delovnih pogojev, zlasti malih in
srednjih podjetij in;

3. vokviru 4. PN — Povecanje zaposlovanja in ozemeljske kohezije, posebnega cilja 1 — Spodbujanje
gospodarske rasti, socialne vkljucenosti, ustvarjanja novih delovnih mest ter podpiranja zaposljivosti in
mobilnosti delovne sile v obalnih in celinskih skupnostih, ki so odvisne od ribiStva in akvakulture,
vkljucujoc¢ diverzifikacijo dejavnosti v ribistvu in drugih sektorjih pomorskega gospodarstva;

Vecina operacij, ki se izvaja znotraj ukrepov, ki spadajo v zgoraj nastete prednostne naloge Unije in posebne
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cilje prispeva k ohranjanju obstojecih delovnih mest znotraj sektorja ribiStva in akvakulture.

2. Raziskave in razvoj ter inovacije:

e 3% BDP EU za (javne in zasebne) naloZbe v raziskave in razvoj ter inovacije.

Nacionalni cilj do 2020: 3 %

Zadnje razpolozljivo stanje: 1,90 % (2017), ocena: ni napredka, s prerazporeditvijo sredstev OP vec sredstev
za RRI

Vir: SURS: https://www.stat.si/StatWeb/Field/Index/25/18

EKP 2014-2020

PO 1:

PN 1.1: do 2018 izdanih 5 odlocitev o podpori (3 JR in 2 NPO), prispevek EU znaSa 93,5 mio EUR,
vzpostavljenih 91 povezav med podjetji in RO; na podro¢ju spodbujanja raziskovalcev na zacetku kariere
izbranih 11 raziskovalnih organizacij, v okviru katerih se je zaposlilo 36 raziskovalcev za okvirno obdobje 3 let
ter vzpostavljenih 36 sodelovanj med RO in podjetji ter na podrocju izvajanja RR projektov vzpostavljenih 62
sodelovanj med RO in podjetji. V teku je izgradnja CO InnoRenew CoE in vzpostavitev nacionalnega vozlis¢a
HPC RIVR.

PN 1.2: do 2018 izdanih 5 odlocitev o podpori (od tega 2 za nova JR), 50,2 mio EUR prispevka EU, sodelovalo
s pisarnami za prenos tehnologij 9 podjetij, se vzpostavilo 9 razvojnih partnerstev ter podprlo 7
demonstracijskih projektov za predstavitev, testiranje novih resitev za neposredno uporabo v praksi in
predstavitev uporabe. Prav tako se je podprlo skupno 271 podjetij, od tega 97 podjetij za uvedbo novih izdelkov
na trgu.

PRP 2014-2020

e Krepitev raziskav, razvoja in inovacij je neposreden cilj zlasti v okviru podukrepa M16.2, ki podpira
pilotne projekte, nove proizvode, prakse in ukrepa M02, ki krepi bazo znanja na podeZzelju v okviru
storitev svetovanja.

e Prav tako je priCakovati posreden ucinek Se nekaterih ostalih ukrepov PRP: MO1 - prenos znanja; M03 -
spodbujanje razvoja inovacij na podrocju kakovostnih lokalnih proizvodov, njihove proizvodnje in
trzenja; M04 - nalozbe v nove, inovativne pristope k pridelavi, predelavi in trzenju kmetijskih in
zivilskih proizvodov; MO06 - razvoj kmetij in podjetij, M07 - Sirokopasovna infrastruktura, M09 -
ustanavljanje skupin in organizacij proizvajalcev ustvarja okolje, ki omogoca razvoj inovacij, M11 ter
M19 LEADER.
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Pri¢akovani rezultati:

e Ucinkovitej$i prenos znanja od stroke do kon¢nih uporabnikov, pa tudi povratni tok informacij o
zaznanih teZavah iz prakse in vzpostavljanje ugodnega okvira za razvoj znanja in inovacij iz
produktivnosti in trajnosti.

e Vecje Stevilo kmetijskih gospodarstev, vkljuCenih v razli¢ne oblike sodelovanja

e Vecja prilagojenost svetovalnih storitev potrebam kmetijskih gospodarstev in ucinkovitejsi prenos
specializiranega znanja

Ukrep M16 je v obdobju 2014-2020 povsem nov ukrep. V okviru izvajanja podukrepa M16.2 so bili odobreni
Stirje EIP projekti, ki vkljuCujejo 45 razli¢nih ¢lanov partnerstev (kmetijska gospodarstva, javni zavodi, pravne
osebe in s.p.), njihovi ucinki pa bodo znani v naslednjih letih.

V okviru izvajanja ukrepa M02 je bilo izplacanih sedem javnih narocil za 63 vsebin. Skupno Stevilo
upravicencev, ki so bili delezni svetovanja, je 6.358, od tega s podrocij priprave in izdelave programov
dobrobiti zivali 872 udelezencev, izdelave nacrta preusmeritve kmetijskega gospodarstva v prakse in metode
ekoloskega kmetovanja 437 udeleZencev ter izdelave programov aktivnosti 5.049 udelezencev.

3. Podnebne spremembe in energija:

e cilj 20 % manj izpustov toplogrednih plinov (ali celo za 30 % pod ugodnimi pogoji) kot leta 1990.

Nacionalni cilj do 2020: do leta 2020 emisije TGP ne smejo biti za ve¢ kakor 4 % visje kot leta 2005 v sektorjih
s cilji po Odlocbi 406/2009/ES

Zadnje razpolozljivo stanje: pozitivni napredek: RS dosega letni cilj omejevanja emisij TGP za leto 2017.
Emisije iz ESD sektorjev v tem letu so znasale 10.883 kt CO2 ekv., kar je 11 % manj od omejitvene vrednosti.
Te emisije so predstavljale 62 % skupnih emisij TGP, preostalih 38 % so emisije iz virov vkljucenih v sistem
trgovanja z emisijskimi kuponi (t. i. ETS sistem), za katere pa je cilj omejevanja emisij postavljen na nivoju
EU. Delez emisij iz civilnega letalstva je niZji od 0,1 %. Emisije TGP iz ESD sektorjev v letu 2017 so se v
primerjavi z letom 2005 znizale za 8 %, v primerjavi z letom 2016 pa zmanjsale za 3 %.

PO 4:

PN 4.1: Izbor operacij energetske prenove stavb v lasti RS se izvede s postopkom neposrednega potrjevanja,
dvofazno, pri ¢emer v prvi fazi nosilni posredniski organ preveri izpolnjevanje pogojev in oceni projekte po
merilih za izbor operacij, o katerih v drugi fazi OU odlo¢i o podpori za izbor operacij energetske prenove stavb
v lasti obCin poteka v okviru javnih razpisov. Do konca leta 2018 je bilo v okviru 57 projektov energetsko
prenovljenih 318.457 m2 skupne tlorisne povrsine stavb.
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V okviru mehanizma CTN je bilo v letu 2018 izdanih 7 odlocitev o podpori v visini 0,85 mio EUR EU
sredstev, zaklju€eni so bili 3 projekti.

PN 4.2: doseganje cilja 25 % deleza OVE v kon¢ni rabi in zmanjSanju izpustov toplogrednih plinov. V letu
2018 se je izvajalo 16 operacij, izbranih v okviru JR DO OVE 2016-2020. Do konca leta 2018 je bilo 12
projektov daljinskega ogrevanja zakljucenih, tako je bil kazalnik okvirja uspeSnosti 4.9 doseZen v visini 13,76
MW (mejnik: 12 MW).

PN 4.4: V letu 2017 je bilo sprejetih 62 CPS, na osnovi katerih lokalne skupnosti pripravljalo operacije
investicij v kolesarsko infrastrukturo, urejanju pes povrsine ter sistemov P+R iz KS. V okviru DRR
(razpolozljivih 23 mio EU sredstev) je bilo izdano soglasje za 64 projektov (ocenjena investicijska vrednost
projektov je 194 mio EUR). V okviru CTN je razpoloZzljivih 29,42 mio EUR EU sredstev; CTN ESRR: v prvi
fazi je bilo izbranih 16 operacij 10 mestih ob¢in. Od teh je 8 mestnih ob¢in v potrditev v roku oddalo 11
operacij, za katere je bilo do konca leta 2018 izdanih pet odlo¢itev o podpori. CTN KS: v prvi fazi je bilo
izbranih 17 operacij 9 mestnih obcin. S strani OU v letu 2018 Se ni bilo potrjenih operacij. Sprejet je bil akcijski
nacrt, ki Ze prinasa rezultate v letu 2019.

e 20 % deleZ energije iz obnovljivih virov v kon¢ni rabi.

Nacionalni cilj do 2020: 25 % delez obnovljivih virov energije v kon¢ni rabi

Zadnje razpolozljivo stanje: 21,55 % (2018)

PO 4 prispeva k cilju isto kot pri PN 4.2 in PN 4.1.

e 20 % vecja energetska uéinkovitost.

Nacionalni cilj do 2020: Primarna raba energije v letu 2020 maksimalno 7,125 Mtoe.

Zadnje razpolozljivo stanje: Skladno s 3. clenom Direktive o energetski u¢inkovitosti si je Slovenija v okviru
AN-URE 2020 zastavila cilj izboljSanja energetske ucinkovitosti do leta 2020, tako da raba primarne energije
leta 2020 ne bo presegla 7,125 Mtoe. (82,86 TWh). V letu 2017 s 78,9 TWh rabe primarne energije za enkrat
zadovoljivo ostajamo v okvirih cilja za leto 2020. PO 3: zviSanje energetske in snovne ucinkovitosti
(spodbujanje ucinkovite rabe energije in obnovljivih virov ter izvedba ukrepov za izboljSanje u¢inkovite rabe
virov) - v letu 2018 sta bila objavljena dva javna razpisa, namenjena MSP, ki se ukvarjajo s predelavo ali
obdelavo lesa, v vrednosti 17,4 mio EU, ter javni razpis namenjen MSP s podroc¢ja turizma na obmejnih
problemskih obmocjih za povecanje snovne in energetske ucinkovitosti v visini 11,2 mio EUR. Pri projektih, ki
bodo podprti v okviru omenjenih razpisov, se pricakuje ucinkovitejsa raba virov ter posledicno, razli¢ni
prihranki (npr. pri uporabljenem materialu, vodi, elektriki).

PO 4 prispeva k cilju isto kot pri PN 4.1 in PN 4.4.
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PRP 2014-2020

e 20 % manj izpustov toplogrednih plinov (ali celo za 30 % pod ugodnimi pogoiji) kot leta 1990.

Na cilj imajo posreden vpliv naslednji (pod)ukrepi: M04.1, M10, M11, M16.5, M14, M01, M02 ter M19.2.

V okviru kampanje zbirnih vlog 2017 je bilo pri ukrepu M10 podprtih 6.758 KMG za 345.932 ha (bruto
povrsine). V okviru izvajanja ukrepa M11 je bilo skupno podprtih 43.869 ha KZU, od tega 39.153 ha za
ekolosko kmetovanje in 4.716 ha za preusmeritev v ekolosko kmetovanje. V izvajanje je bilo vkljucenih 3.109
KMG, v preusmeritev pa 1.168. Delez vkljuc¢enih kmetijskih povrSin, za katere so bile sklenjene pogodbe o
upravljanju za podpiranje biotske raznovrstnosti in/ali krajin, je bil 44,75 %, kar presega zastavljeni programski
cilj 33,05 %. Delez vkljucenih kmetijskih povrsin, za katere so bile sklenjene pogodbe o upravljanju za
izboljSanje upravljanja voda, je bil 40,07 %, kar presega zastavljeni programski cilj 28,89 %. Delez vkljucenih
kmetijskih povrSin, za katere so bile sklenjene pogodbe o upravljanju za izboljSanje upravljanja tal in/ali
prepreCevanje erozije tal, je bil 41,31 %, kar presega zastavljeni programski cilj 31,38 %.

V okviru podukrepa M04.1 je bilo izplacanih 563 nalozb v novo kmetijsko mehanizacijo ter strojno in
transportno opremo za prevoz zivali in surovin, ki imajo posreden vpliv na zmanjSanje izpustov CO2.

V okviru kampanje zbirnih vlog 2017 je bilo pri ukrepu M 14 za namen zagotavljanja boljsih pogojev reje
prasi¢ev, govedi in drobnice podprtih 8.312 upravi¢encev in 131.683 GVZ. V izvajanje ukrepa MO1 je bilo
vkljucenih 29.868 udelezencev usposabljanj s podrocij varovanja okolja in narave ter prilagajanja podnebnim
spremembam v viSini 1.581 ur usposabljanj.

V izvajanje ukrepa M02 je bilo v okviru dveh izplacanih javnih naro€il (Izdelava nacrta preusmeritve
kmetijskega gospodarstva v prakse in metode ekoloSkega kmetovanja za leti 2015 in 2016 ter Izdelava
programov aktivnosti za leti 2016 in 2017) svetovanj deleznih 5.486 udeleZencev.

Na podukrepu M16.5 je bilo odobrenih pet (EIP) projektov s podrocij ohranjanja biotske raznovrstnosti,
ucinkovite rabe energije in vode ter blaZenje in prilagajanje na podnebne spremembe. V izvajanje teh okoljskih
projektov je vklju€enih 56 razli¢nih ¢lanov partnerstev.

Na podukrepu M19.2 so bili v okviru tematskega podrocja ‘varstvo okolja in ohranjanje narave’ izplacane tri
operacije.

e 20 % deleZ energije iz obnovljivih virov v kon¢ni rabi.

Na cilj imajo posreden vpliv naslednji podukrepi: M04.2, M06.4 in M08.6.

V okviru izvajanja podukrepa M04.2 je bilo izplacanih 8 nalozb s podroc¢ja rabe OVE. Poleg nalozb v
proizvodnjo OVE za lastno porabo, so tu Se stroSki povezani z reciklazo in uporabo odpadnih surovin ter z
zmanjSanjem koli¢ine odpadkov in nalozbe v obrat za uporabo stranskih proizvodov, ostankov in drugih
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nezivilskih surovin.

Podukrep M06.4 se Se ni izvajal. Za namen predelave lesa v okviru izvajanja podukrepa M08.6 je bilo
izplac¢anih 41 vlog.

e 20 % vecja energetska uéinkovitost.

Na cilj imata posreden vpliv naslednja podukrepa: M04.1 in M04.2.

V okviru izvajanja podukrepa M04.2 je bilo izplacanih sedem nalozb za namen uc¢inkovitejSe rabe energije v
kmetijstvu, medtem je bila v okviru izvajanja podukrepa M04.1 izplacana ena vloga.

Splosna skrb za okolje je glavni (neposredni) cilj dveh ukrepov PRP 2014-2020, in sicer M10 in M 11, in enega
horizontalnega cilja — BlaZzenje podnebnih sprememb in prilagajanje nanje. Slednji zajema tudi omejevanje
izpustov toplogrednih plinov in prehod na nizkooglji¢no druzbo, pri cemer je kljucen ukrep M04, ki spodbuja
naloZbe, namenjene zmanjSanju teh emisij. Nalozbena podukrepa M08.6 in M06.4 prispevata k povecanju
obnovljivih virov energije v kon¢ni porabi gospodarstev.

4. Izobrazevanje

e Manj kot 10 % mladih, ki opustijo Solanje.

Nacionalni cilj do 2020: DeleZ zgodnjih osipnikov ne bo presegel 5 % (2011: 4,2 %)

Zadnje razpolozljivo stanje: 4,2 % (2018), ocena: pozitivni napredek, pricakuje se nadaljevanje programov
izobrazevanj

e Vsaj 40 % oseb med 30. in 34. letom z visoko$olsko izobrazbo.

Nacionalni cilj do 2020: 40 % mlajse populacije med 30. in 34. letom bo imelo terciarno izobrazbo

Zadnje razpolozljivo stanje: 42,7 % (2018), ocena: pozitivna

EKP 2014-2020

PO 10: do konca 2018 je bilo dodeljenih 174,2 mio EUR. PN 10.1: V okviru te PN je OU v letu 2018 izdal 16
odlocitev v vrednosti 44,7 mio EUR: V SC 10.1.1 je bila izdana odlocitev za pridobivanje temeljnih in
poklicnih kompetenc od 2018 do 2022 v vrednosti 14,6 mio EUR. V SC 10.1.2 je bila izdana odlocitev za
Izvajanje programov nadaljnjega poklicnega izobrazevanja in usposabljanja 2018-2022 v vrednosti 13,5 mio
EUR in Usposabljanje strokovnih delavcev v Sportu v vrednosti 4 mio EUR. V SC 10.1.3 je bilo izdanih 13
odlocitev 12,6 mio EUR namenjenih inovativnim in proznim oblikam poucevanja in u¢enja, mobilnosti
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slovenskih visokoSolskih uciteljev, mobilnosti Studentov iz socialno Sibkejsih okolij, Stipendijam za
specializirane poklice v kulturi, kariernim centrom za mlade, krepitvi kompetenc strokovnih delavcev na
podroc¢ju vodenja inovativnega VIZ.

PN 10.2: Za namene IzboljSanje odzivnosti sistemov izobrazevanja in usposabljanja za potrebe trga dela je bilo
v celotnem obdobju izvajanja OP EKP dodeljenih 28,85 mio EUR sredstev iz ESS. S sredstvi se izboljSuje
promocijo poklicnega izobraZevanja in prispeva k povecanju privlacnosti in konkuren¢nosti poklicnega in
strokovnega izobrazevanja s poudarkom na krepitvi sodelovanja med mladimi strokovnjaki, Solami in podjetji z
uc¢inkom promoviranja poklicnega in strokovnega izobraZevanja ter bistva te vrste izobrazevanja, to je
socialnega partnerstva.

Za izboljSanje kompetenc izvajalcev poklicnega izobraZevanja in usposabljanja so bili podprti ukrepi, ki so
namenjeni dvigu poklicnih kompetenc uciteljev ter usposabljanju mentorjev za izvajanje prakti¢nega
usposabljanja z delom po izobraZevalnih programih za pridobitev izobrazbe. Za namene prenove sistema
poklicnega izobraZevanja in usposabljanja se je v letu 2018 zacel izvajati program namenjen povezavi sistema
poklicnega in strokovnega izobraZevanja s potrebami trga dela 2018-2022 (17,2 mio EUR).

PN 10.3: v okviru IKT Program SIO-2020 so se v letu 2018 izvedle 3 dejavnosti in sicer je bilo na vzgojno-
izobrazevalne zavode dobavljenih 20.356 kosov opreme (namizni, prenosni, tabli¢ni ra¢unalniki, monitorji
projektorji), zgrajena so bila brezzi¢na omrezja na 410 lokacijah vzgojno-izobrazevalnih zavodov ter potekal je
razvoj, nadgradnja in zagotavljanje delovanja e-storitev in e-vsebin (Stevilo e-storitev = 4 (2 konc¢ane, 2 v
izdelavi), Stevilo e-vsebin = 12 koncanih).

PRP 2014-2020

Spodbujanje izobrazevanja na podrocju kmetijstva, gozdarstva in prehrane je primarni cilj ukrepa MO1,
posredno pa tudi ukrepa M02. Ne glede na to, PRP na konkretna cilja strategije Evropa 2020 na podrocju
1zobrazevanja neposredno ne vpliva.

Pri¢akovani rezultati:

¢ [zboljSana usposobljenost in informiranost, kar je prvi pogoj za razvoj dejavnosti in uvedbo inovacij na
podezelju

V izvajanje ukrepa MO1 je bilo vklju€enih 47.250 udeleZencev v obsegu 4.084 ur oz. 511 dni usposabljanj, in
sicer s podroc¢ja gozdarstva za varno delo v gozdu (2.226 udelezencev), usposabljanja za izvajanje ukrepov
kmetijsko-okoljska-podnebna placila (20.115 udelezencev), ekolosko kmetovanje (9.753 udeleZencev) in
dobrobit zivali (14.828 udelezencev), usposabljanja, namenjena mladim prevzemnikom kmetij (219
udeleZencev) ter usposabljanja za namen predelave in trZzenja kmetijskih proizvodov (109 udelezencev).

5. Revscina in socialna izkljuéenost:

e Vsaj 20 milijonov manj revnih in socialno izkljuéenih prebivalcev.
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Nacionalni cilj do 2020: 40.000 manj revnih in socialno izklju€enih kot v letu 2008, ko je bilo to Stevilo
360.000

Zadnje razpolozljivo stanje: 345.000 (2017), ocena: napredek Se ni viden

EKP 2014-2020

PO 9 - zmanjSevanje revs¢ine in socialne izkljucenosti

PN9.1:

- Razvoj in vzpostavitev celovitega modela socialne aktivacije - model sistema prepoznavanja, obravnave,
usmerjanja in spremljanja oseb, vkljuc¢enih v programe socialne aktivacije za dvig socialnih in zaposlitvenih
kompetenc. Razvija se aplikacija za podporo izvajanju teh programov.

- Izvajanje programov socialne aktivacije in socialnega vklju¢evanja, v 5 JR socialne aktivacije preko
MDDSZ, NIO Razvoj delovnih kompetenc zaprtih oseb, NPO-projekt Projektno ucenje mlajsih odraslih (PUM-
0), projekt Vklju€ujemo in aktiviramo, Projekt Vzpostavitev interdisciplinarnega celostnega pristopa k
odkrivanju in podpori pri opuscanju tveganega in Skodljivega pitja alkohola med odraslimi prebivalci . Razvija
in nadgradnja mreze mobilnih enot za izvajanje preventivnih programov in programov zmanjSevanja $kode na
podro¢ju prepovedanih drog in psihoaktivnih snovi. Ukrepi za razvoj in nadgradnjo programov bodo prispevali
k opolnomocenju ciljnih skupin za priblizevanje trgu dela.

- Razvoj ali nadgradnja in izvajanje preventivnih programov v medgeneracijskih centrih in centrih za druZzino,
programi v preventivnih centrih v primarnem zdravstvenem varstvu in pripadajocih lokalnih skupnostih v 25
zdravstvenih domovih,. program Zdrav Zivljenjski slog. Preko JR Mreza strokovnih institucij za podporo
otrokom s posebnimi potrebami in njihovim druZinam deluje 10 strokovnih centrov za celostno obravnavo.

- Vecja socialna vkljucenost pripadnikov manjSinskih etni¢nih skupin in invalidov: JR za izbor operacij za
vecjo socialno vkljucenost pripadnikov ranljivih druzbenih skupin na podro¢ju kulture v okviru ESS, NPO
Skupaj za znanje - izvajanje aktivnosti podpornih mehanizmov pridobivanja znanja za pripadnike romskih
skupnosti, NPO Uspesno vkljuevanje Romov v okolje - zdrav Zivljenjski slog projekti, za vecjo socialno
vklju¢enost mladih s posebnimi potrebami.

PO 8 k doseganju ukrepov prispeva posredno, in sicer s tem, da se vklju¢enim v ukrepe socialnega
vkljuc¢evanja omogoca dostop do trga dela.

PRP 2014-2020

Boj proti revs¢ini in socialni izkljucenosti je glavni cilj ukrepa M19. Prav tako je pri¢akovati posreden ucinek
nekaterih ostalih (pod)ukrepov in sicer M06, M08, M16 ter M07.3, zlasti preko spodbujanja zaposlenosti in
razvoja malih podjetij in kmetij na podeZelju ter spodbujanjem dostopa do informacijskih in komunikacijskih
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tehnologij na podezelskih obmogjih.
Pri¢akovani rezultati:
e Stevilo prebivalcev, vkljuéenih v lokalne akcijske skupine

Skupno je bilo potrjenih 37 SLR, v katere je vkljucenih 69 % podezelskega prebivalstva, kar pomeni, da je bil
programski cilj (65,6 %) dosezen.

Iz navedenih nacinov prispevanja PRP 2014-2020 k ciljem strategije Evropa 2020 sledi, da PRP 2014-2020
prispeva tudi k samem namenu te strategije, t.j. doseci pametno, trajnostno in vkljuc¢ujoco rast. K pametni rasti
prispevajo podukrepi, povezani z raziskavami, razvojem in inovacijami ter z zaposlovanjem (M04, M06, M08,
M16. M19 kot tudi horizontalna ukrepa M0O1 in M02), ki spadajo pod PN 1, 2, 3 in 6. K trajnostni rasti
prispevajo predvsem ukrepi v okviru PN 4, to so ukrepi, ki so povezani z obnovo in ohranjanjem ekosistemov,
in pa v omejeni meri tudi ukrepi v okviru PN 2 in 3, tj. spodbujanje organizirane Zivilske verige, ter krepitev
konkurencnosti kmetijstva in inovativnih kmetijskih tehnologij. K vkljucujoci rasti, kot navedeno zgoraj,
prispevajo ukrepi iz PN 6 — M06, M07, M08, M16 in M19.

2. b) in e) Okvir uspesnosti

EKP 2014 — 2020

V skladu s pri¢akovanji okvir uspeSnosti ni bil dosezen po vseh kategorijah (os/sklad/regija). Kljub vsemu je
skupna ocena OU o doseganju okvira uspe$nosti na ravni celotnega OP EKP relativno ugodna (nedoseganje
okvira uspesnosti ni splosen sistemski pojav).

Vec o razlogih za nedoseganje okvira uspeSnosti pojasnjujemo pri posameznih prednostnih oseh v
nadaljevanju.

PO 2 — Nedoseganje na ESRR - Manj razvite in ESRR — Bolj razvite

Okvir uspesnosti konec leta 2018 ni bil dosezen zaradi neuspesne izvedbe javnega razpisa GOSO 3A. Nobena
izmed $tirih do roka v letu 2018 prispelih vlog ni izpolnjevala pogojev predmetnega JR in niso bile primerne za
sofinanciranje, zato so bile s sklepom zavrnjene. Skladno z Dodatkom k Nac¢rtu NGN 2020 je bil nato v
septembru 2018 objavljen Javni poziv za izkaz trznega interesa 2018 na 100 Mb/s na 122.811 gospodinjstvih.
Izkazan trzni interes operaterjev in na tej podlagi noveliran seznam belih lis bo javno objavljen, takoj po
podpisu pogodb o izvedbi trznega interesa. MJU v okviru priprav JR GOSO 4 pripravlja konéno stanje belih lis
v RS in analizira JR GOSO 3A, pri ¢emer se najvecji poudarek namenja pregledu ustreznosti praga pokrivanja,
prilagoditvi obsega in $tevila sklopov, upravi¢enim stroskom in njihovemu dokazovanju, modifikacijam
razpisne dokumentacije v smislu investicijske in projektne dokumentacije. Na podlagi predvidenih aktivnosti v
okviru izvedbe JR GOSO 4 pri¢akujemo, da bodo do konca programskega obdobja angaZirana sredstva ESRR
in dosezeni nacrtovani kazalniki za doseganje zastavljenih ciljev.
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PO 3 — Nedoseganje na ESRR — Manj razvite

Razlogi za nedoseganje mejnikov ESRR Vzhodna Slovenija:

e zamik pri zaCetku izvajanja OP in nekaterih klju¢nih ukrepov (vklju¢no s FI),

e relativno velik obseg pravic porabe glede na absorbcijsko sposobnost potencialnih upravi¢encev na
programskem obmocju Vzhodna Slovenija,

¢ veliko Stevilo operacij manjSih vrednosti, ki zahtevajo ve¢ administracije.

Izvedeni ukrepi za pospesitev Crpanja:

e odobritev dodatnih sredstev za razpise, na katere je prispelo ve¢ dobrih projektov kot so omogocala
razpisana sredstva,

e pri oblikovanju JR se datumi za izdajo zahtevkov oblikujejo tako, da se omogocijo povracila sredstev
EU v tistem letu, v katerem je bilo izvedeno izplacilo upravi¢encem,

¢ redno spremljanje izvajanja operacij,

e priprava ukrepov, ki omogocajo enostavnejse postopke za podpore manjsih vrednosti,

e posebni ukrepi za programsko obmocje Vzhodna Slovenija.

PO 6 — Nedoseganje na ESRR — Manj razvite

Finan¢na realizacija ESRR Vzhodna Slovenija je bila nizja od predvidenega na dveh prednostnih nalozbah:

PN 6.2:

¢ nizja financna realizacija predvsem zaradi dolgotrajne priprave projektov. Izkazalo se je, da se je zaradi
vecjega Stevila projektnih partnerjev, vkljuenih v pripravo posameznih ukrepov in tezavno usklajevanje
skupnih aktivnosti, sama priprava projektov zamaknila;

e gre tudi za nov nacin priprave in financiranja ukrepov varstva narave in biotske raznovrstnosti s sredstvi
EKP, s katerimi se srecujejo upravicenci, ki svoje dosedanje aktivnosti na tem podrocju v vecji meri
izvajali prek finan¢nega mehanizma LIFE.

PN 6.3:

e pri izvajanju CTN je $lo za nov mehanizem v sistemu izvajanja EKP in posledi¢no je vzpostavitev
pravnih podlag, kot tudi samega sistema delovanja, potekalo relativno dolgo Casa;

e v okviru CTN sodeluje ve¢ deleznikov, in sicer trije PO (MOP, MZI in ZMOS), kar se je prav tako
izkazalo za dolgotrajnejSe od prvotno nacrtovanega;

e gre za dvofazni sistem izvajanja, kar zahteva ve¢ administracije kot pri obi¢ajnih postopkih.
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V letu 2018 se je mehanizem v celoti vzpostavil in deluje, kar pomeni, da v nadaljevanju ne pri¢akujemo tezav.

PO 9 — Nedoseganje na ESRR — Bolj razvite

Klju¢ni razlogi za nedoseganje mejnikov ESRR Zahodna Slovenija:

e CLLD je nov mehanizem v sistemu izvajanja EKP in je vzpostavitev samega sistema potekalo relativno
dolgo,

e poznejSa objava javnih pozivov s strani LAS,

e dolgotrajni postopki pri pripravi vlog za izvajanje operacij na podrocju deinstuticionalizacije.

Izvedeni ukrepi za pospesitev Crpanja:

e priprava metodologij za uporabo POS,
e pospesitev nacrtovanja in posredovanja vlog na OU na podrocju deinstuticionalizacije.

PO 8 — Nedoseganje na ESS — Manj razvite

Mejnik okvira uspesnosti do konca 2018 v ESS Vzhodna Slovenija ni bil doseZen zaradi spremenjenih razmer
na trgu dela, saj je bil v obdobju gospodarske rasti interes za subvencije s strani delodajalcev manjsi oz. po
drugi strani delodajalci zaposlujejo osebe iz drugih bolj zaposljivih ciljnih skupin. Izkazuje se premajhen
interes za vkljucevanje v programe usposabljanja in izobrazevanja. MDDSZ pripravlja spremembo ukrepov
APZ.

PO 5 — Nedoseganje na KS

Kljuéni razlogi za nedoseganje mejnikov KS:

¢ administrativno tehni¢ni razlogi: ustanovitev Direkcije RS za vode kot nove strukture za pripravo in
izvajanje projektov poplavne varnosti,

e dolgotrajni postopki celovite presoje vplivov na okolje in presoje vplivov na okolje za posamezne
protipoplavne ukrepe,

e dolgotrajni postopki umestitve protipoplavnih ukrepov v prostor, vklju¢no z odkupom zemljis¢, ki
posebej zahtevni glede na Stevilo lastnikov.

V letu 2018 je bila ustanovljena medresorska delovna skupina predstavnikov SVRK, MOP in DRSV.
Aktivnosti le-te so osredotocene na doseganju kazalnikov iz okvira uspesnosti v letu 2023 in s tem pospesitvi
izvajanja.

PRP 2014-2020
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OKkvir uspesnosti

Vsi mejniki na EKSRP so bili doseZeni na vseh prednostnih nalogah PRP 2014-2020. S tem je sproScena
rezerva za uspesnost v visini 6 % sredstev EKSRP.

PN 1: nima opredeljenih mejnikov.
PN 2:

Mejniki: v okviru doseganja mejnikov prednostne naloge PN2 so programirani podukrepi MO1.1, M01.2,
MO04.1, M04.3, M06.1, M06.3, M16.1, M16.2 in M16.5. Ciljna vrednost za kazalnik skupni javni izdatki za leto
2023 je 223.621.866,81 EUR. Vrednost mejnika za leto 2018 je 15 %. Do konca leta 2018 je bilo zaklju€enih
in izplacanih operacij v skupni viSini 77.139.063,08 EUR, kar pomeni 34,5 % vrednosti cilja za leto 2023, s tem
je mejnik doseZen. Na ravni odobrenih operacij je vrednost kazalnika 158.574.744,65 EUR oz. 70,9 %
vrednosti cilja za leto 2023.

Ciljna vrednost za leto 2023 za kazalnik Stevilo KMG s podporo programa za razvoj podeZelja za nalozbe v
prestrukturiranje ali posodabljanje je 2.071 podprtih KMG. Vrednost mejnika za leto 2018 je 20 %, kar pomeni
414 podprtih KMG. Do konca leta 2018 je bilo podprtih 826 kmetijskih gospodarstev v prestrukturiranje ali
posodabljanje, kar pomeni 39,9 % vrednosti cilja za leto 2023, s tem je mejnik dosezen. Na ravni odobrenih
operacij je vrednost kazalnika 1.193 oz. 57,6 % vrednosti cilja za leto 2023.

Ciljna vrednost kazalnika Stevilo odobrenih operacij za zagon dejavnosti za razvoj majhnih kmetij za leto 2023
je 4.000 odobrenih operacij za zagon dejavnosti za razvoj majhnih kmetij. Vrednost mejnika za leto 2018 je 50
%, kar pomeni 2.000 odobrenih operacij za zagon dejavnosti za razvoj majhnih kmetij. Do konca leta 2018 je
bilo odobrenih 3.949 operacij za zagon dejavnosti za razvoj majhnih kmetij, kar pomeni 98,7 % vrednosti cilja
za leto 2023, s tem je mejnik dosezen.

PN 3:

Mejniki: V PN3 so programirani (pod)ukrepi MO1.1, M02.1, M03.1, M04.2, M09, M14, M16.1, M16.2 in
M16.4. Ciljna vrednost za kazalnik skupni javni izdatki za leto 2023 je 125.158.985,03 EUR. Vrednost
mejnika za leto 2018 je 20 %. Do konca leta 2018 je bilo zakljucenih in izplacanih operacij v skupni visini
24.996.308,48 EUR, kar pomeni 20 % vrednosti cilja za leto 2023, s tem je mejnik doseZen. Na ravni odobrenih
operacij je vrednost kazalnika 52.108.578,48 EUR oz. 41,6 % vrednosti cilja za leto 2023.

Ciljna vrednost kazalnika Stevilo podprtih operacij v predelavo in trzenje in/ali razvoj kmetijskih proizvodov za
leto 2023 je 318 podprtih operacij v predelavo in trzenje in/ali razvoj kmetijskih proizvodov. Vrednost mejnika
za leto 2018 je 20 %, kar pomeni 64 podprtih operacij v predelavo in trZzenje in/ali razvoj kmetijskih
proizvodov. Do konca leta 2018 je bilo podprtih 81 operacij v predelavo in trzenje in/ali razvoj kmetijskih
proizvodov, kar pomeni 25,5 % vrednosti cilja za leto 2023, s tem je mejnik doseZen. Na ravni odobrenih
operacij je vrednost kazalnika 173 oz. 54,4 % vrednosti cilja za leto 2023.
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PN 4:

Mejniki: V PN4 so programirani podukrepi M01.1, M02.1, M08.4, M10.1, M10.2, M11.1, M11.2, M13.1,
M13.2, M13.3, M16.2 in M16.5. Ciljna vrednost za kazalnik skupni javni izdatki za leto 2023 je
573.215.930,00 EUR. Vrednost mejnika za leto 2018 je 40 %. Do konca leta 2018 je bilo zakljucenih in
izplacanih operacij v skupni visini 311.364.499,00 EUR, kar pomeni 54,3 % vrednosti cilja za leto 2023, s tem
je mejnik doseZen. Na ravni odobrenih operacij je vrednost kazalnika 365.125.499,26 EUR oz. 63,7 %
vrednosti cilja za leto 2023.

Ciljna vrednost kazalnika Kmetijske povrSine podprte v okviru ukrepa ekolosko kmetovanje (ha) za leto 2023
je 55.000 ha podprtih kmetijskih povrSin v okviru ukrepa ekolosko kmetovanje. Vrednost mejnika za leto 2018
je 75 %, kar pomeni 41.250 ha. Do konca leta 2018 je bilo podprtih 43.869 ha kmetijskih povrSin v okviru
ukrepa ekolosko kmetovanje, kar pomeni 79,8 % vrednosti cilja za leto 2023, s tem je mejnik dosezen. Na ravni
odobrenih operacij je vrednost kazalnika 46.029 ha oz. 83,7 % vrednosti cilja za leto 2023.

Ciljna vrednost kazalnika Kmetijske povrsine podprte v okviru ukrepa placila obmocjem z naravnimi ali
drugimi posebnimi omejitvami (ha) za leto 2023 je 329.800 ha. Vrednost mejnika za leto 2018 je 100 %. Do
konca leta 2018 je bilo podprtih 334.285 ha kmetijskih povrSin v okviru ukrepa placila obmoc¢jem z naravnimi
ali drugimi posebnimi omejitvami, kar pomeni 101,4 % vrednosti cilja za leto 2023, s tem je mejnik doseZen.
Na ravni odobrenih operacij je vrednost kazalnika 336.338 ha oz. 102 % vrednosti cilja za leto 2023.

PN 6:

Mejniki: v PN6 so programirani (pod)ukrepi M06.4, M07.3, M08.6, M16.1, M16.2, M16.9 in M19. Ciljna
vrednost kazalnika skupni javni izdatki za leto 2023 je 146.659.551,25 EUR. Vrednost mejnika za leto 2018 je
15 %. Do konca leta 2018 je bilo zaklju€enih in izplacanih operacij v skupni visini 13.647.170,48 EUR, kar
pomeni 9,3 % vrednosti cilja za leto 2023. Na ravni odobrenih operacij je vrednost kazalnika

47.483.814,87 EUR oz. 32,4 % vrednosti cilja za leto 2023. Do konca marca 2019 je bilo izplacanih operacij v
skupni visini 16.524.798,56 EUR, kar pomeni 11,3 % vrednosti cilja za leto 2023, s tem je mejnik dosezen.

Ciljna vrednost za leto 2023 je 1.350.000 prebivalcev, vklju¢enih v LAS. Vrednost mejnika za leto 2018 je 100
%. Do konca leta 2018 je bilo 1.420.504 prebivalcev vkljucenih v LAS, kar pomeni 105,2 % vrednosti cilja za
leto 2023, s tem je mejnik dosezen.

Ciljna vrednost kazalnika Stevilo podprtih operacij v okviru nalozb v gozdarske tehnologijo ter predelavo,
mobilizacijo in trzenje gozdnih proizvodov za leto 2023 je 228 podprtih operacij. Vrednost mejnika za leto
2018 je 35 %. Do konca leta 2018 je bilo podprtih 291 operacij, kar pomeni 127,6 % vrednosti cilja za leto
2023, s tem je mejnik dosezen. Na ravni odobrenih operacij je vrednost kazalnika 497 oz. 218 % vrednosti cilja
za leto 2023.

2.d)

EKP 2014-2020
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Razvojne potrebe drzave se v letih 2014-2018 niso spremenile, so pa bile spremembe EKP 2014-2020
usmerjene v prilagoditve programa glede predlaganih sprememb upravicencev, tehni¢ne prilagoditve za
dodatna sredstva v vi$ini 56 mio EUR in drugih manjSih prilagoditev programa.

PRP 2014-2020

Razvojne potrebe drzave se sicer niso spremenile, so pa bile spremembe PRP 2014-2020 usmerjene v
uspesnejse in u¢inkovitejSe izvajanje, odpravo administrativnih ovir in manjse prilagoditve programa.

V okviru prve spremembe PRP 2014-2020 so se preoblikovale nekatere operacije in zahteve tako, da bi postale
bolj zanimive potencialnim upravi¢encem, kar naj bi tudi prispevalo k ve¢jemu vstopu kmetij, zlasti v ukrep
M10. Zaradi prerazporeditev sredstev med posameznimi prednostnimi podrocji in tematskimi cilji je prva
sprememba PRP 2014-2020 vplivala tudi na spremembo finan¢nih podatkov v PS. V okviru TC 5 in 6 (PN 4)
se je znotraj ukrepa M 10 uvedel podukrep M10.2, ki je usmerjen v ohranjanje, trajnostno rabo in razvoj
rastlinskih genskih virov v kmetijstvu.

S ciljem povecanja konkuren¢nosti kmetijstva (TC3, PN 2 in 3) je bilo z namenom, da se doseZe uravnotezen
teritorialni razvoj podeZzelskih gospodarstev in skupnosti in zaustavi proces depopulacije ter opuscanja
kmetovanja in zaras€anja kmetijskih povrsin, kot problemsko obmocje opredeljeno obmocje na ravni ob¢in, v
katerih je skupni prirast prebivalstva negativen in imajo nadpovprecen tehtan nagib glede na povrSino GERK-a
po zbirni vlogi iz leta 2015 (= 120 %). Problemsko obmocje je obmocje 46 slovenskih ob¢in, kar predstavlja
21,7 % vseh obcin v RS. Problemska obmocja so delezna visje stopnje javne podpore za nalozbe in posebne
obravnave v okviru meril za izbor operacij.

Prav tako je v pove€anja konkuren¢nosti kmetijstva (TC3) usmerjena uvedba novega ukrepa za razvoj majhnih
kmetij v okviru druge spremembe PRP 2014-2020. Za slovensko kmetijstvo je namre¢ znacilna relativna
majhnost KMG in prenizka trzna usmerjenost, kljub temu pa so te kmetije pomemben upravljavec kmetijskih
zagotavljanja SirSih ekosistemskih storitev v obliki prepre¢evanja zaraS¢enosti in ohranjanja biotske
raznovrstnosti. Majhne kmetije so pomembne tudi z vidika ohranjanja poseljenosti na podeZelju, delovnih mest
ter s tem uravnoteZenega druzbeno-ekonomskega razvoja na podeZelju. Spremenil se je tudi nacin
prestrukturiranja kmetijskih gospodarstev s ¢imer se je omogocilo pridobitev podpore majhnim kmetijam. V
okviru ukrepa MO03 se je vkljucila nova nacionalna shema kakovosti »lzbrana kakovost«. Ukrep M14 se je
dopolnil z zahtevo za paSo govedi in drobnice.

Tudi tretja sprememba PRP 2014-2020, ki se je nanaSala predvsem na ukrepe za stabilizacijo pridelave hrane v
sektorjih primarne kmetijske pridelave, ki so najbolj izpostavljeni negativnim vplivom podnebnih sprememb, je
bila usmerjena v dvig konkuren¢nosti kmetijstva. Z dvigom stopnje podpore se je KMG omogocilo temeljito
razvojno prestrukturiranje, s ¢imer se ohranja obseg proizvodnje ter zmanj$a morebitne negativne ucinke
podnebnih sprememb tudi v prihodnje.

V okviru TC 5 (PN 4) Spodbujanje prilagajanja podnebnim spremembam ter preprecevanja in obvladovanja
tveganj in TC 6 (PN 4) Ohranjanje in varstvo okolja ter spodbujanje u¢inkovite rabe virov se je pri ukrepu M08
poleg sanacije gozdov poskodovanih zaradi zZledoloma, omogocilo tudi sanacijo zaradi rastlinskih bolezni ter
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napada prenamnoZene populacije ZuZelk kot posledica naravne nesrece Zledoloma.

Pri ukrepih M16 in M19 se je uvedlo poenostavljene stroSke, kar predstavlja poenostavitev izvajanja in
zmanjSanje administrativnih bremen tako za upravic¢ence kot tudi za placilno agencijo, vec¢jo transparentnost in
zmanjSanje stopnje napake.

Cetrta sprememba PRP 2014-2020 se je nanasala na izvajanje finanénih instrumentov, ki je bilo Ze od samega
pricetka izvajanja programa predvideno pri podukrepih M04.2 (TC 3, PN 3), M06.4 (TC 8, PN 6) in M08.6 (TC
8, PN 6). Cilj je bil preoblikovanje podukrepov tako, da bi postali bolj zanimivi potencialnim upravi¢encem za
izvajanje, kar naj bi prispevalo k ve¢jemu vstopu kmetij v ukrepe ter hitrejSe in boljSe doseganje ciljev
programa.

Peta sprememba PRP 2014-2020 je obsegala nekatere izboljSave ukrepa M14 (TC 3, PN 3) in v okviru
podukrepa M08.4 (TC 6, PN 4) omogoca izvedbo sanacije gozdov, ki so jih poSkodovali razli¢ni ekstremni
vremenski pojavi, ne samo zledolom. Pri podukrepu M01.2 (TC 1 in 10, PN 1) je moznih vec (razli¢nih)
izvedenih demonstracijskih projektov, na podlagi katerih si bodo udelezenci lazje predstavljali delovanje
posamezne tehnologije ter tovrstno tehnologijo lazje vpeljali tudi na svoji kmetiji. Ponovno omogoca vstop v
operacijo Reja lokalnih pasem, ki jim grozi prenehanje reje, v okviru podukrepa M10.1 (TC 3, TC 5 in 6; PN
4). Pri ukrepu M19 (TC 9, PN 6) dolo¢a manj stroge pogoje za doseganje mejnikov v okviru strategij lokalnega
razvoja. Na podroc¢ju ukrepa M03 (TC 3, PN 3) je priSlo do spremembe koncepta izvajanja, ki omogoca
vkljucitev novih vlagateljev.

ESPR 2014-2020

OKkvir uspesnosti

V okviru 1. PN so bili objavljeni javni razpisi v okviru ukrepa RibiSka pristaniS¢a, mesta iztovarjanja, prodajne
dvorane in zavetja. Drugi ukrep v okviru te PN je Varstvo in obnova morske biotske raznovrstnosti ter
ekosistemov. V okviru tega ukrepa sta bili izbrani dve operaciji. Prva izplacila se pri€akujejo v letu 2019. Drugi
ukrepi se do zdaj Se niso izvajali, zato tudi mejniki za leto 2018 niso bili doseZeni.

V prihodnje je na¢rtovana realizacija enega projekta v okviru ukrepa Ribiska pristani§¢a, mesta iztovarjanja,
prodajne dvorane in zavetja.

V okviru 2. PN se je izvajalo Sest ukrepov. V okviru 2. PN so se prek javnih razpisov izvajali naslednji ukrepi:
Inovacije, Produktivne nalozbe v klasi¢no akvakulturo, Produktivne nalozbe v okoljsko akvakulturo, Prehod na
sistem za okoljsko ravnanje in presojo ter ekoloska akvakultura, Akvakultura, ki zagotavlja okoljske storitve.
Prek javnih naro€il pa ukrep Povec€anje potenciala lokacij za akvakulturo. Dva ukrepa se nista izvajala: Ukrepi
v zvezi z javnim zdravjem in Spodbujanje cloveskega kapitala in povezovanje v mreze, ker ni bilo izkazane
potrebe po njih in tudi ne zanimanja sektorja. V okviru drugih ukrepov je bilo zanimanje potencialnih
upravicencev skromno in temu primerno je bilo tudi Stevilo prejetih vlog in odobrenih operacij. Mejniki za leto
2018 niso bili doseZeni in ne moremo govoriti o napredku pri izvajanju 2. PN, saj objavljeni javni razpisi niso
dali pricakovanih rezultatov.

SL 29 SL




Leta 2018 se v okviru 2. PN nista izvajala ukrepa Ukrepi v zvezi z javnim zdravjem ter Spodbujanje cloveskega
kapitala in povezovanje v mreZe, saj ni bilo potrebe po teh dveh ukrepih in tudi ne zanimanja sektorja.

Glede na stanje leta 2018 izvajanje 2. PN ne dosega zastavljenih ciljev, saj ¢rpanje ni bilo tako, kot se je
pri¢akovalo. OU je zato proucil izvajanje posameznih ukrepov na terenu v okviru vmesnega vrednotenja in
posvetovanja z delezniki in na podlagi tega opredelil, da je ukrepa Ukrepi v zvezi z javnim zdravjem in
Spodbujanje ¢loveskega kapitala in povezovanje v mreze smiselno izkljuciti iz OP ESPR 2014-2020, preostala
sredstva pa v letu 2019 smiselno prerazporediti s spremembo OP ESPR 2014-2020 na ukrepe, ki izkazujejo
vecje moznosti za ¢rpanje sredstev.

V okviru 3. PN se izvajata dva ukrepa, in sicer Nadzor in izvrSevanje ter Zbiranje podatkov. V okviru izvajanja
teh dveh ukrepov ni opaziti tezav, kar se kaze tudi pri doseganju mejnikov za leto 2018. Vsa prizadevanja OU,
ki so bila usmerjena v pospeSeno ¢rpanje sredstev iz odobrenih operacij z namenom preseci 85 % realizacijo
mejnika, so bila uspesno realizirana in se odrazajo v dosezenem mejniku.

Vse dejavnost v zvezi z izvajanjem ukrepa Zbiranje podatkov so potekale nemoteno in v skladu z nacrtovano
dinamiko. Dejavnosti v okviru izvajanja ukrepa Nadzor in izvrSevanje so leta 2018 potekale v skladu z
nacrtovano dinamiko. V okviru 3. PN so se v skladu s pri¢akovanji izvajale aktivnosti v okviru ukrepa Zbiranje
podatkov in Nadzor in izvrSevanje. PreseZena je bila tudi 85 % vrednost mejnika glede okvira uspesnosti tako z
vidika finan¢nega kazalnika kot kazalnika u¢inka. V prihodnje OU ne nacrtuje ve¢jih sprememb, ker se je
obstojeci sistem izkazal kot u€inkovit in uspesen.

V okviru izvajanja 4. PN se 1zvajajo ukrepi CLLD. Izbrane in potrjene so bile 4 LAS za ribistvo in strategije
lokalnega razvoja, ki vklju€ujejo sklad ESPR. Poleg tega je bilo izbranih in izvedenih 14 operacij lokalne
razvojne strategije, izbrane so bile tri operacije sodelovanja in izplacanih je bilo Sest operacij za tekoce stroske
in animacijo do posredovanja letnega porocila o izvajanju OP ESPR 2014-2020 na Komisijo. Mejnika glede
okvira uspesnosti za 4. PN sta bila doseZena.

Vse §tiri skupine LASR so operativne in dejavne. Leta 2018 je bilo v izvajanju 19 operacij Izvajanja lokalne
razvojne strategije (vkljucujoc€ tekoce stroske in animacijo), odobrene so bile tudi tri operacije v okviru
Dejavnosti sodelovanja, Ze leta 2017 pa je bila izpladana pripravljalna podpora vsem §tirim izbranim LASR. Ze
leta 2017 je bil dosezen mejnik pri kazalniku ucinka, saj so bile izbrane vse Stiri LASR in koncane Stiri
operacije pripravljalne podpore, kar pomeni 100-odstotno izpolnitev ciljne vrednosti kazalnika ucinka.

ODb upostevanju socio-ekonomskih in okoljskih vidikov, ki so vplivali na izvajanje CLLD od zacetka
perspektive je OU med letom ugotovil, da je potrebna sprememba OP ESPR 2014-2020. Finan¢ni mejnik je bil
spremenjen s spremembo OP ESPR 2014-2020 iz 1.229.333,00 EUR na 250.000,00 EUR.

V okviru 4. PN so bile v letu 2018 izvedene Stevilne operacije, ki so omogocile pozitivno izku$njo izvajanja
CLLD na lokalnem obmo¢ju in s tem povecan interes med potencialnimi prijavitelji projektov. Izvedene so bile
tudi Stevilne delavnice in animacije lokalnih akterjev tudi s pomocjo podporne enote FAME.

V prihodnje OU nacrtuje izboljSano izvajanje ukrepov v okviru 4. PN, v skladu s priporoc¢ili vmesnega
vrednotenja OP ESPR 2014-2020 in s spremembo OP ESPR 20142020 prestavitev dodatnih sredstev na to
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PN, ker je od LASR in potencialnih upravi¢encev izkazan interes po dodatnih sredstvih.

V okviru 5. PN se je preko javnih razpisov izvajal ukrep Predelava ribiskih proizvodov in proizvodov iz
akvakulture, preko javnih narocil pa se je izvajal ukrep Promocijske in oglasevalske kampanje v okviru ukrepov
za trzenje.

V okviru ukrepa Predelava in trzenje so bile do zdaj odobrene tri operacije. V okviru ukrepov za trzenje pa so
se do zdaj izvajale predvsem dejavnosti v okviru promocije na sejmih in priprave na izvedbo nacionalne
promocijske kampanje.

Glede na stanje v letu 2018 se izvajanje 5. PN izboljSuje in v letu 2019 in v naslednjih letih OU glede na
izkazano zanimanje potencialnih upravic¢encev pric¢akuje intenzivno ¢rpanje sredstev in povecano potrebo po
prerazporeditvi sredstev na to PNU.

Za leto 2018 je bil kazalnik uc¢inka dosezen 75 % odobrene tri operacije predelave od Stirih, ki jih predvideva
mejnik), z vidika finan¢nega kazalnika je bilo doseZeno 29,60 odstotka vrednosti mejnika.

OU si prizadeva pospesiti dejavnosti za izvedbo promocijske kampanje in izbolj$ati ¢rpanje pri ukrepu
predelave, kot ga izkazuje zanimanje potencialnih upravicencev.

Ukrepi v okviru 6. PN se izvajajo v sodelovanju z MKO in MZI. Prek javnih narocil se izvajajo trije ukrepi, v
okviru katerih so bile izbrane in vecinoma tudi Ze konc¢ane $tiri operacije. Mejniki za okvir uspeSnosti za leto

2018 so bili dosezeni. Vrednost mejnika glede na kazalnik u¢inka za leto 2018 je dosezena, finan¢ni kazalnik
pa presezen.

V okviru 6. PN so se aktivnosti izvajale v skladu z predvidenim nacrtom. Dve operaciji sta bili v izvajanju in
delno Ze placani, ze pred tem pa je bila 1 operacija zakljucena.

Tudi v prihodnje OU nacrtuje uspesno izvajanje 6. PN in ne nacrtuje sprememb.

Izvajanje tehni¢ne pomoci je namenjeno izvajanju OP ESPR (place, tolmacenje, organizacija odbora za
spremljanje, sluzbene poti, itd.), informacijskih sistemov (nadgradnja sistema za spremljanje in porocanje o
operacijah OP ESPR 2014-2020), izboljSanje upravne zmogljivosti (vzdrZzevanje informacijske opreme, izvedba
delavnic in seminarjev, nakup opreme), dejavnosti obvescanja in vrednotenje. Njeno izvajanje poteka
nemoteno. Tehni¢na pomo¢ ni del okvirja uspesnosti, zato nima dolocenih mejnikov in ciljnih vrednosti.

Na doseganje okvira uspesnosti — mejnikov za leto 2018 so pri izvajanju OP ESPR 20142020 vplivali razli¢ni
dejavniki, ki so opisani v letnem poroc€ilu o izvajanju OP ESPR 2014-2020 in v vmesenem vrednotenju OP
ESPR 2014-2020. Zamude pri sprejemanju zakonodaje in smernic na ravni Evropske unije so zamaknile
zacetek dejanskega izvajanja OP ESPR 2014-2020 na nacionalni ravni, objektiven omejitveni dejavnik sta tudi
majhnost sektorja in realnost njegovega ¢rpanja glede na evropska in nacionalna pravila pri dodeljevanju
nepovratnih sredstev. Ta vsekakor vplivajo na uspesnost izvajanja ukrepov prek javnih razpisov. Vsi trije
obravnavani sektorji (morski gospodarski ribolov, akvakultura in predelava) so glede na $tevilo zaposlenih in
dodano vrednost majhni in ekonomsko §ibki. Upravicenci so zadrzani do prijavljanja, ker jih je strah pred
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sankcijami zaradi nedoseganja zastavljenih vrednosti kazalnikov rezultata. TeZavo, glede na ekonomsko Sibkost
preteznega dela ribisSkega sektorja, predstavlja tudi stopnja financiranja. Pripravo projektov in pravocasno
¢rpanje sredstev omejujeta Se zapletenost in dolgotrajnost uradnih postopkov pridobivanja dovoljen in soglasij.
Merila za izbor operacij so bila spremenjena konec leta 2018 in ne predstavljajo ovire pri izboru operacij, prav
tako so bile v letu 2018 narejene izboljSave glede Casovne obravnave vlog in zahtevkov.

Izvajanje CLLD se v primerjavi z preteklim programskim obdobjem izvaja s skupnim pristopom treh skladov
(ESPR, EKSRP in ESRR). Te sklade izvajata dve razli¢ni ministrstvi (Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in
prehrano in Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo). To je zahtevalo ustanovitev novega organa —
Koordinacijskega odbora za CLLD, in sicer zaradi povecanega usklajevanja, potrebnega za izvajanje lokalnega
razvoja v finan¢ni perspektivi v obdobju 20142020, in tudi daljSega Casa, potrebnega za izvedbo zahtevanih
postopkov. Sedanja finan¢na perspektiva je prva, v kateri so bile poleg obalne izbrane tudi tri lokalne akcijske
skupine (LASR) v Sloveniji, ki se ukvarjajo z akvakulturo, kar je prispevalo k zapletenosti izvajanja. Tako se je
v obdobju 2014-2020 Stevilo lokalnih akcijskih skupin v primerjavi z obdobjem 2007-2013 povecalo za
Stirikrat. ESPR je vodilni sklad zgolj v eni.

Na neizvajanje posameznih ukrepov oziroma manjs$e zanimanje med potencialnimi upravicenci je vplivalo tudi
neizvajanje razsodbe arbitraznega sodiS¢a na podlagi Arbitraznega sporazuma med Vlado Republike Slovenije
in Vlado Republike Hrvaske, kar je privedlo do dodatne negotovosti za ribice in negativno vpliva na lokalni
razvoj na obalnem obmo¢ju v zvezi z morskim ribiStvom.

V sektorju ribistva in akvakulture je zagotovitev finan¢ne pokritosti operacij eden vecjih izzivov pri zaprosilu
za sofinanciranje pri ESPR. To je pomembna ovira za upravicence, ko zaprosijo za sredstva v okviru OP ESPR
2014-2020.

Visina izplacanih sredstev leta 2018 je znaSala 1.598.309,64 EUR javnih sredstev, od tega 1.193.3006,54 EUR
delez ESPR. Visina izplacanih sredstev v letu 2019, do 15.5.2019 znasa 392.520,32 EUR, od tega 300.483,81
EUR ESPR del, 32.037,69 EUR javnih sredstev se nanasSa na zahtevek iz leta 2018 za tekoce stroSke in
delovanje LAS Istre, od tega 24.028,26 EUR ESPR del.

Leta 2018 je bilo na EK posredovanih sedem zahtevkov za placilo 2.042.474,26 EUR javnih izdatkov, od tega
delez ESPR 1.543.671,59 EUR. Stirje zahtevki so bili posredovani v okviru IV. obra¢unskega obdobja v
vrednosti deleZza ESPR 896.146,29 EUR in trije zahtevki so bili posredovani v okviru V. obra¢unskega obdobja
v vrednosti deleza ESPR 647.525,30 EUR.

Zaradi vseh zamikov pri pripravi EU podlag za izvajanje ESPR in novega, k rezultatom usmerjenega pristopa,
tezav sektorja ribiStva, akvakulture in predelave, ki jih je prikazalo vmesno vrednotenje, in tezav pri
zagotavljanju trajnosti operacij je bilo ¢rpanje v letu 2018 upoc€asnjeno. Kljub temu so bili v okviru PN 3,4 in 6
dosezeni mejniki okvira uspesnosti.
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Preglednica 1

Podpora, ki se uporablja za cilje, povezane s podnebnimi spremembami

Sklad A. Podpora, ki se uporablja za cilje | B. Podpora, ki se uporablja | Odstotek uporabljene
iz partnerskega sporazuma, za cilje, povezane s podpore v primerjavi s
povezane s podnebnimi podnebnimi spremembami partnerskim sporazumom
spremembami (1) (% B/A)
ESS 18.000.000,00 2.301.425,33 12,79%
ESRR 236.170.311,10 207.008.720,00 87,65%
Kohezijski 377.094.057,20 269.506.828,08 71,47%
sklad
ESPR 3.184.000,40 107.599,32 3,38%
EKSRP 433.548.336,40 234.351.305,36 54,05%
Skupaj 1.067.996.705,10 713.275.878,09 66,79%

(1) Kumulativno, v EUR, na podlagi upravicenih izdatkov, s presecnim datumom 31. decembra prejSnjega leta.
(2) To vkljuCuje tudi sredstva v okviru pobude za zaposlovanje mladih (posebna dodelitev za pobudo za
zaposlovanje mladih in ustrezna podpora iz ESS).
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Preglednica 2

Samo za porocilo 2019 — Doseganje mejnikov na podlagi ocene drZave ¢lanice

Program Prednostna | Sklad(1) Kategorija(2) | Tematski(2) cilj Doseganje Podpora Unije
naloga regije mejnikov
(da/ne)
2014SI06RDNPO001 | P2 EKSRP Da 171.312.265,73
2014SI06RDNP001 | P3 EKSRP Da 94.444.223,77
2014SI06RDNP001 | P4 EKSRP Da 430.417.822,50
2014SI06RDNPO001 | P6 EKSRP Da 112.758.241,00
2014SI114MFOP001 | 1 ESPR Ne 3.000.000,00
2014SI114MFOP001 | 2 ESPR Ne 6.000.000,00
2014S114MFOPO001 | 3 ESPR Da 4.266.308,00
2014SI114MFOP001 | 4 ESPR Da 5.000.000,00
2014SI114MFOPO001 | 5 ESPR Ne 3.558.077,00
2014S114MFQOPO001 | 6 ESPR Da 1.000.000,00
2014SI16MAQOPO01 | 01 ESRR Manj razvite Krepitev raziskav, tehnoloskega razvoja in Da 264.356.626,00
inovacij
2014SI116MAOPO001 | 01 ESRR Bolj razvite Krepitev raziskav, tehnoloSkega razvoja in Da 211.382.532,00
inovacij
2014SI16MAOPO001 | 02 ESRR Manj razvite Povecanje dostopnosti do informacijskih in Ne 26.990.678,00
komunikacijskih tehnologij ter njihove
uporabe in kakovosti
2014SI16MAQOPO01 | 02 ESRR Bolj razvite Povecanje dostopnosti do informacijskih in Ne 18.742.282,00
komunikacijskih tehnologij ter njihove
uporabe in kakovosti
2014S116MAOPO001 | 03 ESRR Manj razvite Povecanje konkuren¢nosti malih in srednjih Ne 280.931.360,00
podjetij, kmetijskega sektorja (za EKSRP) ter
sektorja ribistva in akvakulture (za ESPR)
2014SI16MAOP0O01 | 03 ESRR Bolj razvite Povecanje konkuren¢nosti malih in srednjih Da 164.157.114,00
podjetij, kmetijskega sektorja (za EKSRP) ter
sektorja ribistva in akvakulture (za ESPR)
2014S116MAOPO001 | 04 ESRR Manj razvite Podpora prehodu na gospodarstvo z nizkimi Da 26.099.288,00
emisijami ogljika v vseh sektorjih
2014SI16MAOPO01 | 04 ESRR Bolj razvite Podpora prehodu na gospodarstvo z nizkimi Da 17.932.912,00
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emisijami ogljika v vseh sektorjih

2014SI16MAOPO001

05

ESRR

Manj razvite

Spodbujanje prilagajanja podnebnim
spremembam ter prepreevanja in
obvladovanja tveganj

Da

30.000.000,00

2014S116MAOP001

06

ESRR

Manj razvite

Ohranjanje in varstvo okolja ter spodbujanje
ucinkovite rabe virov

Ne

106.417.824,00

2014SI16MAOPO001

06

ESRR

Bolj razvite

Ohranjanje in varstvo okolja ter spodbujanje
ucinkovite rabe virov

Da

48.999.997,00

2014SI16MAOPO001

07

ESRR

Manj razvite

Spodbujanje trajnostnega prometa in odprava
ozkih grl v kljuénih omreznih infrastrukturah

Da

108.435.292,00

2014ST16MAOPO001

09

ESRR

Manj razvite

Spodbujanje socialne vkljucenosti, boj proti
revscCini in diskriminaciji vseh oblik

40.035.380,00

2014SI16MAOPO001

09

ESRR

Bolj razvite

Spodbujanje socialne vkljucenosti, boj proti
rev$cini in diskriminaciji vseh oblik

35.018.277,00

2014SI16MAOPO001

10

ESRR

Manj razvite

NaloZbe v izobraZevanje, usposabljanje in
poklicno usposabljanje za spretnosti in
vsezivljenjsko ucenje

10.014.152,00

2014S116MAOP001

10

ESRR

Bolj razvite

Nalozbe v izobrazevanje, usposabljanje in
poklicno usposabljanje za spretnosti in
vsezivljenjsko ucenje

10.009.139,00

2014SI16MAOPO001

08

ESS

Manj razvite

Spodbujanje trajnostnega in kakovostnega
zaposlovanja ter podpora mobilnosti delovne
sile

Ne

140.558.990,00

2014SI16MAOPO001

08

ESS

Bolj razvite

Spodbujanje trajnostnega in kakovostnega
zaposlovanja ter podpora mobilnosti delovne
sile

Da

140.966.076,00

2014SI116MAOP001

09

ESS

Manj razvite

Spodbujanje socialne vkljucenosti, boj proti
revsCini in diskriminaciji vseh oblik

Da

87.521.385,00

2014SI116MAOP001

09

ESS

Bolj razvite

Spodbujanje socialne vkljucenosti, boj proti
revsCini in diskriminaciji vseh oblik

Da

64.984.361,00

2014S116MAOP001

10

ESS

Manj razvite

Nalozbe v izobraZevanje, usposabljanje in
poklicno usposabljanje za spretnosti in
vsezivljenjsko ucenje

Da

116.815.743,00

2014SI16MAOPO001

10

ESS

Bolj razvite

NaloZbe v izobraZevanje, usposabljanje in
poklicno usposabljanje za spretnosti in
vsezivljenjsko ucenje

92.181.016,00
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2014S116MAOPOO1 | 11 ESS Manj razvite IzboljSanje institucionalnih zmogljivosti Da 25.505.282,00
javnih organov in zainteresiranih strani ter
ucinkovita javna uprava
2014SI16MAOPO001 | 11 ESS Bolj razvite IzboljSanje institucionalnih zmogljivosti Da 37.368.698,00
javnih organov in zainteresiranih strani ter
ucinkovita javna uprava
2014SI16MAOPO01 | 08 Pobuda za Spodbujanje trajnostnega in kakovostnega Da 18.423.072,00
zaposlovanje zaposlovanja ter podpora mobilnosti delovne
mladih sile
2014SI16MAOPO00O1 | 04 Kohezijski sklad Podpora prehodu na gospodarstvo z nizkimi Da 260.607.800,00
emisijami ogljika v vseh sektorjih
2014S116MAOPO001 | 05 Kohezijski sklad Spodbujanje prilagajanja podnebnim Ne 60.021.932,00
spremembam ter prepre¢evanja in
obvladovanja tveganj
2014SI16MAOPOO1 | 06 Kohezijski sklad Ohranjanje in varstvo okolja ter spodbujanje Da 280.787.847,00
ucinkovite rabe virov
2014SI16MAOPO001 | 07 Kohezijski sklad Spodbujanje trajnostnega prometa in odprava Da 223.092.280,00

ozkih grl v klju¢nih omreznih infrastrukturah

(1) Za namen te preglednice se pobuda za zaposlovanje mladih (posebna dodelitev in ustrezna podpora iz sklada ESS) Steje za sklad.
(2) Ni relevantno za EKSRP in ESPR.
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3. SAMO ZA POROCILO 2017 — UKREPI, SPREJETI ZA 1ZPOLNITEV PREDHODNIH POGOJENOSTI 1Z PARTNERSKEGA SPORAZUMA (CLEN 52(2)(C) UREDBE (EU)
$T. 1303/2013)
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Neizpolnjene splosne predhodne pogojenosti v partnerskem sporazumu
Neizpolnjena merila splo$nih predhodnih pogojenosti v partnerskem sporazumu

| Predhodna pogojenost | Neizpolnjeno merilo v partnerskem sporazumu

| Izpolnjeno

| Predvideni datum za dokon¢no izvedbo preostalih ukrepov

SL 38

SL



Neizpolnjene splosne predhodne pogojenosti v partnerskem sporazumu
Ukrepi, sprejeti za izpolnjevanje veljavnih sploS$nih predhodnih pogojenosti. Ta preglednica o ukrepih, sprejetih za izpolnitev veljavnih splosnih predhodnih
pogojenosti, je predizpolnjena s podatki iz partnerskega sporazuma, ¢e so ti podatki v strukturirani obliki predstavljeni v partnerskem sporazumu.

Predhodna pogojenost Neizpolnjeno merilo v partnerskem sporazumu Sprejeti ukrepi Rok | Pristojni organi Ukrep izveden do roka Pojasnilo

SL 39 SL




Neizpolnjene tematske predhodne pogojenosti v partnerskem sporazumu
Neizpolnjena merila tematskih predhodnih pogojenosti v partnerskem sporazumu

Predhodna pogojenost Neizpolnjeno merilo v partnerskem sporazumu Izpolnjeno Predvideni datum za dokon¢no izvedbo preostalih ukrepov
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Neizpolnjene tematske predhodne pogojenosti v partnerskem sporazumu

Ukrepi, sprejeti za izpolnjevanje veljavnih tematskih predhodnih pogojenosti. Ta preglednica o ukrepih, sprejetih za izpolnitev veljavnih tematskih predhodnih
pogojenosti, je predizpolnjena s podatki iz partnerskega sporazuma, ¢e so ti podatki v strukturirani obliki predstavljeni v partnerskem sporazumu.

Predhodna pogojenost Neizpolnjeno merilo v partnerskem sporazumu Sprejeti ukrepi Rok | Pristojni organi Ukrep izveden do roka Pojasnilo
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Neizpolnjene splosne predhodne pogojenosti v operativnem(-ih) programu(-ih).
Neizpolnjena merila splos$nih predhodnih pogojenosti v operativnem(-ih) programu(-ih) Izpolnite te preglednice, ¢e ste izkoristili moznost v zvezi s predhodno
pogojenostjo, predvideno v drugem pododstavku ¢lena 111(4) Uredbe (EU) st. 1303/2013.

Program Predhodna pogojenost Neizpolnjeno merilo v partnerskem sporazumu Izpolnjeno Predvideni datum za dokon¢no izvedbo preostalih ukrepov
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Neizpolnjene splosne predhodne pogojenosti v operativnem(-ih) programu(-ih).
Ukrepi, sprejeti za izpolnjevanje veljavnih sploS$nih predhodnih pogojenosti. Ta preglednica o ukrepih, sprejetih za izpolnitev veljavnih splosnih predhodnih
pogojenosti, je predizpolnjena s podatki iz operativnega programa, ¢e so ti podatki v strukturirani obliki predstavljeni v operativnem programu.

Program Predhodna pogojenost Neizpolnjeno merilo v partnerskem sporazumu Sprejeti ukrepi Rok Pristojni organi Ukrep izveden do roka Pojasnilo
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Neizpolnjene tematske predhodne pogojenosti v operativnem(-ih) programu(-ih).
Neizpolnjena merila tematskih predhodnih pogojenosti v operativnem(-ih) programu(-ih). Izpolnite te preglednice, ¢e ste izkoristili moznost v zvezi s
predhodno pogojenostjo, predvideno v drugem pododstavku ¢lena 111(4) Uredbe (EU) st. 1303/2013.

Program Predhodna pogojenost Neizpolnjeno merilo v partnerskem sporazumu Izpolnjeno Predvideni datum za dokon¢no izvedbo preostalih ukrepov
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Neizpolnjene tematske predhodne pogojenosti v operativnem(-ih) programu(-ih).
Ukrepi, sprejeti za izpolnjevanje veljavnih tematskih predhodnih pogojenosti. Ta preglednica o ukrepih, sprejetih za izpolnitev veljavnih tematskih predhodnih
pogojenosti, je predizpolnjena s podatki iz operativnega programa, ¢e so ti podatki v strukturirani obliki predstavljeni v operativnem programu.

Program Predhodna pogojenost Neizpolnjeno merilo v partnerskem sporazumu Sprejeti ukrepi Rok Pristojni organi Ukrep izveden do roka Pojasnilo
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4.1ZVAJANJE MEHANIZMOV ZA ZAGOTOVITEV USKLAJEVANJA MED SKLADI ESI TER DRUGIMI
INSTRUMENTI FINANCIRANJA UNIJE IN NACIONALNIMI INSTRUMENTI FINANCIRANJA TER Z
EVROPSKO INVESTICIJSKO BANKO (EIB) (CLEN 52(2)(p) UREDBE (EU) $T. 1303/2013)

(a) Ocena izvajanja mehanizmov usklajevanja, dolo¢enih v partnerskem sporazumu, in po potrebi
morebitnih tezav, ki so se pojavile med njihovim izvajanjem.

(b) Ce je primerno, opis prilagojenih in novih mehanizmov usklajevanja.

(c) Drugi elementi, e je primerno.

4. a) SploSno 0 mehanizmih usklajevanja

Sluzba Vlade RS za razvoj in evropsko kohezijsko politiko (SVRK) je pristojna za koordinacijo
priprave krovnih razvojnih dokumentov. Februarja 2017 se je Vlada RS seznanila z dolgoro¢no vizijo
razvoja Slovenije. Decembra 2017 pa je Vlada RS sprejela Strategijo razvoja Slovenije 2030, ki
predstavlja krovni razvojni okvir drzave, kateremu naj bi sledili ostali strateski in programski
dokumenti. Strategija opredeljuje vizijo, strateske usmeritve, razvojne cilje in prednostna podroc¢ja
delovanja razvojnih politik, dolo¢enih na podlagi nacionalnih trendov in izzivov. Oba dokumenta sta
nastala na vkljucujoc€ nacin, pri tem so sodelovali predstavniki resornih ministrstev, vladnih sluzb kot
tudi Sirsa strokovna javnost.

OU-ji preko intenzivnega medresorskega dialoga sodelujejo tudi pri pripravi drugih razvojnih
dokumentov RS, razvojnih politik ter usklajenosti njihovega izvajanja s prora¢unom.

Pristojnost za izvajanje Slovenske strategije pametne specializacije (S4) je na strateski in politi¢ni
ravni Vlada RS dodelila Delovni skupini vlade za podporo izvajanju Slovenske strategije pametne
specializacije (DSDS S4), ki jo sestavljajo drzavni sekretarji trinajstih ministrstev in vladnih sluzb,

na operativni oziroma izvedbeni ravni pa je za koordinacijo upravljanja in izvajanja pristojen SVRK.
V okviru SVRK-a deluje posebna enota, Sektor za koordinacijo pametne specializacije, ki je zadolzena
za tehnicno in vsebinsko podporo DSS4 in medresorsko usklajeno izvajanje S4 na operativni ravni (ko
gre za instrumente financiranja v vlogi organa upravljanja, torej vezano na izvajanje OP EKP), podporo
pri delovanju SRIP-ov (v sodelovanju z ostalimi pristojnimi resorji, Se posebej z gospodarskim
resorjem in resorjem, pristojnim za znanost) ter za sistem spremljanja in vrednotenja S4 in SRIP-ov.
Neposredno s SRIP-i na operativni ravni mo¢no koordinativno vlogo igra tudi MGRT, ki je nosilno
ministrstvo sistemske institucionalne podpore SRIP-om preko objavljenega javnega razpisa, iz katerega
se sofinancira njihovo delovanje.

V obdobju 2014-2020 je za spremljanje izvajanja Partnerskega sporazuma formalno vzpostavljen
medresorski koordinacijski odbor, formalno in neformalno pa se sestajajo tudi razli¢ne strokovne
skupine, zato da se ukrepi lahko izvajajo dopolnilno in usklajeno, tako se ustvarjajo sinergije, ki
zmanjSanje administrativne stroSke in obremenitve za OU in upravicence.

Medresorski koordinacijski odbor (MKO) zagotavlja usklajenost ESI-skladov: ESRR, ESS, KS,
EKSRP in ESPR ter Pobude za zaposlovanje mladih. MKO je bil ustanovljen 7.11.2016. Clani MKO
so predstavniki SVRK (OU za EKP in ETS) in MKGP (OU za EKSRP in ESPR), sodelujejo pa lahko
tudi druga ministrstva. Na 1. ustanovitvenem sestanku MKO, ki je bil organiziran 12.4.2017, je bil
obravnavan prvi osnutek Porocila o napredku, ki je bil pripravljen na osnovi prispevkov posameznih
OU (za EKP, EKSRP in ESPR) za Letna porocila 2016. 1z potrjenih letnih poro¢il, ki jih potrjujejo
partnerji na OzS in ostalih prispevkov se je pripravil 2. osnutek Porocila o napredku, ki je bil potrjen na
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2. sestanku MKO 25.7.2017 in posredovan do 31.8.2017 preko sistema SFC2014 na EK. 13.6.2019 je
bil sprejet Sklep o spremembi sklepa, ki doloca nove ¢lane in namestnike MKO, predvsem zaradi
zamenjav vodij vseh treh OU. Na 4. sestanku MKO dne 25.7.2019 se je potrdilo Porocilo o napredku
izvajanja Partnerskega sporazuma med Slovenijo in EK za obdobje 2014-2020 za leto 2019 za leto
2019, do konca leta 2019 oziroma v zacetku leta 2020 pa se nacrtuje Se 5. sestanek, kjer se bo
potrjevala sprememba Partnerskega sporazuma. MKO bo deloval do leta 2023, med kljucne naloge
sodijo potrjevanje spremembe PS, spremljanje uresnicevanja ciljev PS, potrjevanje PN in spremljanje
skladov EU z vidika komplementarnosti za doseganje ciljev makroregionalnih strategij.

Partnerski sporazum je navedel, da bo OU na ravni OP EKP 20142020 ustanovil strokovne skupine
na ravni delovnih teles za koordinirano pripravo strokovnih podlag za doseganje posameznih tematskih
ciljev. Sistem strokovnih skupin pa je bil v fazi postavitve sistema in sprejetja Uredbe o izvajanju
postopkov pri porabi sredstev EKP v RS v ve¢letnem finan¢nem okviru 2014-2020 zamenjan z
mehanizmom priprave izvedbenega nacrta OP (INOP). OU o skupnem predlogu za INOP sklice tudi
vsaj eno posvetovanje, na katero povabi PO in druga ministrstva, institucije in organe gospodarskih in
socialnih zdruZenj, kohezijskih in razvojnih regij in nevladnih organizacij ter morebitne druge
partnerje. INOP je bil vpeljan z namenom, da se Ze v fazi nacrtovanja zagotovi usklajevanje in
dopolnjevanje ukrepov (med resorji ter med resorji in drugimi delezniki) in posledi¢no osredotocanje
na rezultate. Po prejemu predlogov za INOP OU namre¢ preveri njihovo upravicenost in pripravi
skupen predlog za INOP ter ga poslje v seznanitev PO. OU pa, zlasti ko gre za dopolnjevanje in
usklajevanje podpor, skli¢e posvetovanje s PO, ki pri takih operacijah sodelujejo. Ce se ugotovi, da je
za ucinkovito doseganje ciljev EKP primerno trajnejSe sodelovanje, se lahko ustanovijo strokovne
skupine, kot jih dolocata PS in OP.

Na podlagi 3. odstavka 5. ¢lena Poslovnika OzS OP EKP v obdobju 2014-2020 za obravnavo
posameznih vpra$anj iz svoje pristojnosti OzS ustanovi posvetovalne delovne skupine. Za podrocje
vrednotenja se je s Sklepom o ustanovitvi Interdisciplinarne posvetovalne skupine za vrednotenje
izvajanja OP EKP v obdobju 2014-2020, st.: 303-8/2015-122 z dne 21.7.2015 (2. dopisna seja
Odbora za spremljanje) ustanovila Interdisciplinarna posvetovalna skupina za vrednotenje izvajanja
Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020 (v
nadaljevanju: IPSV), v katero so imenovani predstavniki OU, PO, MKGP, MF za finance ter partnerji
(ZZZS, ZDS, CNVOS, RSKRVS, RSKRZS). Sklep o spremembah in dopolnitvah Sklepa o ustanovitvi
Interdisciplinarne posvetovalne skupine za vrednotenje izvajanja OP EKP, je bil potrjen na 6. redni seji
OzS dne 7.6.2019. Nacrt vrednotenja, Letni nacrti vrednotenja in posamezna izvedena vrednotenja so
predstavljeni in se o njih razpravlja na OzS in predhodno tudi na IPSV.

4. b) Poleg tega OP EKP sledi nac¢elom, da se dopolnjujejo ukrepi, ki jih v Sloveniji izvaja MDDSZ za
Sklad za evropsko pomoc¢ najbolj ogrozenim in MNZ za Sklad za zunanje meje, Evropski sklad za
vklju€evanje drzavljanov tretjih drzav, Evropski sklad za vracanje in Evropski sklad za begunce.

Sklad za evropsko pomo¢ najbolj ogroZenim (FEAD) v Sloveniji prispeva k cilju odpravljanja
revs¢ine v Uniji, da se Stevilo ljudi, ki jim grozita rev§¢ina ali socialna izkljucenost, zmanjSa za
najmanj 20 milijonov kot doloca strategija Evropa 2020. MDDSZ je OU za FEAD in prav tako ¢lan
OzS za EKP, EKSRP in ESPR, s ¢imer se zagotavlja dopolnjevanje EU sredstev.

Med drugimi pa se predstavniki OU udelezujejo sestankov ali skupin za druge mednarodne instrumente
(dodatno omenjeno v poglavju 11.3 medregionalno in transnacionalno sodelovanje), ki jih financira EU
neposredno: CEF, EUREKA, Obzorje 2020, EURES, Erasmus +, pa tudi pri Podpori EK strukturnim
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reformam (SPSS) ter z EIB, Ce izpostavimo le nekatere.
Sodelovanje s CEF

V okviru Instrumenta za povezovanje Evrope (IPE) je bilo za podro¢je prometa do 30.6.2019
odobrenih 47 projektov v skupni vrednosti 1,02 milijarde EUR in dodeljenih 334.162.791 evrov (EU
del), od tega za IPE — kohezijska ovojnica potrjenih 9 projektov v skupni visini 2767 mio EUR
upravicenih stroSkov in odobrenih 174,53 mio EU sredstev.

e Nadgradnja zelezniske proge Polj¢ane - Slovenska Bistrica (MZI/DRSI)

e Izvlecni tir - Sanacija ozkega grla pred tovorno postajo Koper (MZI/DRSI)

e Nadgradnja zelezniske proge Zidani Most — Celje (MZI/DRSI)

e Vgradnja ERTMS/ETCS na progah Pragersko- Sentilj in Zidani Most — Dobova (MZI/DRSI)
e Nacionalni center za upravljanje prometa (MZI)

¢ Drugi tir Divaca-Koper — Raziskave, projekt za izvedbo ter izgradnja dostopnih cest in
objektov za premostitev doline Glin§¢ice MZI/DRSI in 2TDK d.o.0.)

e Next-E: Postavitev hitrih polnilnic za elektri¢na vozila ((Petrol d.d., MOL Slovenija d.o.o.
(partnerski))

e Urban-E: Intermodalne platforme za nudenje zelenih prevoznih storitev ((Petrol d.d.
(koordinator), GoOpti d.0.0., MO Ljubljana, SZ-potniski promet d.o.o. (partnerski))

e Egafor ((ARSO (partnerski))
EUREKA in Obzorje 2020

MGRT je v okviru PN 1.2 - ESRR podprl izvajanje mednarodnih RRI projektov, ki so potrjeni s strani
Odbora Visokih predstavnikov programa EUREKA in izdelavo $tudije izvedljivosti za MSP, ki so
predhodno v okviru programa Obzorje 2020 od EK prejela certifikat Seal of Exellence.

EURES

Na Zavodu za zaposlovanje RS se izvaja projekt EURES, katerega cilj je u¢inkovito svetovanje za
transnacionalno mobilnost delovne sile, zlasti mladih preko storitev EURES. Usposobljeni svetovalci
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izvajajo kakovostne digitalne storitve o dostopnosti prostih delovnih mest na EURES portalih z vidika
usklajevanja med povprasevanjem in ponudbo na trgu dela EU. Preko Nacionalne sheme mobilnosti
EURES se mladi iz ciljne skupine NEET vkljucujejo tudi v 6-mesecni program, ki obsega pripravo na
mobilnost, usposabljanje pri delodajalcih v tujini in aktivnosti po vrnitvi iz tujine s ciljem reintegracije
mladih na trg dela.

Erasmus +

MIZS je objavil “Javni razpis mobilnosti zaposlenih slovenskih visokogolskih ugiteljev na slovenskih
visokoSolskih zavodih” z namenom sodelovanja v neposrednem pedagoskem procesu na tujih
visokoSolskih institucijah (na akreditiranih tujih univerzah in visokosolskih zavodih, ki izvajajo
akreditirane Studijske programe prve, druge in tretje stopnje). Prav tako se izvaja program Mobilnost
Studentov iz socialno §ibkejsih okolij v razli¢nih slovenskih univerzah za komplementarni program
Erasmus+, kjer so Studenti upraviceni do dodatka za socialno SibkejSe (spodbuda za socialno Sibkejse)
pred/ob odhodu na mednarodno mobilnost za celotno obdobje mednarodne mobilnosti.

Podpora EK strukturnim reformam (SPSS)

Izvajanje Programa za podporo strukturnim reformam za obdobje 2017-2020 je v pristojnosti MF.
Koordinacija s skladi ESIF poteka na naslednji nacin:

e MF pozove resorje, da podajo predloge za projekte, ki bi bili lahko sofinancirani iz Programa za
podporo strukturnim reformam za obdobje 2017-2020,

e MF pregleda in oceni ustreznost predlogov,
e MF pripravi Vladno gradivo, kjer so predlogi projektov opisani,

e vladno gradivo gre v medresorsko koordinacijo, kjer resorji podajo svoje komentarje in / ali
strinjanje s predlaganimi projekti,

¢ v medresorski koordinaciji SVRK v vlogi OU za EKP preveri, ali so kje prekrivanja z
obstojecimi ali predvidenimi projekti, ki so ali bodo sofinancirani iz OP EKP,

¢ ko Vlada RS potrdi vladno gradivo, je le-to posredovano na EK v pregled in potencialno
sofinanciranje.

Sodelovanje z EIB

Sodelovanje z EIB koordinira MF. Kreditna linija, ki je odprta za sofinanciranje projektov iz OP EKP,
je v pristojnosti MF. Dokumenti in projekti, ki so uvrs¢eni na seznam sofinanciranih projektov EIB pa
so dogovorjeni s SVRK.
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4. ¢) Pomoc prijaviteljem in upravic¢encem pri koris¢enju evropskih sredstev v okviru ESI
skladov, ki se izvajajo v Sloveniji, je vzpostavljena tako, da pridobivajo informacije prek internetnih
strani na posameznih organih upravljanja in posredniskih organih, z izdajanjem stalnih in ob¢asnih
publikacij, dogodkov, oglasevalskih aktivnosti, promocijskih izdelkov in predvsem z neposrednim
stikom z upravicenci na izobrazevanjih in delavnicah.

Za izvajanje EKP v Sloveniji je bila vzpostavljena enotna spletna stran www.eu-skladi.si, kjer se preko
uvodne strani dostopa tudi do EKSRP in ESPR. Polega tega se na uvodni strani objavljajo aktualni
razpisi iz vseh skladov. Ustanovljena je bila tudi t.i. Fina EU to€ka, ki deluje v okviru spletne strani
eu-skladi.si, brezplacne telefonske Stevilke 080 20 23 in preko elektronskega naslova
eutocka.svrk@gov.si. Glavni namen Fine EU tocke je potencialnim upravi¢encem omogociti, da vse
informacije na temo izvajanja EKP lahko pridobijo na enem mestu. Omogoca pomoc¢ in podporo pri
iskanju informacij o moznih virih financiranja iz EU sredstev in mednarodnih finan¢nih mehanizmov
(Norveski finanéni mehanizem, EGP, Svicarski prispevek), sistemu in pravilih za koris¢enje teh
sredstev tako potencialnim upravi¢encem kot samim izvajalcem projektov. V okviru spletne strani
deluje tudi blog, ki je namenjen aktualnim temam EKP.

OU je vzpostavil neformalno kohezijsko mreZo informatorjev, katere glavna naloga je ¢im SirSe
obvescati ciljne skupine o razpisih in prijavah nanje, dolznostih prejemnikov evropskih sredstev,
rezultatih in u¢inkih EKP 2014 — 2020 ter sodelovanje pri razli¢nih, skupnih promocijskih aktivnostih
tako posameznih programov kot projektov na eni strani ter posredovati povratne informacije organu
upravljanja na drugi strani. Neformalna kohezijska mreza se srecuje 1-2x na leto in jo sestavljajo
razli¢ni partnerji na prostovoljni bazi.

Kot podpora izvajanju PRP 2014-2020 je vzpostavljena MreZa za podeZelje, ki zdruzuje zainteresirane
posameznike in predstavnike organizacij, ki delujejo na podro¢ju kmetijstva in razvoja podezelja. Prav
tako je poslanstvo Mreze zagotavljati in vzpostavljati komunikacijski proces med vsemi partnerji in
lokalnim okoljem v povezavi z razvojem podeZzelja. MreZa prispeva tudi k boljSemu izvajanju pristopa
LEADER/CLLD in k spodbujanju inovacij, zlasti v povezavi z operativnimi skupinami Evropskega
inovacijskega partnerstva (EIP) na podro¢ju kmetijske produktivnosti. Mreza za podezelje sodeluje tudi
s kohezijsko mrezo.
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5. 1ZVAJANJE CELOSTNEGA PRISTOPA K TERITORIALNEMU RAZVOJU ALI POVZETEK IZVAJANJA
CELOSTNIH PRISTOPOV, KI TEMELJIJO NA PROGRAMIH, VKLJUCNO Z NAPREDKOM PRI DOSEGANJU
PREDNOSTNIH PODROCIJ, DOLOCENIH ZA SODELOVANJE (CLEN 52(2)(E) UREDBE (EU) ST. 1303/2013)

(a) Splos$ni komentar in ocena.

3.a)

Splosen opis CLLD

CLLD se v programskem obdobju 2014 - 2020 izvaja preko treh ESI skladov: Evropskega kmetijskega
sklada za razvoj podezelja (EKSRP, 42,7 mio evrov), Evropskega sklada za regionalni razvoj (ESRR,
30 mio EUR) in Evropskega sklada za pomorstvo in ribistvo (ESPR, 5 mio evrov).Na nacionalni ravni
sta v proces izvajanja vkljuc¢eni OU SVRK (za sklad ESRR) in MKGP (za sklada EKSRP in ESPR) ter
dva izvajalska organa MGRT (za ESRR) ter ARSKTRP (za EKSRP in ESPR). Za usklajevanje in
koordinacijo med vklju¢enimi akterji je bil na nacionalni ravni imenovan Koordinacijski odbor CLLD,
ki ga sestavljajo predstavniki MKGP, MGRT, SVRK in ARSKTRP in se redno sestaja ter sodeluje z
upravicenci. V programskem obdobju 2014-2020 na obmocju Slovenije deluje 37 LAS. Vse imajo
vkljuc¢ena sklada EKSRP in ESRR, s tem, da stirje LAS od 37, poleg sklada EKSRP in ESRR
vkljucujejo Se sklad ESPR.

Do konca leta 2018 je bila Uredba o izvajanju CLLD petkrat spremenjena z namenom izboljSanja
izvajanja ukrepa LEADER ter u¢inkovitejSega ¢rpanja sredstev. Izvajanje ukrepov poteka v skladu s
predvideno nacrtovano dinamiko. V razpisanem roku je bilo predlozenih 37 SLR, 37 LAS pa pokriva
obmocje celotne Slovenije. Vse LAS so bile z odlo¢bo o potrditvi SLR in LAS potrjene v roku dveh let
od potrditve PS med Slovenijo in EK za obdobje 2014 - 2020. V vseh 37 LAS sta vkljucena sklada
EKSRP in ESRR, s tem, da stirje LAS od 37, poleg sklada EKSRP in ESRR vkljucujejo Se sklad
ESPR.

S pristopom CLLD je mogoce podpreti celotno obmocje RS tako, da so s sredstvi Evropskega
kmetijskega sklada za razvoj podezelja podprte operacije, ki se izvajajo v okviru posamezne LAS in
zunaj naselij z ve¢ kot 10.000 prebivalci, ki so prepoznana kot nepodezelska obmocja. S sredstvi
Evropskega sklada za regionalni razvoj so lahko podprte operacije, ki so lahko namenjene reSevanju
urbane problematike v manjSih mestih in urbanih obmocjih, razen v mestnih naseljih mestnih ob¢in, ki
so podprta z mehanizmom celostnih teritorialnih nalozb.

Splosen opis CTN

Glavni namen spodbujanja trajnostnega urbanega razvoja je s celovitim pristopom nacrtovanja in
izvajanja nalozb v okviru mehanizma Celostnih teritorialnih nalozb (CTN) izkoristiti notranje
potenciale mest za izboljSanje kakovosti bivanja in spodbuditev gospodarske rasti na integralen nacin.

V okviru spodbujanja trajnostnega urbanega razvoja se morajo mesta usmeriti v:

e povecanje privla¢nosti mest in mestnih obmocij;
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ozivljanje mest in posameznih mestnih predelov (zlasti stanovanjskih sosesk in slabo
izkori$€enih in degradiranih obmocij v mestih);

krepitev gospodarskih, stanovanjskih in oskrbnih funkcij mest;

e ustvarjanje pogojev za trajnostno mobilnost;

izboljSanje kvalitete okolja in bivanja v mestih.

Pri izvajanju EKP za obdobje 2014 - 2020 smo pri¢a moc¢no okrepljeni urbani razseznosti, kar se
odraza tudi v finan¢nem razrezu sredstev, saj so bile drzave ¢lanice primorane, da 5 % ESRR sredstev
namenijo za podporo trajnostnim urbanim strategijam (TUS). TUS se lahko izvaja s posebnim OP ali
posebno prednostno osjo ali s celostnimi trajnostnimi nalozbami, za kar se je v fazi priprave
programskih dokumentov odlocila tudi Slovenija, pri ¢emer se zahteva uporaba vsaj dveh tematskih
ciljev in celostna uporaba financiranja.

Razen obveznega minimalnega deleza sredstev ESRR, ki se namenja za izvajanje CTN, je pomembno
Se:

e drzava Clanica mora dolociti urbana obmocja, ki se obravnavajo kot “urbana” — v Sloveniji smo
ze v PS in OP EKP dolocili obmoc¢ja 11 mestnih ob¢in,

e zagotoviti je potrebno prenos pristojnosti za naloge, povezane vsaj z izborom operacij, na
organe pristojne za urbani razvoj, ki se jih opredeli kot PO — z Uredbo EKP je ta organ
Zdruzenje mestnih obcCin Slovenije (ZMOS),

e celostne trajnostne urbane strategije TUS, ki morajo obravnavati gospodarske, okoljske,
podnebne, demografske in socialne izzive, predstavljajo okvir za izbor posameznih operacij.

Podrobnejsi opis izvajanja CTN znotraj EKP 2014-2020 se nahaja v tocki 5. c).
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(b) V zvezi s ¢lenom 15(2)(a)(i) Uredbe (EU) st. 1303/2013 — Pregled izvajanja lokalnega razvoja,
ki ga vodi skupnost.

3.b)

EKP 2014-2020

Pristop CLLD se izvaja v okviru prednostne nalozbe 9.5 Vlaganja v okviru strategij lokalnega razvoja,
ki ga vodi skupnost. Izdane so bile odlocitve o podpori za vseh 37 strategij lokalnega razvoja (SLR).
Lokalne akcijske skupine (LAS) so v letu 2018 na podlagi potrjenih SLR tekoce objavljale javne
pozive za predlozitev projektnih predlogov na posameznih obmocgjih, ki jih pokrivajo SLR in izvajale
izbore projektov. MGRT je tako do konca decembra 2018 v okviru najpomembnejSega podukrepa, ki je
namenjen izvajanju operacij potrdilo 153 projektov in z upravicenci sklenilo 150 pogodb o
sofinanciranju, ki so omogocile tudi zacetek intenzivnega izvajanja in izstavitev zahtevkov za izplacilo.
V okviru podukrepa Priprave in izvajanja dejavnosti sodelovanja LAS je bilo prav tako prejetih in
potrjenih 11 projektnih vlog. Implementacija je v samem zacetku izvajanja intenzivneje potekala na
obmocjih LAS kohezijske regije Vzhodna Slovenija, sedaj pa hitreje poteka tudi na obmocjih LAS
kohezijske regije Zahodna Slovenija. Izvajanje pri vseh podukrepih CLLD poteka tekoce tako, da
doseganje ciljev OP EKP v tem delu ni ogrozeno.

Do konca leta 2018 je bilo za izvajanje vseh podukrepov mehanizma CLLD v okviru EKP skupno
odobrenih 81% razpoloZljivih sredstev ESRR (24,5 mio EUR), izplacanih pa 7,8 % razpoloZljivih
sredstev (2,35 mio EUR) ESRR.

PRP 2014-2020

MKGP je kot OU sklada EKSRP izdal 28 odlo¢b o potrditvi SLR in LAS, pri katerih je EKSRP glavni
sklad, ter osem soglasij k izdaji odlocbe o potrditvi SLR in LAS, v primerih ko je bil glavni sklad
ESRR in eno soglasje k odlocbi, ki jo je izdal MKGP kot OU ESPR. Vsem 37 LAS je bilo iz naslova
EKSRP skupno odobrenih 41,9 mio EUR sredstev za izvajanje strategij lokalnega razvoja. Iz naslova
podukrepa Pripravljalna podpora je bilo lokalnim akcijskim skupinam izplacanih 401.662,50 EUR
sredstev iz sklada EKSRP. Za izvajanje operacij v okviru SLR je bilo vsem LAS skupno odobrenih
priblizno 30 mio EUR sredstev EKSRP, za podporo za tekoce stroSke in stroske animacije pa je bilo
odobrenih okvirno 11 mio EUR sredstev EKSRP. Za namen izvajanja podukrepa Priprava in izvajanje
dejavnosti sodelovanja LAS je MKGP do 31. decembra 2018 objavil $tiri javne razpise s ¢imer so bili
razpisani celotni 4 mio EUR sredstev, namenjeni za izvajanje podukrepa. Do konca leta 2018 je bilo
odobrenih 2,8 mio EUR za izvajanje podukrepa.

Do konca leta 2018 je bilo skupno odobrenih 52,4 % razpoloZljivih sredstev, izplaanih pa 7,6 %
razpolozljivih sredstev.

OU EKSRP je v letu 2018 vzpostavil sistem nadzora delovanja LAS. Od junija 2018 do decembra 2018
je bilo izvedenih 8 nadzorov delovanja LAS. OU EKSRP prav tako redno izvaja spremljanje LAS, ki se
izvaja v obliki telefonskih razgovorov, sestankov in obiskov LAS.

SL 53 SL




ESPR 2014-2020

Vse nacrtovane LAS za ribiStvo in njihove strategije (so bile izbrane do konca oktobra 2016 ter so
operativne za izvajanje operacij v okviru SLR in operacij sodelovanja.

LASR DOLINA SOCE je bilo z odlo¢bo skupaj odobrenih 1.253.183,50 EUR; od tega 1.125.494,10
EUR za izvajanje operacij strategije, 7.689,40 EUR za pripravljalno podporo ter 120.000,00 EUR za
izvajanje operacij sodelovanja.

LASR POSAVJE je bilo z odlo¢bo skupaj odobrenih 1.760.406,00 EUR; od tega 1.724.078,22 EUR
za izvajanje operacij strategije, 6.999,03 EUR za pripravljalno podporo ter 29.328,75 EUR za izvajanje
operacij sodelovanja.

LASR ISTRE je bilo z odloc¢bo skupaj odobrenih 2.907.725,00 EUR; od tega 2.045.762,01 EUR za
izvajanje operacij strategije, 11.841,26 EUR za pripravljalno podporo ter 9.328,75 EUR za izvajanje
operacij sodelovanja. Za podporo za tekoce stroske in animacijo delovanja skupine ESPR kot vodilni
sklad prispeva 840.792,98 EUR.

LASR GORENJSKA KOSARICA je bilo z odlo¢bo skupaj odobrenih 740.000,00 EUR; od tega za
izvajanje operacij strategije 717.361,63 EUR, 2.638,37 EUR za pripravljalno podporo ter 20.000,00
EUR za izvajanje operacij sodelovanja.

Izvajanje CLLD se v primerjavi z preteklim programskim obdobjem izvaja s skupnim pristopom treh
skladov (ESPR, EKSRP in ESRR). Te sklade izvajata dve razli¢ni ministrstvi (Ministrstvo za
kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano in Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo). To je
zahtevalo ustanovitev novega organa — Koordinacijskega odbora za CLLD, in sicer zaradi —povecanega
usklajevanja, potrebnega za izvajanje lokalnega razvoja v finan¢ni perspektivi v obdobju 2014-2020, in
tudi daljSega Casa, potrebnega za izvedbo zahtevanih postopkov. Sedanja finan¢na perspektiva je prva,
v kateri so bile poleg obalne izbrane tudi tri lokalne akcijske skupine (LASR) v Sloveniji, ki se
ukvarjajo z akvakulturo, kar je prispevalo k zapletenosti izvajanja. Tako se je v obdobju 2014-2020
Stevilo lokalnih akcijskih skupin v primerjavi z obdobjem 2007-2013 povecalo za Stirikrat. ESPR je
vodilni sklad zgolj v eni.
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(¢) V zvezi s ¢lenom 15(2)(a)(i) Uredbe (EU) §t. 1303/2013 — Pregled izvajanja celostnih
teritorialnih nalozZb, ¢e je primerno.

S. ¢) EKP 2014-2020

V okviru izvajanja celostnih teritorialnih nalozb sodelujejo OU, 3 posredniski organi: MOP, MZI in
ZMOS ter 11 mestnih ob¢in (Ljubljana, Maribor, Koper, Kranj, Celje, Novo mesto, Velenje, Nova
Gorica, Ptuj, Murska Sobota in Slovenj Gradec). Podprte so nalozbe, ki v najvec¢ji meri prispevajo k
uresni¢evanju ciljev trajnostnih urbanih strategij mestnih ob¢in in k uresnicevanju ciljev ter kazalnikov
Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v programskem obdobju 2014-2020.
Izvajajo se projekti na podrocjih: spodbujanje energetske ucinkovitosti, trajnostna mobilnost in
revitalizacija mestnih obmocij.

Glede na pozen zacetek izvajanja mehanizma CTN se je v letu 2018 zgodil bistveni premik v dinamiki
izvajanja. V letu 2018 je bilo potrjenih 31 projektov, v skupni vrednosti 57,9 mio EUR EU dela, kar
predstavlja ve¢ kot 50 % vseh razpolozljivih sredstev CTN. Za pospesitev izvajanja mehanizma CTN
so se izvajali mesec¢ni sestanki OU s posredniSkimi organi MZI, MOP in ZMOS, na katerih se je
reSevala tekoca problematika, prav tako je bil narejen akcijski nacért v katerem so bili opredeljeni
postopki za pospesitev izvajanja mehanizma.

ZMOS, ki deluje v vlogi posredniskega organa za izbor operacij CTN, je do konca leta 2018 objavil 5
povabil k predlozitvi vlog za sofinanciranje operacij in sicer:

. 1 povabilo na PN 4.1. Spodbujanje energetske ucinkovitosti;

. 2 povabili na PN 4.4. Spodbujanje nizkooglji¢nih strategij za vse vrste obmocij, zlasti za urbana
obmocja, vkljuéno s spodbujanjem trajnostne multimodalne urbane mobilnosti in ustreznimi
omilitvenimi prilagoditvenimi ukrepi; ter

. 2 povabili na 6.3 Ukrepi za izboljSanje urbanega okolja, oZivitev mest, sanacijo in
dekontaminacijo degradiranih zemljiS¢ (vklju¢no z obmoc;ji, na katerih poteka preobrazba), zmanjSanje
onesnazenosti zraka in spodbujanje ukrepov za zmanjSanje hrupa.

Vecina projektov se intenzivno izvaja. Pri nekaterih projektih so vidni Ze konkretni rezultati, ki bodo
prispevali k izboljSanju kvalitete zivljenja v urbanem okolju. Mehanizem CTN je zelo dobro sprejet
med upravicenci tako, da v nadaljnjem izvajanju ne pricakujemo vecjih tezav. V letu 2019 se
predvideva objava novih povabil s strani ZMOS ter potrjevanje projektov s strani OU.

Nekateri primeri projektov v okviru CTN so:

¢ Energetska sanacija vecstanovanjskih objektov v Velenju: S projektom se je izvedla energetska
sanacija objektov v MO Velenje, ki se nahajajo znotraj urbanega obmocja kot je opredeljeno v
TUS. Izvedle so se sanacije na treh veCstanovanjskih objektih in sicer v 478 stanovanjih v javni
lasti, od tega 161 v stavbah Cesta talcev 18 a, Vojkova 12 a in Simona Blatnika 1 v Velenju.
Vsi trije vecstanovanjski objekti so bili potrebni vgraditve elementov ucinkovite rabe energije.
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S projekti energetske sanacije so zagotovili kakovost bivanja najemnikov, znizali stroske
porabljene toplotne energije in stroSke upravljanja, vzdrzevanja ter obratovanja objektov,
zmanjSali tezave z vzdrzevanjem objektov, obenem pa ponudili S¢ moznost zaposlitve in
opravljanja dela podjetnikom, ki so specializirani za izvajanje energetskih sanacij objektov.
Skupna viSina sredstev namenjenih za izvedbo projektov je bila 880.000 EUR, od tega iz KS
327.944 EUR;

Vecnamenska pot ob Levi¢nikovi cesti v MO Novo mesto: projekt predstavlja del celovite
kolesarske povezave, ki bo izvedena v veC etapah in bo povezala razli¢ne dele Novega mesta
(Brsljin z Loéno, Loéno z Zabjo vasjo in Zabjo vas z Gotno vasjo). V okviru projekta je bila
zgrajeno 1.186 m ve¢namenske poti Sirine 3 m in urejena 2 prehoda za pesce in kolesarje
(upravicen del). Zaradi veCnamenske poti se je uredila tudi cestna razsvetljava. Dodatno se je
zgradilo Se 100 m ve¢namenske poti na prikljucku Ragovo in 110 m plo¢nika ob levem robu
glavne ceste G2. S projektom se je zagotovilo povecanje prometne varnosti zaradi izgradnje
vec¢namenske poti, ki je loCila motorni in nemotorni promet. Skupna visina sredstev namenjenih
za izvedbo projektov je bila 1,3 mio EUR, od tega iz ESRR 0,6 mio EUR;

Ureditev parka ob Semedelski promenadi v Kopru: v okviru projekta se je saniral del
degradiranega urbanega obmocja ob Semedelski promenadi v Kopru v velikosti 26.239,02 m2,
ki je bilo fizi¢no in funkcionalno degradirano. Tako so uredili parkovno rekreacijske povrSine,
umestili zelene povrSine in postavili urbano opremo ter hortikulturno ureditev. Poleg prenove in
revitalizacije degradiranega urbanega obmocja so vzpostavili varno in prijetno okolje, ki
omogoca vklju€evanje in povezanost skupnosti. Celovita zasnova in upravljanje zelenega
sistema mesta in povezanost zelenih ter odprtih povr§in mesta in zaledja omogoca tako stalne
prebivalce mesta kot za obiskovalce dostopnost mestnih povrsin in obal in programsko
raznolikost vsebin. Z upravljanjem z vodami in obalnim prostorom, ki §¢iti tudi pred skodljivim
delovanjem vode, pa so dosegli usklajenost med varstvom in rabami. Skupna viSina sredstev
namenjenih za izvedbo projektov je bila 3 mio EUR, od tega iz ESRR 0,4 mio EUR.
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(ca) V zvezi s €lenom 15(2)(a)(i) Uredbe (EU) $t. 1303/2013 — Pregled izvajanja celostnih ukrepov
za trajnostni urbani razvoj.

V izvajanju OP EKP se zagotavlja razvoj urbanih obmocij skladno s trajnostnimi urbanimi strategijami
(TUS) s pristopom celostnih teritorialnih nalozb (CTN), kar je podrobneje opisano v poglavju 5. c).
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(d) V zvezi s ¢lenom 15(2)(a)(ii) Uredbe (EU) $t. 1303/2013, ¢e je primerno, pregled izvajanja
makro-regijskih strategij in strategij za morske bazene.

S.d) EKP 2014-2020

Slovenija se vkljucuje v tri makroregionalne strategije: Podonavsko strategijo, Strategijo EU za
Jadransko-jonsko regijo in Strategijo EU za Alpsko regijo. V tem oziru so bile vzpostavljene izvedbene
strukture tudi na nacionalni ravni, ki jih koordinira nacionalni koordinator (MZZ).

V februarju 2018 je bil organiziran drugi nacionalni dogodek »Finan¢ni dialog«, katerega cilj je bil
sreCanje predstavnikov ESIF, programov ETS v Sloveniji, s slovenskimi predstavniki v EUSAIR ter
drugih makroregionalnih strategijah (nacionalni koordinatorji, predstavniki tematske usmerjevalne
skupine idr.). Namen srecanja je bil prenos izkusenj za izboljSanje dialoga med programi ESI in
klju¢nimi predstavniki MRS.

Prispevek Slovenije k makroregionalnih strategijam, ki ga je ocenil OU za ESIF, se najbolj odraza na
26 projektih, ki se izvajajo v okviru 5., 6. in 7. PO, ki so bili poro¢ani na EK v okviru LP 2018.

Ker se Slovenija v MRS umesca s celovitim ozemljem, gre za prispevek k vsem trem makroregijam.

V porocilu je navedena ista vrednost prispevka za vse 3 makroregije. Gre za 26 projektov, ki prispevajo
k okoljskim in prometnim ciljem v vseh 3 makroregijah.

PRP 2014-2020

Slovenija v okviru PRP ne namenja neposrednih podpor za izvajanje aktivnosti iz Strategije EU za
Podonavsko regijo in Strategije EU za Jadransko-jonsko makroregijo ter Strategije EU za Alpsko
regijo. Bodo pa vlaganja v okviru ukrepov PRP, s katerimi se bo prispevalo k doseganju ciljev SKP in
Strategije Evropa 2020, posredno vplivala tudi na izpolnjevanje ciljev omenjenih strategij in sicer
ukrepi:

1. TC prispevajo k izpolnjevanju ciljev EUSDR glede svetovanja pri vprasanjih, povezanih z blazitvijo
podnebnih sprememb, spodbujanja uporabe bolj trajnostne energije ter podpiranja inovativnosti in
sodelovanja v kmetijski industriji.

2. TC prispevajo k izpolnjevanju ciljev EUSDR glede razvoja in izvajanja strategij za izboljSano
zagotavljanje in prevzemanje informacijskih in komunikacijskih tehnologij v Podonavju.

3. TC prispevajo k izpolnjevanju ciljev EUSDR pri vpraSanjih, povezanih z blazitvijo podnebnih
sprememb, spodbujanja uporabe bolj trajnostne energije ter izboljSanja konkuren¢nosti podezelskih
obmocij, zlasti kmetijstva.

5 TC doprinasajo k okoljskemu stebru EUSDR — obvladovanje okoljskih tveganj, namenjeni pa so
za$¢iti pred uni¢ujoCimi pojavi, kot so poplave, ki imajo hkrati zelo negativen ¢ezmejni ucinek. Ukrepi
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prispevajo tudi k izpolnjevanju ciljev EUSDR pri varovanju okolja v Podonavju (obnavljanje in
ohranjanje kakovosti voda, ohranjanje biotske raznovrstnosti, pokrajine ter kakovosti zraka in tal) ter
tudi k izpolnjevanju ciljev EUSAIR glede ohranjanja, varovanja in izboljSanja kakovosti okolja.

6. TC pripomorejo k okoljskemu stebru podonavske makrostrategije: obnavljanje in ohranjanje
kakovosti voda ter ohranjanje biotske raznovrstnosti, pokrajine ter kakovosti zraka in tal, in k stebru
ohranjanje, varovanje in izboljSevanje kakovosti okolja EUSAIR, k izpolnjevanju ciljev EUSDR glede
varovanja okolja v Podonavju (obnavljanje in ohranjanje kakovosti voda, ohranjanje biotske
raznovrstnosti, pokrajine ter kakovosti zraka in tal). Prav tako pa prispevajo k izpolnjevanju ciljev
EUSAIR glede ohranjanja, varovanja in izboljSanja kakovosti okolja.

8. TC prispevajo k izpolnjevanju ciljev EUSDR glede izbolj$anja konkuren¢nosti podezelskih obmocij,
zlasti kmetijstva s spodbujanjem podjetniStva na podezelju, podpiranjem inovativnosti in sodelovanjem
v kmetijski industriji ter podpiranjem raznovrstnosti gospodarstva na podezelju, prav tako k
izpolnjevanju ciljev EUSAIR glede trajnostnega turizma.

9. TC z ukrepom LEADER v okviru prispeva k izpolnjevanju ciljev EUSDR glede izbolj$anja
konkurencnosti podezelskih obmocij in zlasti kmetijstva s spodbujanjem podjetniStva na podezelju,
podpiranjem inovativnosti in sodelovanjem v kmetijski industriji ter podpiranjem raznovrstnosti
gospodarstva na podezelju. Prav tako prispeva k izboljSanju nacrtovanja in infrastrukture v turizmu
(pespoti, steze, kolesarske poti, tematski parki, informacijska sredisca itd.) ter izboljsanju kakovosti
turisti¢nih proizvodov (razvoj lokalnih blagovnih znamk, lokalne trznice itd.).

10. TC Izobrazevanje in usposabljanje prispeva k izpolnjevanju ciljev EUSDR pri svetovanju glede
vprasanj, povezanih z blazitvijo podnebnih sprememb, spodbujanja uporabe bolj trajnostne energije,
izboljSanja konkurencnosti podezelskih obmocij in zlasti kmetijstva s spodbujanjem podjetnistva na
podezelju, podpiranjem inovativnosti in sodelovanjem v kmetijski industriji ter podpiranjem
raznovrstnosti gospodarstva na podezelju.

ESPR 2014-2020

V okviru ukrepov OP ESPR 2014 - 2020 se spodbuja ohranjanje slovenskega ribiskega sektorja
(predvsem njegovih tradicionalnih oblik ribolova) in sektorja akvakulture v okviru izvajanja skupne
ribisSke politike tudi v okviru Jadransko-jonske strategije.

MKGP sodeluje na sestankih tematske usmerjevalne skupine 1 — modra rast. Intenzivno je sodelovanje
z delezniki s podrocja ribistva in akvakulture z namenom iskanja priloznosti in predlogov projektov, ki
bi pripeljali do modre rasti ter ustvarjanja novih delovnih mest v regiji. S prispevkom glede modre
rasti, ribiStva ter OP ESPR 2014 - 2020 za deleznike iz ribi$tva in akvakulture ministrstvo aktivno
sodeluje s Facility point [zola.

Slovenija ima v EUSAR dva predstavnika v stebru modre rasti. En predstavnik je Ministrstvo za
kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano (ki zajema ribiStvo in ribogojstvo), drugi pa je Ministrstvo za
zdravje (ki zajema zdravstvena vprasanja, ki so prav tako zelo povezana z ribiStvom in ribogojstvom).
Oba sta zelo dejavna v makroregionalnih dejavnostih, kar pomeni, da se udelezujeta sestankov stebra
modre rasti in sledita makroregionalnim projektnim idejam, ki se pojavljajo v regiji (z glasovanjem).
PoskuSajo motivirati lokalne akterje, da se vkljucijo v taksne projekte, prav tako pa poskusajo
prepreciti izvajanje nekaterih projektov v makroregiji, ki niso usklajeni z vizijo ribiStva in ribogojstva v
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Sloveniji.
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(e) V zvezi s ¢lenom 15(2)(a)(iii) Uredbe (EU) st. 1303/2013, ¢e je primerno, pregled izvajanja
celostnega pristopa za obravnavanje potreb geografskega obmocja, ki ga je najbolj prizadela
revs€ina, ali ciljnih skupin, ki jim najbolj grozi diskriminacija ali socialna izkljucenost:

— Opis izvedenih ukrepov za obravnavanje posebnih potreb geografskih obmocij, ki jih je najbolj
prizadela revsCina, ali ciljnih skupin, ki jim najbolj grozi diskriminacija ali socialna
izkljucenost.

— Opis rezultatov, doseZenih pri obravnavanju potreb teh geografskih obmocij / ciljnih skupin.

S.e) EKP 2014 - 2020

ESS: Pri nacrtovanju operacij je ve€ sredstev namenjenih VKR, v kateri je brezposelnost vi§ja. Med
projekti, ki se izvajajo samo v VKR: Program Prvi izziv 2015, Upravljanje in razvoj zaposlenih, katerih
zaposlitev je ogrozena v regiji Podravje z naslovom STARTAJ KARIERO S POTENCIALOM! in
Aktivno in povezano za nova delovna mesta in vklju¢ujoco druzbo SocioLab.

Od 1.1.2017 se razvija in vzpostavlja celovit model socialne aktivacije, z namenom zagotavljanja
transparentnega, usklajenega in celostnega obravnavanja oseb, ki tvegajo revs¢ino in so socialno
izklju€ene. Model socialne aktivacije ustrezno povezuje vse relevantne institucije v procesu, vrednost
celotne operacije znasa 7.817.283,49 evrov (EU del). Cilj modela je vzpostavitev delovanja enotne
vstopne toCke, ki delujejo v okviru vsakega centra za socialno delo in urada ZZRS za delo. Osebam, ki
vstopajo v model socialne aktivacije preko enotne vstopne tocke, je zagotovljena tudi vecja dostopnost
v lokalnega okolja. V okviru operacije je vzpostavljenih 16 regijskih mobilnih enot, ki zagotavljajo
podporo enotni vstopni tocki preko podpore pri obravnavi posameznika, vklju¢enega v sistem socialne
aktivacije, ter tudi preko mreZenja in povezovanja vseh deleznikov v lokalnem okolju.

Za zmanjSevanje tveganja revscine je bilo izvedeno 5 JR za sofinanciranje projektov, katerih aktivnosti
s0 usmerjene v razvoj in izvajanje dolgih oz. kratkih programov socialne aktivacije ter povezovanje z
zaposlitvenimi programi. Dolgi oz. kratki programi socialne aktivacije zagotavljajo socialne in delovne
spretnosti in znanja osebam iz ciljne skupine, dvig njihove motivacije, graditev funkcionalnih
spretnosti za aktivno reSevanje morebitnih socialnih problematik, vkljucevanje v delovno aktivnost ter
njihovo opolnomocenje za priblizevanje vstopu na trg dela. Skupaj je bilo namenjenih za programe
socialne aktivacije ve¢ kot 20 mio evrov, predvideno je, da se v te aktivnosti skupaj vkljuci vec¢ kot
5.450 oseb iz ranljivih ciljnih skupin. Posredno k zmanjSevanju revscine prispeva tudi Javni razpis za
sofinanciranje projektov vecgeneracijskih centrov, ki so namenjeni predvsem ranljivim skupinam:
otrokom, starim, ljudem s posebnimi potrebami, invalidom, brezposelnim, enostarSevskim druzinam,
tistim z ozko socialno mrezo, Romom, migrantom in beguncem.

MIZS je izvedel javni razpis za Spodbujanje socialne vklju¢enosti otrok in mladih s posebnimi
potrebami v lokalno okolje 2, katerega cilj je razvoj modularnih in drugih oblik izobrazevanja oz.
usposabljanja za spodbujanje socialne vkljucenosti otrok in mladih s posebnimi potrebami v lokalno
okolje s pomocjo izvajanja aktivnosti tistih, ki zakljucujejo oz. zapuscajo formalne oblike
izobrazevanja oz. usposabljanja, saj se le-ti pri vstopu na trg dela ali v samostojno zivljenje srecujejo z
ve€ ovirami in so zato socialno izklju€eni. Z omenjenimi aktivnostmi povecajo njihovo socialno
vkljucenost in jih dodatno opolnomocili. Otroci in mladostniki s posebnimi potrebami se ob koncu
formalnega izobrazevanja oz. usposabljanja vrnejo v lokalno okolje, ki mora nuditi ustrezno podporo za
nadaljnje samostojno zivljenje, zato je pomembno, da se aktivnosti tako izvajajo v sodelovanju s starsi
ter lokalnim okoljem (kot so obrtniki).
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V celotnem obdobju je MZ izvedlo kar 10 razli¢nih aktivnosti/ukrepov na PO 9, med drugimi: JR za
Celostno zgodnjo obravnava otrok s posebnimi potrebami in njihovih druzin ter delavcev, JR Razvoj
in nadgradnja mreze mobilnih enot za izvajanje preventivnih programov in programov zmanjsevanja
Skode na podrocju prepovedanih drog, Projekt Model skupnostnega pristopa za krepitev zdravja in
zmanjSevanje neenakosti v zdravju v lokalnih skupnostih - MoST, Projekt Vzpostavitev
interdisciplinarnega celostnega pristopa k odkrivanju in podpori pri opus€anju tveganega in
Skodljivega pitja alkohola med odraslimi prebivalci.

Na PN 9.1 je MK med drugim objavilo JR za izbor operacij za vecjo socialno vkljucenost
pripadnikov ranljivih druzbenih skupin na podrocju kulture (gre za krepitev kulturnih kompetenc
v nevladnih organizacijah, ki izvajajo aktivnosti s pripadniki ranljivih skupin) in JR Jezikovna
integracija ranljivih skupin govorcev v RS (sofinancirajo se projekti, ki bodo govorcem s posebnimi
potrebami (gluhim/naglu$nim, slepim/slabovidnim, gluho slepim, osebam s specifi¢nimi motnjami
(npr. disleksijo), osebam z motnjami v duSevnem razvoju) omogocajo dvig jezikovne zmoznosti in
njihovo dejavnejse vkljuevanje v druzbo. Osebe s posebnimi potrebami morajo namre¢ svoje
sporazumevalne potrebe uresnicevati po drugih poteh in moznost alternativnega izraZzanja je nujna za
preprecitev njihove izolacije. Z moznostjo izrazanja, izobrazevanja, dostopnostjo do kulturnih dobrin in
udelezbo v kulturnem Zzivljenju SirSe druzbe se zanje zmanjSa tveganje socialne izkljuCenosti ter
povecajo moznosti za vstop na trg dela).

Na PN 9.4 se posredno zmanjSuje socialna izkljuc¢enost tudi v okviru MGRT, kjer potekajo aktivnosti
v socialnih podjetjih. Podobno poteka vklju¢evanje ranljivih skupin v socialna podjetja tudi preko
operacija U¢ne delavnice, ki se izvajajo preko MDDSZ. Cilj te operacije je socialna, poklicna in
delovna integracija za lazji vstop na trg dela 1.000 oseb iz ciljne skupine, od tega 550 v KRVS in 450 v
KRZS, pri ¢emer se pri¢akuje, da je po zakljuc¢ku operacije zaposlenih vsaj 25 % vkljucenih iz KRVS
ter 25 % iz KRZS.

K ciljnih skupinam, ki jim najbolj grozi diskriminacija ali socialna izkljucenost, je namenjen Program
PUM-O, vkljucuje ranljive skupine mladih, npr. bolnih ali mladih, ki so ob¢asno hospitalizirani, ki jih
ovirajo slabe druzinske razmere (revscina, alkoholizem, nasilje, slabi medosebni odnosi, mladih s
priseljenskim poreklom in nizkim socialno-ekonomskim statusom (npr. nizka izobrazenost,
brezposelnost starSev) in mladih iz ranljivih etni¢nih skupin (npr. Romi).

Projekt Aktivno in povezano za nova delovna mesta in vklju¢ujo¢o druzbo SocioLab je namenjen
vzpostavitvi celovitega ekosistema za krepitev potencialov posameznikov, iniciativ in skupnosti z
namenom razmaha socialne ekonomije (socialnih podjetij in zadrug) ter s tem povezanega ustvarjanja
in ohranjanja kvalitetnih in trajnih delovnih mest v sektorju socialne ekonomije ter Siritve ponudbe
dostopnih (druzbeno) inovativnih produktov, ki zagotavljajo vecjo socialno vklju¢enost ranljivih
skupin, prispevajo k zmanjSevanju revs¢ine in vecanju kvalitete zivljenja ter gospodarskemu in
druzbenemu razvoju v Podravski regiji.

Center Solskih in obSolskih dejavnosti ze od leta 2016 izvaja NPO Skupaj za znanje - izvajanje
aktivnosti podpornih mehanizmov pridobivanje znanja za pripadnike romskih skupnosti, ki je
namenjen romskim otrokom, ki obiskujejo Solo ali vrtec, romskim predSolskim otrokom, ki ne
obiskujejo vrtca, romskim otrokom in mladoletnikom, ki se ne izobrazujejo vec, starSem romskih otrok
in romskim pomo¢nikom
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(f) V zvezi s €lenom 15(2)(a)(iv) Uredbe (EU) $t. 1303/2013, ¢e je primerno, pregled izvajanja
ukrepov za obravnavanje demografskih izzivov obmoc¢ij, ki so hudo in stalno prizadeta zaradi
neugodnih naravnih ali demografskih razmer.

3.1)

EKP 2014 — 2020

Med projekti, ki se izvajajo samo v VKR, so: Program Prvi izziv 2015, Upravljanje in razvoj
zaposlenih, katerih zaposlitev je ogrozena v regiji Podravje z naslovom STARTAJ KARIERO S
POTENCIALOM! in Aktivno in povezano za nova delovna mesta in vkljucujoCo druzbo SocioLab.

PRP 2014-2020

ey

naravnimi ali drugimi posebnimi omejitvami (OMD), kar zmanjSuje konkurenc¢nost slovenskega
kmetijstva, omejuje izbor moznih proizvodnih usmeritev in poviSuje stroske proizvodnje. To vodi v
kmetijske krajine. V okviru PRP je zato programiranj ukrep M13 katerega cilj je ohranitev in nadaljnja
obdelanost kmetijskih zemljis¢, ohranjanje poseljenosti podezelskih obmocij in zagotavljanje javnih
koristi na obmoc¢jih OMD. Placila se dodelijo nosilcem KMG, ki opravljajo kmetijsko dejavnost na
obmoc¢jih OMD. Gre torej za izravnalno placilo zaradi dodatnih stroskov in izpada dohodka pri
kmetovanju in ki prispeva k ohranjanju in spodbujanju sonaravnih sistemov kmetovanja, ohranjanju
kulturne krajine podezelskih obmocij ter trajnostni rabi kmetijskih zemljis¢. V programskem obdobju
2014-2020 je ukrepu OMD namenjenih 265.933.333,33 €. Do 31. 12. 2018 je bilo izplac¢anih
161.506.125 €, kar predstavlja 60,7 % razpolozljivih sredstev za ta ukrep. V okviru kampanje zbirnih
vlog 2018 je 47.163 KMG vlozilo zahtevke za 336.338 ha povrsin.
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6. CE JE PRIMERNO, SPREJETI UKREPI ZA KREPITEV ZMOGLJIVOSTI ORGANOV DRZAV CLANIC IN
UPRAVICENCEV ZA UPRAVLJANJE IN UPORABO SKLADOV ESI (CLEN 52(2)(F) UREDBE (EU)
ST. 1303/2013)

Za krepitev upravnih zmogljivosti organov se za sklade ESRR, ESS in KS uporablja tehni¢na podpora
KS, ESRR in ESS, za sklad EKSRP ukrep tehni¢na pomoc¢i PRP 2014-2020, za ESPR pa ukrep
tehni¢ne pomoc¢i OP ESPR 2014-2020. OU je v skladu z Uredbo o porabi sredstev EKP v RS v
programskem obdobju 2014-2020 za cilj nalozbe za rast in delovna mesta (Uredba SLO) potrdil NPO
tistim resorjem, ki so vkljuceni v izvajanje EKP in so po Uredbi SLO upraviceni do koris¢enje sredstev
tehni¢ne podpore. V okviru projektov so vkljucene vse klju¢ne aktivnosti (zaposlitve, izobrazevanje,
Studije in vrednotenja, IS za izvajanje EKP in druge podporne aktivnosti), ki so nujno potrebne za
ucinkovito ¢rpanje sredstev EKP.

EKP 2014-2020

Izvajanje OP EKP ne poteka tako hitro, kot je bilo predvideno na zacetku obdobja, na kar je bilo
opozorjeno na seji OzS in sejah razvojnih svetov obeh kohezijskih regij ter tudi DZ RS, DS RS in s
strani drugih deleznikov. SVRK je bilo nalozZeno, naj pripravi Akcijski nacrt (AN), ki bodo privedli do
hitrejSega izvajanja OP EKP. AN je potrdila Vlada RS konec leta 2018. V AN je naveden celovit nabor
ukrepov za pospesitev izvajanja EKP in realizacijo le teh.

Na podrocju IS e-MA so bile organizirane delavnice za PO in sicer postopki prenosov podatkov med
MFERAC in e-MA v primeru NPU=U. MJU je v svojih prostorih zagotovilo ucilnico za izobrazevanje.

Izvedeno je bilo izobrazevanje glede uporabe orodja Arachne v izvajanje sistema EKP za predstavnike
OU in AKTRP. Organizirana je bila tudi predstavitev ban¢nih produktov (ban¢ni produkti, kontrole v
banc¢nistvu, presoja tveganj in podobno) za lazje razumevanje FI. Na to izobrazevanje so bili
povabljeni kontrolorji in vsi ki se ukvarjajo s finan¢nimi inStrumenti na PO. IzobraZevanja in
usposabljanja zaposlenih potekajo skladno z letnimi Nacrti izobrazevan,;.

Za vpraSanja povezana z IS e-MA je uporabnikom zagotovljena pomoc¢ preko Centra za podporo
uporabnikom (CPU).

Komunikacijske aktivnosti se redno izvajajo in dogodki EU Projekt, Moj projekt: https://www.eu-
skladi.si/sl/aktualno/dogodki.

PRP 2014-2020

Sredstva tehni¢ne pomoci se v programskem obdobju 2014-2020 uporabljajo za financiranje predvsem
naslednjih dejavnosti:

e upravljanje programa (npr. stroski dela javnih usluzbencev ter izobraZevanje in usposabljanje,
delovanje Nadzornega odbora PRP 2007-2013, Odbora za spremljanje PRP 2014-2020 in
drugih usmerjevalnih in nadzornih teles ter stroski obiskov delegacij, organizacija in izvedba
delovnih srecanj, sestankov, seminarjev, izmenjava dobrih praks, izdatki za blago in storitve v
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povezavi z upravljanjem in izvajanjem programa);

e Studije, vrednotenja ter druge podlage, analize in dokumenti, potrebni za upravljanje in
izvajanje PRP 2014-2020 (npr. vrednotenja, katalogi stroskov, kalkulacije, analize ...);

¢ informiranje in obvesc¢anje javnosti ter delovanje mreze za podezelje v skladu z Akcijskim in
komunikacijskim nacrtom MreZe za podeZelje za obdobje 2014—2020;

Za izvajanje ukrepov PRP 2014-2020 je posebna pozornost namenjena krepitvi upravne zmogljivosti
organov, vkljucenih v izvajanje PRP, kakor tudi upravicencev do teh sredstev, in sicer:

— s krepitvijo kompetenc zaposlenih pri izvajanju PRP ter

— z izobrazevanji in usposabljanji zaposlenih za nemoteno izvajanje PRP.

V letu 2016 je bil sprejet Akcijski naért kadrov v okviru PRP 2014-2020, kjer je opredeljeno potrebno
znanje in glavna podrocja pridobivanja znanja. Do konca leta 2018 je bil tri krat posodobljen.

V obdobju od zacetka izvajanja PRP 2014-2020 do 31.12.2018 so bili sprejeti trije letni Nacrti
izobrazevanj in usposabljanj javnih usluzbencev v okviru TP PRP 2014-2020 in sicer za leta 2016,
2017 in 2018, kjer so opredeljene vsebine izobrazevanj in usposabljanj ter okvirna predvidena visina
sredstev.

Izobrazevanja in usposabljanja so namenjena vsem javnim usluzbencem OU in PA, katerih delovne
naloge so vezane na PRP 2014-2020. IzobraZevanja oziroma usposabljanja so bila prilagojena
aktualnim potrebam po posameznih podrocjih, ki so potrebna za izvajanje PRP 2014-2020.
Izobrazevanje oziroma usposabljanje se je vrSilo na razli¢nih aktivnih podro¢jih, kot so javna narocila,
finan¢ni instrumenti, spremljanje in vrednotenje, kontrola sistema in revizija, izvajanje ukrepov PRP
2014-2020 itd.

— v letu 2017 je bilo izvedenih 10 izobrazevanj oziroma usposabljanj v znesku 17.660,07 EUR. Skupno
se jih je udelezilo 125 javnih usluzbencev,

— v letu 2018 je bilo izvedenih 11 izobrazevanj oziroma usposabljanj v znesku 15.738,31 EUR. Skupno
se jih je udelezilo 34 javnih usluZbencev.

Sprejeti ukrepi in stanje v zvezi z vzpostavitvijo nacionalne mreZe za podeZelje in izvajanjem
njenega akcijskega nacrta

Tudi z namenom krepitve zmogljivosti upravi¢encev za uporabo EKSRP je bila z javnim pozivom k
v€lanitvi ustanovljena nacionalna mreza za podezelje (v nadaljevanju: Mreza) aprila 2008. Zaradi
zagotavljanja kontinuitete delovanja Mreze se v obdobju 2014-2020 le-ta ohranja svojo strukturo z
nekaterimi organizacijskimi spremembami in vsebinskimi poudarki.
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V Mrezo se lahko registrirajo zainteresirani posamezniki samostojno ali kot predstavniki institucij,
organizacij ali skupin, ki delujejo na podrocju razvoja podezelja, kot tudi partnerji iz ¢lena 5 Uredbe
1303/2013/EU. Clanstvo je prostovoljno in odprto za vse organizacije in posameznike.

Naloge in aktivnosti MreZe izvaja oziroma koordinira podporna enota Mreze v okviru Sluzbe za
strateski nacrt, Direktorat za kmetijstvo, MKGP. Z namenom podajanja usmeritev dela Mreze je
imenovana Usmerjevalna skupina Mreze, ki jo sestavljajo predstavniki OU, placilne agencije, vladnih
sluzb, uradov in zavodov, gospodarskih in socialnih partnerjev, nevladnih organizacij in lokalnih
skupnosti, predstavniki lokalnih akcijskih skupin.

Za izvajanje aktivnosti MreZe je bil pripravljen Akcijski in komunikacijski nacrt MreZe za podezelje za
programsko obdobje 2014-2020, na podlagi katerega se pripravljajo tudi letni plani aktivnosti (sestavni
del letnega plana Tehni¢ne pomoci PRP 2014-2020). Na izvedene aktivnosti so vabljeni vsi
zainteresirani, vkljucno s ¢lani mreze, OU, placilna agencija, kmetijska svetovalna sluzba in drugi
delezniki, ki delujejo na podrocju razvoja podezelja.

Aktivnosti in naloge Mreze so razdeljene v dve glavni kategoriji:

1. Komunikacijske aktivnosti za obvesc¢anje upravi¢encev in javnosti o Evropskem kmetijskem
skladu za razvoj podezelja PRP 2014-2020. V obdobju od 2015 do konca leta 2018 so bile mdr.
izvedene naslednje aktivnosti komuniciranja:

- vzpostavljena spletna stran Programa razvoja podezelja (www.program-podezelja.si);
- tedenske elektronske novice PRePlet;

- INFO tocke PRP 2014-2020 — "informacijske tocke" na obmoc¢nih zavodih Kmetijsko gozdarske
zbornice Slovenije, na obmoc¢nih Zavodih za gozdove, na Drustvu za razvoj slovenskega podezelja;

- facebook profil Mreza za podezelje;

- letno sodelovanje na kmetijskih in drugih sejmih (npr. Kmetijsko-zivilski sejem AGRA v Gornji
Radgoni, Kmetijski sejem v Komendi) ;

- soorganizacija dogodkov za javnost v sodelovanju s partnerji Mreze;
- promocijska kampanja "EU projekt - moj projekt" v sodelovanju s SVRK;;
- druge aktivnosti.

2. Aktivnosti usposabljanja, sodelovanja in povezovanja

Izvedene aktivnosti so bile namenjene predvsem kvalitetnejSemu izvajanju PRP 2014-2020,
spodbujanju sodelovanja, povezovanja med razli¢nimi partnerji in delezniki, tako v Sloveniji kot izven
meja. Prav tako Mreza v tem okviru spodbuja prenos znanja, inovacije in vklju¢evanje partnerjev. V
obdobju od 2015 do konca leta 2018 so bile mdr. izvedene naslednje aktivnosti:

- predstavitve javnih razpisov PRP 2014-2020;
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- strokovne konference, okrogle mize, delavnice in posvetovanja;

- sodelovali pri pripravi in izvajanju Akcijskega nacrta dela z mladimi kmeti 2016-2020;
- letna srecanja lokalnih akcijskih skupin;

- strokovne ekskurzije po Sloveniji in v tujino;

- soorganizacija slovenskih podezelskih parlamentov;

- druge aktivnosti.

ESPR 2014-2020

Za uc¢inkovito izvajanje OP ESPR 2014-2020 ter posledi¢no uspesno ¢rpanje sredstev iz ESPR
zagotovila stabilna in izkuSena struktura zaposlenih, ki ima izkusnje z izvajanjem evropskih strukturnih
in investicijskih skladov. Prav tako so se uporabile izkusenj iz programskega obdobja 2007-2013 za
lazjo in hitrejSo vzpostavitev sistema upravljanja in nadzora za lokalne akcijske skupine za ribistvo.
Zaposleni vklju€eni v izvajanje OP ESPR 2014-2020 se redno udelezujejo tudi seminarjev in delavnic
z namenom ucinkovitejSega izvajanja sklada.

Za zagotovitev sistema za racunalniSko beleZenje in shranjevanje podatkov se nadgrajuje informacijski
sistem, ki se je uporabljal ze v programskem obdobju 2007-2013 in je nadgradnja Ze obstojecega
informacijskega sistema, ki se uporablja za ukrepe Programa razvoja za podezelja 2014—2020.
Informacijski sistem omogoca elektronski vnos vlog, zahtevkov za povracilo in poro¢il o uresnicevanju
obveznosti. Sistem omogoca preko web aplikacije s sistemom uporabniSkih imen, pravic in
elektronskega podpisa. Nadalje sistem omogoca obdelavo podatkov z namenom zagotavljanja
revizijske sledi. Sistem se nadgrajuje sproti glede na objave javnih razpisov za ukrepe. Hkrati se
vzpostavil tudi sistem OU za racunalnisko belezenje in shranjevanje podatkov o operacijah OP ESPR
2014-2020. Sistem se imenuje ESPRA in omogoca izvedbo celotnega postopka od izbora operacije,
spremljanja izplacil, do priprave in izpis tabel za namene poroc¢anja Evropski komisiji v skladu z
zahtevami evropske zakonodaje.
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7. UKREPI, SPREJETI ZA ZMANJSANJE UPRAVNEGA BREMENA UPRAVICENCEV, TER NAPREDEK,
DOSEZEN NA TEM PODROCJU (CLEN 52(2)(G) UREDBE (EU) ST. 1303/2013)

EKP 2014-2020

1. Nacionalna zakonodaja

Normativni okvir sistema izvajanja evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020 predstavlja:

e Uredba o porabi sredstev evropske kohezijske politike za obdobje 20142020 (Uredba);

e Zakon o izvrSevanju proracunov v RS (ZIPRS);

e Zakon o javnem naro¢anju (ZJN-3);

e Smernice za javno naroc¢anje gradenj;

e Odlok o izvedbenem nacrtu OP za izvajanje EKP za programsko obdobje 2014-2020 (INOP);

e Uredba o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v programskem obdobju 2014-2020;
e Zakon o podpornem okolju za podjetnistvo (ZPOP-1);

e Zakon o spodbujanju skladnega regionalnega razvoja;

Zakonodaja, pomembna za izvajanje EKP, je objavljena na: https://eu-skladi.si/sl/ekp/zakonodaja.

Kljué¢ni dokumenti, ki so podlaga za izvajanje evropske kohezijske politike v Sloveniji pa so
objavljeni na: https://eu-skladi.si/sl/ekp/kljucni-dokumenti, med njimi tudi Slovenska Strategija
pametne specializacije s spremembo decembra 2017.

2. Institucionalna raven

Vlada RS je na svoji seji 9. 12. 2016 na podlagi porocila in mnenja neodvisnega RO ugotovila, da OU
in MF—PO izpolnjujeta merila za imenovanje, ki se nanaSajo na notranji nadzor, obvladovanje tveganj,
dejavnosti upravljanja in nadzorne dejavnosti ter spremljanje. Za namen opisa sistema upravljanja in
nadzora se vsako leto pripravi dokument imenovan OSUN, ki opredeljuje organe upravljanja in
nadzora, posredniske in izvajalske organe ter njihove opise in postopke.

3. Raven razpisov in izvajanja

OU je ob sprejemu ukrepov za zmanjSanje upravnega bremena upravicencev, pripravil in objavil
Navodila OU za na€rtovanje, odlo¢anje o podpori, spremljanje, poro¢anje in vrednotenje
izvajanja evropske kohezijske politike v programskem obdobju 2014-2020 (Navodila NSPV), ki
dolocajo smernice za zagotavljanje pravilnosti, skladnosti in upravi¢enosti podpore operacijam v
izvajanju procesov evropske kohezijske politike v programskem obdobju 2014-2020 za: (i) proces
nacrtovanja, (ii) proces odlo¢anja o podpori, (iii) proces spremljanja, (iv) proces porocanja in (V) proces
vrednotenja.

4. Poenostavitve v zvezi z upravi¢enimi stroski
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Navodila OU o upravicenih stroskih za sredstva evropske kohezijske politike v programskem
obdobju 2014 — 2020 so objavljena na http://www.eu-skladi.si/sl/ekp/navodila.

OU lahko dodeli nepovratna sredstva ali vracljivo podporo, v katerikoli od naslednjih oblik:

1. povracilo dejansko nastalih in plac¢anih upravicenih stroskov in amortizacijo, kadar je primerno;

2. standardne lestvice stroskov na enoto skladno s ¢lenom 67(1)(b) Uredbe 1303/2013 (SSE);

3. pavsalni zneski, ki ne presegajo 100.000,00 EUR javne podpore, skladno s ¢lenom 67 (1)(c)
Uredbe 1303/2013 (Izdatki operacije se izplacajo na podlagi vnaprej dolocenega zneska z
vnaprej dolocenimi pogoji. Izplacilo se izvede na podlagi izvedenega npr. dogodka, seminarja.
Pavsalni zneski ne omogocajo izplacevanja vnapre;j);

4. pavsalno financiranje, doloceno z uporabo odstotka za eno ali ve¢ dolo¢enih kategorij stroskov,
v okviru katerega se v OP EKP uporabljajo naslednje moznosti:

- pavsalno financiranje v visini, ki se jo dolo¢i z metodologijo neposredno upravicenih stroSkov
plac in povracil v zvezi z delom (uporaba 67 (1) (d) Uredbe 1303/2013 (gre za splosno pravilo
pavsalnega financiranja, kjer se pavsalna stopnja izra¢una v skladu z eno od metod),

- pavsalno financiranje v skladu s ¢lenom 14(2) uredbe ESS, dolo¢eno z uporabo odstotka za
eno ali ve¢ dolocenih kategorij stroskov (npr. posredni stroski, ESS - pavSalna stopnja do 40 %
neposrednih stroskov plag, itd.) (brez dokazil). 40 % stopnja se uporabi za neposredne stroSke
za osebje, da se izracunajo vsi drugo stroski operacije. Z vidika priprave in uporabe je
enostavna saj je stopnja dolocena z Uredbo in je ni potrebno utemeljiti in ni potrebnih dokazil.

- pavsalno financiranje, dolo¢eno z uporabo odstotka za eno ali ve¢ dolo¢enih kategorij stroSkov
(v visini 15 % neposrednih stroskov osebja) brez dokazil - uporaba ¢lena 68(1)(b). 15 % stopnja
je dolocena z Uredbo in je ni treba utemeljiti, prav tako ni potrebni dokazil. S tega vidika je za
uporabo najbolj enostavna.

Uporaba poenostavljenih oblik stroskov (POS):

V okviru operacij, ki se sofinancirajo s sredstvi ESRR je bilo 61 % izdatkov izplacanih na podlagi
dejansko nastalih in placanih stroskov, 32 % na podlagi standardnih stroskov na enoto, 1 % na podlagi
pavsSalnih zneskov in 6 % na podlagi pavSalne stopnje.

V okviru operacij, ki se sofinancirajo s sredstvi ESS je bilo 27 % izdatkov izplacanih na podlagi
dejansko nastalih in placanih stroskov, 67 % na podlagi standardnih stroskov na enoto, 1 % na podlagi
pavsalnih zneskov in 4 % na podlagi pavsalne stopnje.
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V okviru operacij, ki se sofinancirajo s sredstvi KS je bilo 99 % izdatkov izplacanih na podlagi
dejansko nastalih in placanih stroskov in 1 % na podlagi pavsalne stopnje.

V okviru operacije, ki se sofinancira s sredstvi YEI so bili vsi izdatki izplacani na podlagi standardnih
stroskov na enoto.

PRP 2014-2020

V okviru priprave nacionalnih predpisov in javnih razpisov ter javnih narocil je posebna pozornost
namenjena poenotenju terminologije pa tudi pogojev in obveznosti za upravicence. Na ta nacin je
zmanj$ano tveganje za nastanek napak, zagotovljeno pa je tudi lazje spremljanje projektov kot tudi
zmanjSanje bremena upravicencev pri pridobivanju razli¢nih dokazil, soglasij itn. V kar najvecji mozni
meri skuSamo slediti cilju, da se pogoji med posameznimi javnimi razpisi bistveno ne spreminjajo, kar
na eni strani upravi¢encem omogoca lazje spremljanje javnih razpisov in pripravo nanje, na drugi strani
pa tudi niso potrebne spremembe aplikacij.

Podatke, ki so na voljo v javnih evidencah, ARSKTRP pridobiva sama. S tem se zmanjsSujejo stroski, ki
jih ima upravicenec s pridobivanjem podatkov ter obseg dokumentacije, ki jo mora upravicenec
priloziti k vlogi oziroma zahtevku za izplacilo.

Na ARSKTRP je vzpostavljen IT sistem, ki omogoca oddajo e-vloge, e-zahtevka in e-porocanja. V
sistem so vgrajene avtomaticne kontrole, ki upravi¢enca usmerjajo k pravilni izpolnitvi vlog in
zahtevkov za izplacilo in tako prispevajo k razbremenitvi administracije. Z izpolnjevanjem e-prijavnih
obrazcev se zmanjSuje obseg dela ARSKTRP in s tem skrajSuje ¢as obdelave vlog ter upravicencem s
tem omogoca hitrejSi zacetek aktivnosti.

MKGP in ARSKTRP izvajata Stevilne aktivnosti za informiranje in izobrazevanje, predvsem z
namenom zagotoviti ¢im boljSo ozavescenost upravicencev o postopkih pridobivanja finanénih sredstev
in nadalje tudi o postopkih izpolnjevanja pogojev in obveznosti. Ob odprtju posameznega javnega
razpisa je organizirano tudi posebno izobrazevanje, na katerem se podrobno predstavijo javni razpisi.
Prav tako so organizirana posebna izobrazevanja pred zacetkom posamezne subvencijske kampanje.

Cilj uvedbe pavsalnih placil pri (pod)ukrepih M03.1, M08.4, M016 in M019 so predvsem vecja
preglednost sistema izraCunavanja podpore, poenostavitev in zmanjSanje administrativnega bremena
tako za administracijo kot tudi za vlagatelje ter zmanjSanje stopnje napake (in s tem povezanih vracil
EU sredstev). Vlagateljem na primer ni potrebno prilagati dejanskih rac¢unov za nastale stroske, temvec
je klju¢na podlaga za izplacilo dosezen rezultat.

Pri izvajanju investicijskih podpor so nalozbe manjsih vlagateljev oproscene doloc¢enih zahtev npr. ni
vodenja knjigovodstva, ni potrebna priprava poslovnih nacrtov, poslovni nacrti lahko temeljijo na
pokritju in ne na dejanskih knjigovodskih podatkih (M04.1 in M04.2), pavsalne podpore (M06.3).

Pri izvedbi projektov sodelovanja (M16) so bile pripravljene predloge za projekt, porocilo o izvajanju
projekta in pogodbo o medsebojnem sodelovanju, kar pomeni poenostavitev izdelave teh dokumentov
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in njihovo poenotenje ter lazje preverjanje na ARSKTRP. Obrazec za projekt in porocilo o izvajanju
projekta se oddajata le v e-obliki, s ¢imer se upravicencem zmanjsajo stroski tiskanja in posiljanja teh
gradiv po navadni posti. ARSKTRP je tudi posodobila navodila za izpolnjevanje e-vlog.

ESPR 2014-2020

Z namenom ucinkovite priprave in izvedbe projektov s strani vlagateljev so se pripravila jasna navodila
in pregledna dokumentacija, ki se mora predloziti vlogi in zahtevku za povracilo. Informacijski sistem
omogoca elektronski vnos vloge, zahtevkov za povracilo in porocil o uresni¢evanju obveznosti. Za
hitrejSo pripravo vloge se podatki, kjer je to mogoce, pridobijo iz javnih evidenc. Za SirSe in boljSe
obvescanje potencialnih vlagateljev je bil vzpostavljen enotni spletni portal za vse sklade ESI in
posebna spletna strani OP ESPR. Izvedena je bila javna predstavitev OP ESPR ter ob objavi javnih
razpisov predstavitve in delavnice, kjer se lahko potencialni vlagatelji seznanijo s pogoji, merili in
nac¢inom priprave vloge ter primeri dobrih praks iz prejSnjega programskega obdobja. Ves Cas se
zagotavlja komunikacija med administracijo in vlagatelji oz. upravicenci. OU prav tako spodbuja
dialog med sektorjem, nacionalnimi institucijami in lokalnimi akcijskimi skupinami o problemih,
povezanih z zakonodajo z namenom iskanja skupnih resitev.
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8. VLOGA PARTNERJEV 1Z CLENA 5 UREDBE (EU) ST. 1303/2013 PRI IZVAJANJU PARTNERSKEGA
SPORAZUMA (CLEN 52(2)(H) UREDBE (EU) ST. 1303/2013)

(a) Opis in ocena vloge izbranih partnerjev pri pripravi porocila o napredku glede na partnerski
sporazum.

(b) Opis in ocena vkljuCenosti izbranih partnerjev v izvajanje programov, vklju¢no z udelezbo v
odborih za spremljanje programov.

(c) Drugi elementi, e je primerno.

8. a) Opis in ocena vkljucenosti izbranih partnerjev v izvajanje programov, vklju¢no z udelezbo v
odborih za spremljanje programov

Slovenija skladno s pristopom upravljanja na ve¢ ravneh (5. ¢len Uredbe st. 1303/2013 EP in Sveta z
dne 17.12.2013 o skupnih dolo¢bah za sklade ESI (KS, ESS, ESRR, EKSRP in ESPR)) organizira
partnerstvo s pristojnimi regionalnimi in lokalnimi organi (skladno tudi z Evropskim kodeksom dobre
prakse za partnerstvo) ter jih vkljucuje v pripravo ter spremembe PS in OP. Partnerji so vkljuceni v vse
faze priprave in izvajanja programov, vkljucno s sodelovanjem v OzS (skladno z 48. ¢lenom uredbe o
skupnih dolocbah). Kot ¢lani OzS partnerji sodelujejo pri merilih za izbiro projektov/ukrepov
posameznega OP, spremljajo doseganje zastavljenih ciljev in rezultatov, preucujejo in potrjujejo letna
in kon¢na porocila o izvajanju, sodelujejo pri obravnavi in potrditvi sprememb OP.

8. b) Odbori za spremljanje

EKP 2014-2020

Slovenija je skladno s 47. ¢lenom Uredbe (EU) 1303/2013 (Splosna uredba) 18.3.2015, tj. najpozneje
tri mesece po prejemu sklepa Evropske komisije o sprejetju OP, ustanovila Odbor za spremljanje
izvajanja OP za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014 - 2020 (v nadaljevanju OzS).
Ustanovitev, sestavo in delovanje OzS doloca Uredba o izvajanju dela uredbe (EU) o skupnih in
splosnih dolo¢bah o skladih za podporo v okviru kohezijske politike Unije ( Ur.l. RS, §t. 13/15 z dne
27.2.2015).

OzS v skladu s 5. ¢lenom Uredbe 1303/2013/EU, ki govori o vlogi partnerjev pri izvajanju programa,
sestavljajo ¢lani kot predstavniki ministrstev in vladnih sluzb, ekonomskih in socialnih partnerjev,
nevladnih organizacij, lokalnih skupnosti, predstavnikov enakih moznosti in invalidskih organizacij.

V nadaljevanju so predstavljene aktivnosti na sejah OzS po letu 2017 (za predhodne glej PN2017).

V letu 2017 je bila izvedena ena redna seja in sicer so ¢lani OzS na 4. redni seji 13. maja 2017 na
Bledu v okviru horizontalnih ukrepov kohezijske politike 2014—2020 seznanili z zadnjo novelo Uredbe
EKP Ur.l. RS, 8t. 15/2017 z dne 31. marca 2017. Uredba EKP se je spremenila v delu, ki se nanasa na
poglavje Izvedbeni nacrt in nacrtovanje EKP. Predlog ohranja strukturo izvedbenega nacrta, spreminja
pa nacin njegovega sprejemanja in spreminjanja oziroma dopolnjevanja. Sprejete so bile resitve, ki
povecujejo fleksibilnost in ucinkovitost izvajanja EKP ter posledi¢no zmanjSujejo administrativno
breme. Skupaj z dolocili Zakona o izvrSevanju prorac¢unov Republike Slovenije za leti 2017 in 2018
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(ZIPRS1718) omogocajo OU in PO lazje in bolj u¢inkovito izvajanje EKP. OzS se je seznanil z
aktivnostmi v zvezi z akreditacijo sistema izvajanja EKP, vzpostavljanjem mehanizma izvajanja
finan¢nih instrumentov in informacijskega sistema e-MA ter izpolnjenimi predhodnimi pogojenostmi.

V letu 2018 sta bili izvedeni dve seji, ena redna in ena dopisna:

e 5.redna seja je potekala 25. maja 2018 na Catezu, kjer se je potrdilo Letno poro¢ilo 2017.
Odbor je predlagal, da Vlada RS oblikuje ali nadgradi akcijske nacrte na tistih prednostnih oseh,
kjer izvajanje ne dosega pri¢akovane dinamike. Odbor za spremljanje se je seznanil z
napredkom pri izvajanju finan¢nih instrumentov 2014-2020. Odbor za spremljanje je potrdil
spremembo meril za izbor operacij v okviru Operativnega programa za izvajanje evropske
kohezijske politike v obdobju 2014-2020 in se je seznanil s predlaganimi izhodis¢i za
spremembo Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014—
2020. Odbor bo o spremembi Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike
v obdobju 2014-2020 odlocal na dopisni seji, ki bo v juniju 2018.

¢ 5. dopisna seja je potekala od 8. do 16. junija 2018 in OZS je potrdil predlagane spremembe
Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, verzija
4.0.

Predstavitve in sprejeti sklepi sej OZS so objavljeni na spletnem portalu http://www.eu-skladi.si/2014 -
2020/.

PRP 2014-2020

OzS je bil ustanovljen dne 1. 5. 2015, ko je stopil v veljavo Sklep o ustanovitvi, organizaciji, nalogah
in imenovanju ¢lanov Odbora za spremljanje za Program razvoja podeZelja (Uradni list RS, §t.
30/2015). Clani Odbora za spremljanje so predstavniki ministrstev in vladnih sluzb, ekonomskih in
socialnih partnerjev, nevladnih organizacij, ki delujejo na podrocju razvoja podezelja, ter lokalnih
skupnosti. V Odboru za spremljanje so zastopani tudi organi in organizacije, zadolZene za varovanje
okolja in enakost spolov.

Skupaj je v OzS tako zastopanih 34 razli¢nih javnih in zasebnih institucij ter organizacij. V
nadaljevanju so predstavljene aktivnosti na sejah OzS po letu 2017 (za predhodne glej PN2017).

V letu 2017 so bile organizirane Stiri seje OzS:

e na 8. seji, ki je potekala 3. 3. 2017, je OzS sprejel mnenje v zvezi z merili za izbor operacij v
okviru PRP 2014-2020 in bil seznanjen z vrednotenjem Programa razvoja podezelja;

e na 9. seji, ki je potekala 8. 6. 2017, je OzS potrdil predlog Letnega porocila o izvajanju
Programa razvoja podezelja RS za obdobje 2014-2020 za leto 2016, bil informiran o
programiranju in izvajanju Programa razvoja podeZelja RS za obdobje 20142020 v letu 2017
in o napredku pri izvajanju strategije informiranja, obvescanja javnosti in nac¢rtovanih
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aktivnostih ter sprejel mnenje v zvezi z merili za izbor operacij v okviru PRP 2014-2020;

¢ na 10. seji, ki je potekala 28. 7. 2017, je OzS potrdil spremembe Poslovnika Odbora za
spremljanje Programa razvoja podezelja Republike Slovenije, sprejel mnenja o predlogu 3.
spremembe Programa razvoja podeZelja Republike Slovenije 20142020 in sprejel mnenja v
zvezi z merili za izbor operacij v okviru PRP 2014-2020;

e na 11. (dopisni) seji, ki je potekala od 10. do 12. 10 2017, je OzS sprejel mnenje v zvezi z merili
za izbor operacij v okviru PRP 2014-2020.

V letu 2018 sta bili organizirani dve seji OzS:

e na 12. seji, ki je potekala 15. 2. 2018, je OzS sprejel Poslovnik Odbora za spremljanje Programa
razvoja podezelja Republike Slovenije in predlog Cetrte spremembe Programa razvoja podezelja
Republike Slovenije 2014-2020, podprl je spremembo meril za izbor operacij v okviru PRP
2014-2020 ter se seznanil s poro¢ilom ARSKTRP glede stanja obravnave vlog in zahtevkov v
okviru izvajanja ukrepa LEADER;

e na 13. seji, ki je potekala 6. 6. 2018, je OzS potrdil predlog Letnega porocila o izvajanju
Programa razvoja podezelja RS za obdobje 2014-2020 za leto 2017, se seznanil z informacijo o
izvajanju Programa razvoja podezelja RS za obdobje 2014-2020 v letu 2018 in informacijo o
napredku pri izvajanju strategije informiranja ter obvescanja javnosti in nacrtovanih aktivnostih,
sprejel je mnenje o predlogu pete spremembe Programa razvoja podezelja Republike Slovenije
2014-2020, podprl predlog sprememb meril za izbor operacij v okviru Programa razvoja
podezelja Republike Slovenije 2014—-2020.

ESPR 2014-2020

V skladu s 47. ¢lenom Uredbe 1303/2013/EU je Vlada RS ustanovila Odbor za spremljanje OP ESPR s
sklepom Vlade §t. 01410-35/2015/4 z dne, 8.10.2015, ko je bila obvescena o sklepu Komisije o
sprejetju operativnega programa, za spremljanje izvajanja OP ESPR. Odbor za spremljanje OP ESPR
skladno z dolocili operativnega programa sestavljajo predstavniki ministrstev, vladnih sluzb, uradov in
javnih zavodov, gospodarskih in socialnih partnerjev, lokalnih skupnosti, nevladnih organizacij ter
znanstvenih, strokovnih in raziskovalnih teles: InSpektorat RS za kmetijstvo, gozdarstvo, lovstvo in
ribiitvo, MZI, MDDSZ, MZ, MZZ, MIZS, ARSKTRP, MK, MF, SVRK, MGRT, SURS, Zavod RS za
varstvo narave, Kmetijsko gozdarski zbornici Slovenije, Obrtno-podjetniSka zbornica Slovenije,
Gospodarska zbornica Slovenije, Zdruzenje obCin Slovenije, Skupnost ob¢in Slovenije, DruStvo za
proucevanje ptic in varstvo narave, DOPPS, Zveza potroSnikov Slovenije, Greenpeace Slovenija,
Drustvo za morske sesalce MORIGENOS, Nacionalni inStitut za biologijo, Center za informiranje,
sodelovanje in razvoj nevladnih organizacij in Zavod za ribistvo Slovenije. Predsednik odbora za
spremljanje je drzavni sekretar na Ministrstvu za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano. Predstavniki
Evropske komisije imajo v odboru za spremljanje svetovalno vlogo. Predstavniki Rac¢unskega sodis¢a
Republike Slovenije imajo v odboru za spremljanje opazovalno vlogo. Odbor za spremljanje ima
sekretariat, ki skrbi za koordinacijo opravljanja vsebinskih nalog. Sekretariat odbora za spremljanje
imenuje minister pristojen za ribiStvo. Sekretariat stalno spremlja udelezbo ¢lanov odbora za
spremljanje na sejah in o tem redno poroca odboru za spremljanje na sejah. Materialne in tehni¢ne
pogoje za delovanje odbora za spremljanje in njegovega sekretariata zagotavlja ministrstvo, pristojno
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za ribiStvo. Organizacijo in nacin delovanja odbora za spremljanje in njegovega sekretariata odbor za
spremljanje podrobneje uredi s poslovnikom.

Odbor za spremljanje je imel prvo ustanovno sejo 20. 1. 2016, na kateri se je potrdil Poslovnik OS OP
ESPR, podana jim je bila informacija o Partnerskem sporazumu in OP za izvajanje ESPR 2014 - 2020
ter izvajanje predhodnih pogojenosti. Odbor za spremljanje se letno sestane na eni seji, po potrebi pa se
skli¢ejo Se dodatne seje.

Slovenski ribiski sektor je majhen, tako da so socialni partnerji dejavno vkljuceni v vse postopke
izvajanja OP ESPR 2014-2020. So tudi ¢lani Odbora za spremljanje in sodelujejo na razlicnih
sestankih. Prav tako jim je na voljo spletna stran ribiskega sklada: http://www.ribiski-sklad.si/Uvod.

Socialni partnerji so bili dejavno vkljuceni v dejavnosti za izvajanje lokalnega razvoja, ki ga vodi
skupnost. Na Stevilnih dogodkih, ki jih redno organizira OU, so tvorno sodelovali predstavniki LAS in
predstavniki Organov upravljanja in njihovih posredniskih organov, ki izvajajo ukrepe CLLD. V okviru
javne obravnave so bili vkljuceni v pripravo pravnih podlag za ukrepe, ki se izvajajo z javnimi razpisi.

Pri izvajanju ukrepov Seste prednostne naloge Unije dejavno sodelujejo odgovorni za izvajanje celostne
pomorske politike, MOP ter MZI, da skupaj pripravijo vsebino operacij.
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9. POVZETEK UKREPOV, SPREJETIH V ZVEZI Z UPORABO HORIZONTALNIH NACEL IN CILJEV POLITIKE
ZA 1ZVAJANJE SKLADOV ESI (CLEN 52(2)(1) UREDBE (EU) ST. 1303/2013)

(a) Povzetek ukrepov, sprejetih v zvezi z uporabo horizontalnih nacel, da bi se ta nacela spodbujala in
spremljala pri razli¢nih vrstah programov glede na vsebino partnerskega sporazuma:

(1) enakost spolov, nediskriminacija, dostopnost za invalidne osebe;
(2) trajnostni razvoj (varstvo okolja, u¢inkovita raba virov, blazitev podnebnih sprememb in

prilagajanje tem spremembam, biotska raznovrstnost in preprecevanje tveganj).

(b) Povzetek izvedenih ureditev za vkljucitev ciljev horizontalne politike glede na vsebino partnerskega
sporazuma.

(c) Drugi elementi, e je primerno.

9.2) inb)

1. Enakost med spoloma, nediskriminacija, dostopnost za invalide

EKP 2014-2020

Izvajanje horizontalnih nacel EKP je urejeno v Navodilih OU za nacrtovanje, odlo¢anje o podpori,
spremljanje, poro¢anje in vrednotenje izvajanja EKP 2014-2020 (NSPV).

Na PO 8 so MDDSZ, MIZS in MK izvajali operacije namenjene usposabljanju, izobrazevanju in
zaposlovanju brezposelnih oseb z otezenim vstopom na trg dela. ZRSZ v vlogi upravicenca pri vseh
napotitvah brezposelnih oseb zasleduje cilj enakih moZznosti, Se posebej za invalidne osebe se izvaja
izobrazevalni program »racunalniSsko opismenjevanje«.

PO 9 je namenjena spodbujanju enakih moznosti. Preko projektov socialne aktivacije se omogoca
enakopravna obravnava vseh vkljuéenih. Se posej velja izpostaviti projekte MIZS Skupaj za znanje—
izvajanje aktivnosti podpornih mehanizmov pridobivanja znanja za pripadnike romske skupnosti.
Operacije. MZ s projektom Uspesno vklju¢evanje Romov v okolje - zdrav zivljenjski slog zZeli
opolnomociti romsko populacijo z znanjem zdravega zivljenjskega sloga. MK izvaja ukrep za vecjo
socialno vklju€enost, za krepitev usposobljenosti za vstop na trg dela na podro¢ju kulture pripadnikov
ranljivih skupin.

V letu 2018 se je pricelo izvajati 14 projektov, ki prispevajo k pridobitvi kompetenc vkljucenih oseb in
njihovemu priblizevanju trgu dela, hkrati pa se vzpostavlja enotna zaposlitvena mreza za prehod iz
Sole na trg dela ter vec¢ja ozavesScenost in motiviranost delodajalcev za zaposlovanje. V okviru JR za
razvoj in izvajanje programov socialne aktivacije so bili izbrani tudi trije projekti, ki so namenjeni
zenskam z migrantskim poreklom, kar prispeva k njihovi ve¢ji ekonomski enakopravnosti in
samostojnosti v slovenski druzbi.

V letu 2018 je MDDSZ zacel izvajati aktivnosti celostnega ozaves€anja in izobrazevanje NVO o
pomenu enakopravnosti in krepitvi enakosti, razumevanju diskriminacije ter moznostih varstva pred
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diskriminacijo najbolj izpostavljenih skupin.

PRP 2014-2020

Spodbujanje enakosti moskih in Zensk ter nediskriminacija

PRP ne diskriminira med moskimi in Zenskami, obenem pa zaradi odsotnosti ukrepov, ki bi prispevali
k vecji vkljucenosti Zensk v samo upravljanje kmetijskih gospodarstev, enakosti izrecno ne spodbuja.
Delez zensk med upravicenci ukrepov PRP je nizek, kar pa se sklada z nizkim delezem Zensk kot
nosilk kmetijskih dejavnosti v Sloveniji.

Pri izracunu kazalnika »delez Zensk med upravic¢enci ukrepov PRP, skupno in po ukrepih« so bili
upostevani podatke za podukrepe M04.1, M04.2, M06.1, M06.3, M08.4 in M08.6 brez upostevanja
gospodarskih druzb, javnih zavodov in zadrug.

* M04.1: stevilo zensk, prijaviteljic nalozb, ki so bile odobrene do 31.12.2018 je 182, kar predstavlja
14,5% vseh prijaviteljev nalozb.

» M04.2: stevilo zensk, prijaviteljic nalozb, ki so bile odobrene do 31.12.2018 je 10, kar predstavlja
12,4% vseh prijaviteljev nalozb.

* M06.1: delez zensk, mladih nosilk KMG je 19,6%, kar je skladno z delezem zenskih nosilk KMG v
Sloveniji, ki je leta 2016 znasal 20,2%. Odobrenih vlog je bilo do 31.12.2018 809, od tega je 159 vlog
z zenskami, kot nosilkami KMG.

* M06.3: Vseh odobrenih vlog do 31.12.2018 je bilo 3949, od tega je 890 vlog s strani zensk kot nosilk
KGM, kar predstavlja 22,5%.

* M08.4: vseh nalozb, ki so bile odobrene do 31.12.2018 je 119 za gozdne vlake in 230 za odpravo
Skode in obnovo gozda (upostevali smo samo odobrene vloge fizi¢nim osebam) od tega je pri obeh
operacijah 86 zensk kar predstavlja 25% vseh prijaviteljev nalozb.

» M08.6: stevilo zensk, prijaviteljic nalozb, ki so bile odobrene do 31.12.2018 je 37 (od 412), kar
predstavlja 9% vseh prijaviteljev nalozb. Delez je pricakovan, saj gre za podporo za nalozbe v
gozdarstvo, kjer pa je delez zensk tradicionalni izredno majhen.

V strukturi gospodarjev na kmetijskih gospodarstvih v Sloveniji je le dobra petin Zensk. V letu 2016 je
bil delez zensk kot nosilk kmetijskih gospodarstev 20,2% in glede na pretekla leta zmanjSuje (leta 2007
je bil delez 26,3%).

Pri kazalniku »Delez novo ustvarjenih delovnih mest v okviru podukrepov M06.4 in M08.6, zasedenih
s strani Zensk« se je upoStevalo stanje znotraj podukrepa M08.6, saj se podukrep M06.4 ni izvajal. Pri
podukrepu M08.6 je nacrtovanih novih delovnih mest zasedenih s strani zensk 3, kar glede na vsa nova

SL 7 SL



delovna mesta, ki jih je 46, predstavlja 6% delez.

Delez operacij v okviru pobude LEADER, ki potencialno spodbujajo enakost med spoloma je 46%. Od
vseh odobrenih operacij znotraj podukrepa M19.2, so bile upostevane tiste, ki so vkljucene v tematsko
podrocje: »Vecja vkljuCenost mladih, Zensk in drugih ranljivih skupin«. Taksnih operacij je 127.
Stevilke sicer obsegajo vse ranljive skupine, ne le Zensk, a je iz podatkov razvidno, da je pobuda
LEADER eden klju¢nih ukrepov na tem podrocju.

Delez Zensk v strukturah in organih LAS znaSa glede na rezultate ankete 50%. Delez Zensk v skups$¢ini
LAS je 40%, v upravnem odboru LAS 46%, v nadzornem odboru LAS 59,8% in v ocenjevalni komisiji
LAS 56%.

ESPR 2014-2020

Pri pripravi izvajanja ukrepov ESPR se upostevajo dolocila ustrezne notranje zakonodaje, ki se
nanasajo na nacela enakih moznosti in nediskriminacije na vseh stopnjah. V okviru priprave pravnih
podlag za izvajanje ukrepov so se vkljucila nacela enakih moznosti in dostop do vseh ukrepov ne glede
na spol, etni¢no pripadnost, vero ali kakrsno koli drugo osebno prepricanje ali okolis¢ino. V primeru
nalozb iz ukrepa »Produktivne nalozbe v klasi¢no akvakulturo«, tocke f): nalozbe v izboljSanje
kakovosti ali v dodano vrednost proizvodov iz akvakulture (neposredna prodaja lastnih proizvodov iz
akvakulture) se doda dodatnih 10 to¢k v primeru, da nalozba zagotavlja dostopnost za invalidne osebe.

Enake moZznosti so upostevane pri pripravi izvedbenih dokumentov in nacrtovanju, izvajanju,
spremljanju in vrednotenju vseh operacij. Pri tem je treba Se posebej poudariti posebnost slovenskega
ribisSkega sektorja v smislu zastopanosti moskih in Zensk, saj je to sektor, v katerem ve¢inoma
prevladujejo moski. Vec¢je moznosti za vkljuCevanje zensk, ki obicajno niso lastnice ribiskih plovil ali
objektov akvakulture, ampak druzinski ¢lani, ki sodelujejo pri dejavnostih v vlogi mogocih
upravicencev, se tako ponujajo predvsem v okviru lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, saj so
vkljucene dejavnosti, ki spodbujajo dostop vseh skupin do izobrazbe, usposabljanja, zaposlovanja in
drugih dejavnosti v okviru razvoja cloveskih virov. V okviru poroCanja o izvajanju operacij se zbirajo
tudi podatki o spolu, kadar je to mogoce.

2. trajnostni razvoj (varstvo okolja, u¢inkovita raba virov, blaZitev podnebnih sprememb in
prilagajanje tem spremembam, biotska raznovrstnost in preprecevanje tveganj).

EKP 2014-2020

Potrjeni OP EKP predvideva porabo 631,27 mio EUR sredstev Skupnosti za ukrepe, ki bodo prispevali
k zmanjSevanju pritiskov na okolje in prilagajanju na podnebne spremembe, kar pomeni 20 % delez
skupne dodelitve.

Do 31.12.2018 je bilo v okviru konkretnih operacij in na ustreznih kodah intervencij, ki v dolo¢enem
odstotku prispevajo k zmanjSevanju pritiskov na okolje, dodeljeno 478,8 mio EUR sredstev Skupnosti.
Glede na celotna pravice porabe OP EKP pa je bilo do konca leta 2018 ukrepom za podnebne
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spremembe namenjeno 15,61 % skupne dodelitve za OP.

Sredstva OP EKP, ki so bila namenjena ukrepom za zmanjSevanje pritiskov na okolje in prilagajanje na
podnebne spremembe do konca leta 2018, so bila dodeljena v okviru sedmih PO. Najvecji znesek
podpore iz OP EKP je RS do konca leta 2018 dosegla s dodelitvijo 178 mio EUR operacijam na PO 4.

V okviru ESS je bilo za podroc¢je izobrazevanja do konca leta 2018 dodeljenih 2,31 mio EUR, kar je
prispevalo k zmanjSevanju tistih mladih, ki opuscajo Solanje ter k zviSevanju oseb med 30. in 40. letom
z visokoSolsko izobrazbo.

Podnebne spremembe

Ukrepi za doseganje cilja obvladovanja podnebnih sprememb se izvajajo pretezno v okviru prednostnih
osil,3,4,5,6,7,8in 10. Viden napredek je bil dosezen v okviru PO 4 z izvajanjem ukrepov na
podrocju energetske prenove stavb, obnovljivih virov energije in trajnostne mobilnosti. Poseben
napredek belezimo tudi v okviru PO 5, kjer se Ze uspesno izvajajo protipoplavni ukrepi na obmocju
VKR.

V naslednjem obdobju se pricakuje intenzivnej$e ukrepanje na podroc¢ju zagotavljanja poplavne
varnosti na obmocju celotne Slovenije in zagotovitve zelezniske infrastrukture, kar bo omogocilo
hitrejSe doseganje ciljev s podroc¢ja blazenja podnebnih sprememb in prilagajanje nanje.

PRP 2014-2020

Varovanje okolja in ohranjanje biotske raznovrstnosti

Ohranjanje habitatov je klju¢no pri zagotavljanju vrstne pestrosti in okoljske trajnosti, zato je izvajanje
PRP na tem podrocju klju¢na protiutez nevarnostim intenzifikacije kmetijstva in uporabe monokultur,
po drugi strani pa prispeva k ohranjanju mozaicnosti krajinskih prvin. V smislu povrsin je vkljuenost
kmetijskih zemljiS¢ v relevantne ukrepe PRP (zlasti ukrepa M10, M11), ki so pozitivno usmerjeni v
varovanje okolja in ohranjanje biotske raznovrstnosti, zadovoljiva in se je glede na leto 2016 Se
nekoliko povecala. Problem predstavlja vkljuc¢enost v ciljne naravovarstvene operacije, ki naslavljajo
ohranjanje konkretnih habitatov in vrst. Pri teh je namreC pri¢akovati najvecji neposreden vpliv
programa na izboljSanje stanja, a je obenem vkljucenost Se precej pod ciljnimi vrednostmi
opredeljenimi v Programu upravljanja obmocij Natura 2000 (PUN) za obdobje 2014-2020. Dodaten
izziv predstavlja hkratno izvajanje I. stebra SKP, katerega negativne ucinke naslavljata zelena
komponenta (shemi OOTT in PEP) ter naravovarstveni ukrepi v okviru PRP. Celoten nabor ukrepov
izkazuje potencialni pozitiven vpliv na biotsko raznovrstnost OOTT in PEP, a je za vidnejSe vplive na
terenu (tj. na habitatih in vrstah) potrebno dosledno (dolgotrajno) izvajanje ciljnih naravovarstvenih
operacij na ¢im §irSem naboru habitatov (tudi gozdnih).

Pomemben element sistema okoljevarstva so tudi ukrepi na podro¢ju varovanja voda. Razsirjenost
ukrepov PRP, ki prispevajo k boljSem upravljanju voda, je sicer zadovoljiva, kar je zelo pomembno, saj
ukrepi PRP niso ozko ciljno usmerjeni, zato so pomembni vplivi lahko le na racun maksimalne
vkljucenosti v ukrepe. To je zlasti pomembno zaradi dejstva, da izvajanje ukrepov PRP blazi vplive
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kmetijstva kot celote (torej tudi kmetijskih zemljis¢, ki niso vklju¢ena v GERK in izvajanje SKP).
Ukrepi PRP imajo pozitivne vplive na izboljSanje kakovosti povrSinskih in podzemnih voda, a je njihov
hkraten vpliv zaradi razprSenosti moc¢no odvisen od ravni prostorske pokritosti z ukrepi. Z vidika
ohranjanja kakovosti in rodovitnosti tal se stanje postopoma izboljsuje, k cemur nedvomno prispeva
tudi PRP preko ukrepov za preprecevanje erozije in povecevanje sekvestracije ogljika v tleh. Na

in trajnih nasadov se je izvajala vsaj ena izmed operacij/zahtev, ki prispevajo k sekvestraciji in
shranjevanju ogljika v tleh. Z vidika vseh gozdnih povrSin v Sloveniji je razsirjenost ukrepov PRP zelo
omejena, potencialni vpliv na habitatne tipe in kvalifikacijske vrste pa relativno majhen.

Ucdinkovita raba virov

VpraSanje ucinkovite rabe virov PRP je s trajnostnim razvojem povezano preko ucinkovite rabe vode v
kmetijstvu in spodbujanja obnovljivih virov energije. K ucinkoviti rabi vode je prispevalo pet
podukrepov (M01.2, M04.1, M04.2, M04.3, M19.2). Na podlagi analiz ugotavljamo, da u¢inkoviti
namakalni sistemi v okviru PRP pokrivajo cca 20% porabe vode za namakanje v Sloveniji oziroma
15,9% vseh namakanih zemljiS¢ v Sloveniji, kar predstavlja pomemben in nezanemarljiv prispevek na
tem podrocju. Kljub temu pa je splosna razsirjenost namakalnih sistemov v Sloveniji relativno nizka.

Prispevka PRP k ucinkovitejsi rabi energije, kjer so kljucni ukrepi M04.1, M04.2, MO1.1 in M19.2, ni
bilo mogoce zanesljivo ovrednotiti. Dejstvo pa je, da je tovrstnih operacij (zlasti nalozb) relativno
malo. Podobno velja za nalozbe v obnovljive vire energije

Blazitev podnebnih sprememb

Problematika podnebnih sprememb je ena osrednjih tem trajnostnega razvoja, pri cemer kmetijstvo igra
pomembno vlogo pri omejevanju izpustov toplogrednih plinov (zlasti diduSikovega oksida in metana,
katerih kljucni vir je prav kmetijstvo). Potrebno je opozoriti, da boj proti podnebnim spremembam za
razliko od okoljevarstvenih naporov presega napore posamezne drzave €lanice, zato je vpliv PRP na
tem podrocju kljucen zlasti v smislu ozavescanja glede podnebno sprejemljivih kmetijskih praks in pa
prilagajanja pridelave na podnebne spremembe. PRP v Sloveniji sicer nima programiranih posebnih
ukrepov za blazitev podnebnih sprememb, zato se vplivi programa ocenjujejo kot sekundarni. Kljub
temu je vloga PRP na tem podroc¢ju izjemno pomembna, saj je PRP znatno prispeval k zmanjSanju
izpustov didusikovega oksida in amonijaka.

ESPR 2014-2020

Na ravni OP ESPR 2014-2020 se horizontalno in vertikalno pri vseh prednostnih ciljih Unije podpira
trajnostni razvoj ribiskega sektorja v Republiki Sloveniji. Trajnostna in u¢inkovita raba naravnih virov
je tako eden izmed kljucnih vidikov OP ESPR 2014-2020. Ker bo v te ukrepe po predhodni presoji
vklju€en najverjetneje manjsi del upravicencev, kot jih bo vkljucenih v ukrepe, namenjene izboljSanju
konkurencnosti, se je spodbujanje trajnostnega razvoja zagotovilo z ustreznimi merili za izbor vlog na
razpisih, in sicer z boljSo oceno tistih operacij, ki bodo imela manjsi vpliv na okolje, da bi tako dosegli
dodaten ucinek trajnostnega razvoja. V okviru meril za izbor operacij, so operacije, ki zagotavljajo
trajnostno in u¢inkovito rabo naravnih virov oz., ki imajo manj$i negativni vpliv na okolje, ocenjene z
vecjim Stevilom tock in lazje pridobijo sredstva sklada. Ukrepom, ki prispevajo 40 % k podnebnim
spremembam, je bilo za cilje podnebnih sprememb namenjenih 3.184.00,40 EUR, do konca leta je bilo
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izplac¢anih 107.599,32 EUR sredstev.
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DEL II

Informacije in ocena pobude za zaposlovanje mladih (za namene ¢lena 19(5) Uredbe (EU)
§t. 1304/2013 Evropskega parlamenta in Sveta)

10. IZVAJANJE POBUDE ZA ZAPOSLOVANJE MLADIH (CLEN 19(5) UREDBE (EU) ST. 1304/2013)
(a) Splosni opis izvajanja pobude za zaposlovanje mladih, vklju¢no s prispevkom te pobude k izvajanju
jamstva za mlade in tudi konkretnimi primeri ukrepov, podprtih v okviru pobude za zaposlovanje

mladih.

(b) Opis kakr$nih koli tezav pri izvajanju pobude za zaposlovanje mladih in ukrepov za njihovo
odpravo.

(c) Ocena 1zvajanja pobude za zaposlovanje mladih glede na postavljene cilje in ciljne vrednosti ter
prispevek k izvajanju jamstva za mlade.

10. a) EKP 2014-2020

V okviru drugega specifi¢nega cilja PN 8.2, namenjenega izvedbi Pobude za zaposlovanje mladih
(YEI), so v letu 2017 intenzivno potekale aktivnosti, vezane na NPO program »Prvi izziv 2015«, ki ga
je OU potrdil z Odlocitvijo o podpori dne 11. 11. 2015. Sredstva iz Pobude za zaposlovanje mladih so
namenjena drzavam C¢lanicam z regijami, v katerih je brezposelnost mladih vec¢ja od 25 %.

Namen programa je bil spodbujanje zaposlovanja mladih brezposelnih oseb iz vzhodne Slovenije,
starih od 15 do vkljucno 29 let, ki so bile vsaj 3 mesece prijavljene v evidenci brezposelnih oseb in so
opustile izobrazevanje ali usposabljanje. Poleg tega, da program udejanja slovensko Jamstvo za mlade,
je klju¢na dodana vrednost Prvega izziva 2015 ta, da delodajalci v okviru 15-mesecne zaposlitve s
trimesecnim poskusnim delom (3+12 mesecev) brezposelno osebo najprej spoznajo, preizkusijo njene
delovne navade, znanja in spretnosti in usposobijo za potrebe delovnega mesta.

Cilj programa je bil omogociti zaposlitev 2.859 brezposelnim mladim, pri ¢emer se je predvidevalo, da
bo vsaj 88 % vkljucenih oseb program koncalo.

Zavod RS za zaposlovanje (v nadaljevanju ZRSZ), kot upravicenec, je javno povabilo za izbor
delodajalcev objavil dne 30. 11. 2015. Po letu dni izvajanja programa, je ZRSZ zaradi porabe vseh
razpolozljivih sredstev objavil zaprtje javnega povabila Prvi izziv 2015 na svoji spletni strani, dne
15.12.2016.

Do konca decembra 2018 je bilo sklenjenih 2.985 pogodb z vklju¢enimi osebami (od tega je bilo 1.503
0z. 50 % vkljucenih oseb Zensk, kar je 104 % vseh planiranih vkljucitev. Kazalnik je presezen zaradi
predc¢asnih prekinitev subvencioniranih zaposlitev, zaradi Cesar so se sredstva na programu sproscala.
Sorazmerni del neizplacanih ali vrnjenih subvencij za zaposlitev je namre¢ ZRSZ lahko dodelil novim
delodajalcem, ki so uspesno kandidirali na javno povabilo. Sklepanje pogodb o zaposlitvi med
izbranimi delodajalci in vklju¢enimi osebami se je zakljucilo februarja 2017.

10. b) Ugotavljamo, da je 78 % vkljucenih uspesno zakljucilo celoten program (3 mesecno poskusno
obdobije zaposlitve + 12 mesecev zaposlitve), kar je nekaj manj kot je bilo nacrtovano. To gre pripisati
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spremenjenim okoliS¢inam na trgu dela in vec¢ji ponudbi prostih delovnih mest. Prav tako se mladi
hitreje odlocajo za menjavo delodajalca (posledi¢no prekinitev programa) oz. podrocja dela, ki je blizje
njihovim zaposlitvenim interesom. Ne glede na navedeno pa je ob zakljucku spremljanja Se vedno (pri
istem ali drugem delodajalcu) zaposlenih kar 79,5 % mladih.

10. ¢) Glede na to, da mladi sodijo med ranljivejSe skupine na trgu dela ter predstavljajo kategorijo, ki
se sooca z najvecjim neskladjem med ponudbo in povprasevanjem na trgu dela, je bil namen
programa spodbujanja zaposlovanje mladih iz ciljne skupine doseZen in pozitiven, saj je mladim
omogocilo izboljSanje dostopa do ¢im prej$nje in kakovostne zaposlitve, s ¢imer so se izboljsale
moznosti za njihovo nadaljnjo zaposlitev, posredno pa se je na ta nacin znizevala stopnja brezposelnosti
mladih, ki se ne izobrazujejo ali usposabljajo.

Konkretneje je bil namen programa spodbujanje zaposlovanja mladih brezposelnih oseb iz vzhodne
Slovenije, starih od 15 do vklju¢no 29 let, ki so bili vsaj 3 mesece prijavljeni v evidenci brezposelnih
oseb in se niso izobrazevali ali usposabljali. Pogodbeno obdobje ohranitve subvencionirane zaposlitve
pri delodajalcu, katerega ponudba je bila sprejeta na javnem povabilu, je bila najmanj 15 mesecev s
trimese¢nim poskusnim delom (3+12 mesecev) in sicer za polni delovni ¢as. Delodajalci so med 3
mesecnim poskusnim delom osebo najprej spoznali, preizkusili njene delovne navade, znanja in
spretnosti ter jo usposobili za potrebe delovnega mesta.

V celotnem obdobju izvajanja programa je bilo v program vkljucenih 2.985 mladih, kar je 104,4 %
vseh planiranih vkljucitev. Kazalnik vseh vklju¢enih mladih v program je presezen zaradi pred¢asnih
prekinitev subvencioniranih zaposlitev, zaradi ¢esar so se sredstva na programu sprosc¢ala. Sorazmerni
del neizplacanih ali vrnjenih subvencij za zaposlitev je namre¢ ZRSZ lahko dodelil novim
delodajalcem, ki so uspesno kandidirali na javno povabilo.

Od 2.985 vkljucenih mladih v program je bilo, glede na spol, vklju€¢enih 1.503 (50,4 %) Zensk. Glede
na izobrazbeno strukturo je imelo najve¢ vkljucenih oseb:

e 1.314 ali 44 % peto raven izobrazbe,
e 887 ali 29,7 % terciarno raven izobrazbe,
e 784 ali 26,3 % tretjo in Cetrto, poklicno raven izobrazbe.

V program se je vkljucilo:

e 1.750 ali 59 % iskalcev prve zaposlitve,

e 964 ali 32 % prejemnikov denarne socialne pomoci,
e 12 ali 0,4 % prejemnikov denarnega nadomestila in
e 33 ali 1 % invalidov.

Glede na ¢as prijave v evidenci brezposelnih oseb pred vkljucitvijo v program je bilo med vsemi
vkljuenimi v program:

e 1.152 ali 39 % mladih, ki so bili pri ZRSZ prijavljeni med 3 in 5 mesecev,
e 1.289 ali 43 % dolgotrajno brezposelnih mladih od 25 do vkljuéno 29 let, pri ZRSZ prijavljenih
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12 mesecev ali vec; ter mladih od 15 do 24 let pri ZRSZ prijavljenih 6 mesecev ali vec).
Planirano stevilo dolgotrajno brezposelnih mladih, ki naj bi se vkljucilo v program, je bilo 715.
e 544 ali 18 % mladih, ki so bili pri ZRSZ pred vkljucitvijo v program prijavljeni 6 do 8 mesecev.

Glede na starostno strukturo je bilo vklju¢enih mladih v starosti:

e od 25 do 29 let: 1.835 ali 61,5 % od vseh vkljuc¢enih
e od 18 do vkljucno 24 let: 1.149 ali 38,5 % oseb od vseh vkljucenih,
e ena oseba je bila ob vkljucitvi v program bila stara 17 let.
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DEL III

Informacije in ocena, ki jih je treba zagotoviti za kohezijsko politiko, ¢e se uporabi moznost, ki jo
doloca ¢len 111(4) Uredbe (EU) §t. 1303/2013, da se v poro¢ilo o napredku, ki ga je treba
predloziti leta 2017 in 2019, vkljucijo nekateri elementi letnih porocil o izvajanju

11. DODATNE INFORMACIJE IN OCENA, KI SE LAHKO DODAJO GLEDE NA VSEBINO IN CILJE
OPERATIVNEGA PROGRAMA (CLEN 111(4) UREDBE (EU) ST. 1303/2013, PO POTREBI VKLJUCENE ZA
DOPOLNITEV DRUGIH DELOV POROCILA O NAPREDKU)

11.1 Napredek pri izvajanju celostnega pristopa k teritorialnemu razvoju, vklju¢no z razvojem regij, ki
se soocajo z demografskimi izzivi in trajnimi ali naravnimi ovirami, celostnimi teritorialnimi
nalozbami, trajnostnim urbanim razvojem in lokalnim razvojem, ki ga vodi skupnost, v okviru
operativnega programa.

Kot je ze navedeno v predhodnih poglavjih (5. ¢) povzemamo napredek pri izvajanju CTN:

EKP 2014-2020

Glede na pozen zacetek izvajanja mehanizma CTN se je v letu 2018 zgodil bistveni premik v dinamiki
izvajanja. V letu 2018 je bilo potrjenih 31 projektov, v skupni vrednosti 57,9 mio EUR EU dela.
Vecina projektov se intenzivno izvaja. Pri nekaterih projektih so vidni Ze konkretni rezultati, ki bodo
prispevali k izboljsanju kvalitete Zivljenja v urbanem okolju. Mehanizem CTN je zelo dobro sprejet
med upravicenci tako, da v nadaljnjem izvajanju ne pricakujemo vecjih tezav.
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11.2 Napredek pri izvajanju ukrepov za krepitev zmogljivosti organov in upravicencev drzave Clanice
za upravljanje in uporabo skladov.

Kot je ze navedeno v predhodnem poglavju (6.) povzemamo napredek pri izvajanju ukrepov za
krepitev zmogljivosti organov in upravic¢encev drzave ¢lanice za upravljanje in uporabo skladov:

EKP 2014-2020

Tako kot vsako leto je tudi v letu 2018 OU pripravil posodobitev celotnega opisa sistema upravljanja in
nadzora (OSUN). V letu 2018 smo v Sloveniji izvajali razlicne ukrepe, ki omogocajo krepitev upravne

zmogljivosti, tako organov upravljanja in nadzora, posredniskih organov, izvajalskih organov, kot tudi

upravicencev do teh sredstev, na naslednji nacin:

e V sistem izvajanja je bil z Uredbo EKP vpeljan institut priprave izvedbenega nacrta OP EKP
(INOP), in sicer za to, da se ze v fazi naCrtovanja zagotovita usklajevanje in dopolnjevanje
konkretnih ukrepov (med resorji ter med resorji in drugimi delezniki) ter s tem osredotoc¢anje na
rezultate. Vse spremembe INOP so objavljene na spletni strani www.eu—skladi.si.

e Za zmanjSevanje tveganj OU skupaj s PO izvaja dejavnosti za pospeSevanje izvajanja OP EKP
in odpravo ovir za hitrejSo implementacijo. Poleg rednega spremljanja je za zmanjSanje tveganj
klju¢no omogocanje zacetka postopkov oddaje javnih narocil za dela pred odlocitvijo OU (t.
1. soCasnost izvajanja), s ¢imer se omogoc¢i visoka pripravljenost projektov, katerih vrednost je
tako realneje ocenjena (boljSe nacrtovanje, visja stroSkovna ucinkovitost, hitrejSa izvedba in
manj$i pritisk na prora¢unske potrebe resorjev), ukrepi pa hitreje izvedljivi.

e Opredeljeni so projekti (operacije), pri katerih so zaznani vecji odstopi od nacrtovane ¢asovnice
v INOP. Predlagana sta dva ukrepa — pospesitev priprave projektov in najmanj Cetrtletno
spremljanje stanja pri pripravi vloge in pozneje izvajanja projekta. Ce se stanje na¢rtovanija ali
priprave operacij ne izbolj$a, se preveri moznost realokacije sredstev EU za druge namene.

¢ Posodobljena so Navedila in Priro¢nik, ki so objavljena na: http://www.eu—
skladi.si/sl/ekp/navodila.

¢ Enotni portal z imenom Fina EU tocka z objavami mnenj, tolmacenj in kljuénih informacij, ki
so namenjene ¢im bolj poenotenemu izvajanju EKP 2014-2020.

e Usposabljanja potekajo v skladu z nac¢rtom usposabljanj OU in PO. Glede na posebnosti
problematike oziroma zaznanih potreb po reSevanju se organizirajo dodatna ustrezna
usposabljanja predvsem na podrocju informacijskega sistema e-MA.

e Uporabnikom je zagotovljena pomoc¢ prek Centra za podporo uporabnikom (CPU). OU si bo
Se dodatno prizadeval skrajSati odzivni Cas reSevanja odprtih vprasanj za nemoteno delovanje
informacijskega sistema e-MA.

SL 87 SL




OU je v skladu z Uredbo o porabi sredstev EKP v RS v programskem obdobju 20142020 za cilj
nalozbe za rast in delovna mesta (Uredba SLO) potrdil NPO tistim resorjem, ki so vklju€eni v izvajanje
EKP in so po Uredbi SLO upraviceni do koriscenje sredstev tehni¢ne podpore. V okviru projektov so
vkljucene vse kljucne aktivnosti (zaposlitve, izobraZevanje, Studije in vrednotenja, informacijski sistem
za izvajanje EKP in druge podporne aktivnosti), ki so nujno potrebne za ucinkovito ¢rpanje sredstev
evropske kohezijske politike.
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11.3 Napredek pri izvajanju medregionalnih in transnacionalnih ukrepov.

Kot je ze navedeno v predhodnem poglavju (5. d) povzemamo:
Napredek pri izvajanju medregionalnih in transnacionalnih ukrepov

Slovenija sodeluje v petih transnacionalnih programih (Obmocje Alp, Srednja Evropa, Mediteran,
Podonavje in Jadransko-jonski program oziroma Adrion), katerih organi upravljanja so v tujini. Ti
programi omogocajo sodelovanje organov in institucij iz razlicnih drzav ¢lanic, kandidatk in tretjih
drzav ter sodelovanje z makro-regionalnimi strategijami EU.

Slovenija sodeluje tudi v Stirih medregionalnih programih: Interreg Europe, Interact I1I, Urbact
III in ESPON 2020. Vsak od teh programov igra v evropski arhitekturi programov evropskega
teritorialnega sodelovanja specifi¢no vlogo.

V programih, v katere je vkljuCena Slovenija, je pogodbeno vezanih ve€ kot 85 odstotkov vseh
razpolozljivih evropskih sredstev.

Slovenski projektni partnerji so nadpovpre¢no uspesni pri povezovanju z institucijami in regijami zunaj
Slovenije in zato tudi pri pridobivanju evropskih sredstev. Na transnacionalni in medregionalni ravni
sodeluje ob dodelitvi 86 odstotkov sredstev kar 485 slovenskih partnerjev v 326 od skupno 656
odobrenih projektov; slovenski partnerji so v dveh tretjinah transnacionalnih in v petini medregionalnih
projektov in sodelujejo z ve¢ kot 5000 institucijami doma in v tujini.

Slovenija je aktivna tudi v treh makro-regionalnih strategijah (Podonavski, Jadransko-jonski in
Alpski), ki predstavljajo strateski okvir za usklajen razvoj obmogij. Sirsa perspektiva omogoca vsem
sodelujo¢im drzavam in institucijam zasledovanje pomembnejsih in bolje usklajenih dolgoro¢nih ciljev
ter lazje sodelovanje z institucijami drzav kandidatk.

Tudi v letu 2018 so transnacionalni programi neposredno podpirali makro-regionalne strategije in
strateSke procese: program Podonavje koordinatorje prioritetnih podro¢ij EUSDR (PAC), podporno
to¢ko Danube Strategy Point (DSP) in pripravo projektnih konceptov (SMF-Seed Money Facility);
program Obmocje Alp projekt AlpGOV v podporo EUSALP, program ADRION projekt Facility Point
v podporo EUSAIR (vodilni partner je SVRK), program Mediteran pa projekt Platforma MED.
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11.4 Napredek pri izvajanju ukrepov za obravnavanje posebnih potreb geografskih obmocij, ki jih je
najbolj prizadela revsc€ina, ali ciljnih skupin z najvecjim tveganjem diskriminacije ali socialne
izkljucenosti, s posebnim poudarkom na marginaliziranih skupnostih, invalidnih osebah, dolgotrajno
nezaposlenih in brezposelnih mladih, vklju¢no s porabljenimi finan¢nimi viri, kadar je ustrezno.

Kot je ze navedeno v predhodnem poglavju (5. €) povzemamo napredek:

OP EKP 2014-2020

Upravicenci izvajajo ukrepe za opolnomocenje ciljnih skupin za priblizevanje trgu dela preko socialne
aktivacije, u¢nih delavnic ter zaposlitev v socialnih podjetjih. Za preprecevanje zdrsa v revs¢ino se v
okviru programov izvajajo aktivnosti za osebe s tezavami z alkoholom, drogami, otroke s posebnimi
potrebami, in druge marginalizirane osebe. Do konca leta 2018 je bilo v programe vkljucenih preko
6.000 oseb iz ranljivih ciljnih skupin.
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DEL IV

Informacije in ocena izvajanja pobude za zaposlovanje mladih v primeru uporabe moZnosti, ki jo
doloca ¢len 111(4) Uredbe (EU) $t. 1303/2013 — predloZijo se leta 2019

12. IZVAJANJE POBUDE ZA ZAPOSLOVANJE MLADIH (CLEN 19(4) UREDBE (EU) ST. 1304/2013)

(a) Opis glavnih ugotovitev vrednotenja, navedenega v ¢lenu 19(6) Uredbe (EU) st. 1304/2013, ki
ocenjuje uspesnost, uc¢inkovitost in ucinek skupne podpore iz ESS in posebnih sredstev za pobudo za
zaposlovanje mladih in izvajanje jamstva za mlade.

(b) Opis in ocena kakovosti ponudb o zaposlitvi, ki jih prejmejo udelezenci pobude za zaposlovanje
mladih, vklju¢no s prikrajSanimi osebami, tistimi iz marginaliziranih skupnosti in tistimi, ki opustijo
izobrazevanje brez pridobljene kvalifikacije.

(c) Opis in ocena napredka udeleZencev pobude za zaposlovanje mladih pri nadaljevanju izobrazevanja,
iskanju trajnostne in dostojne zaposlitve ali zaCetku vajeniStva ali kakovostnega pripravnistva.

12. a) Opis glavnih ugotovitev vrednotenja , ki ocenjuje uspeSnost, u¢inkovitost in u¢inek skupne
podpore iz ESS in posebnih sredstev za pobudo za zaposlovanje mladih in izvajanje jamstva za
mlade

Vrednotenje Pobude za zaposlovanje mladih

Namen vrednotenja: Vrednotenje Pobude za zaposlovanje mladih (program Prvi izziv 2015) ZniZanje
brezposelnosti mladih, ki niso zaposleni in se ne izobrazujejo ali usposabljajo v starosti od 15 do 29 let
v KRVS je bil podati oceno izvajanja in rezultatov po naslednjih evalvacijskih merilih: uspesnost,
ucinkovitost, vpliv, komplementarnost in dodana vrednost. Prva tri merila so skupna za vse drzave
¢lanice, medtem ko sta bili merili komplementarnost in dodana vrednost za namen vrednotenja
programa Prvi izziv 2015 dodani s strani OU.

Cilj vrednotenja je, da se na podlagi ugotovitev o izvedbi programa Prvi izziv 2015 v SirSem
kontekstu aktivnih politik zaposlovanja izbolj$a obliko, vsebino in izvajanje podobnih programov v
prihodnje.

e prva faza vrednotenja je bila izvedena v decembru 2015 in je zajemala oceno priprave programa
(vkljuéno z javnim povabilom), pripravljenosti sistema spremljanja (sistem, kazalniki) za
potrebe vrednotenja u¢inkov in rezultatov ter vplivov v letu 2018, smiselnost in pogoje za
izvedbo t.i. analize nasprotnih dejstev (counterfactual evaluation) in uveljavljanje nacel enakih
moznosti.

e druga faza vrednotenja je bila izvedena v letu 2018. Ugotovitve vrednotenja, ki sledijo, se
nanas$ajo tako na zgoraj navedena merila za vrednotenje (uspesnost, u¢inkovitost,
komplementarnost, vpliv in dodano vrednost), kot tudi na kakovost izvajanja samega.

Program Prvi Izziv 2015 je program aktivne politike zaposlovanja za znizanje brezposelnosti mladih, ki
niso zaposleni in se ne izobrazujejo ali usposabljajo, v starosti od 15 do 29 let v KRVS. Namenjen je
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bil spodbujanju zaposlovanje mladih iz ciljne skupine na nacin usklajevanja ponudbe in povpraSevanja,
saj so bili mladi iz ciljne skupine vkljuceni v subvencionirano zaposlitev pri delodajalcih v obliki
delovnega razmerja za obdobje 15 mesecev, s trimese¢nim poskusnim delom (3+12). Za
subvencionirane zaposlitve predvidoma 2.859 mladih je bilo na voljo skupaj 20,7 mio EUR.

Vrednotenje je pokazalo, da je bil program Prvi Izziv 2015 izveden uspesno, saj je bilo ob zakljucku
programa zaposlenih kar 79,5 % udelezencev programa, Sest mesecev po zaklju¢ku programa pa je bilo
zaposlenih 76 % udeleZencev, kar nakazuje, da program omogoca trajnostno zaposlitev. Program je
udelezencem omogocal pridobitve prvih delovnih izkuSenj, ki so pomagale pri vstopu na trg dela, s
¢emer so jih resile iz zaCaranega kroga brezposelnosti, ko potrebujejo delovne izkus$nje, da pridobijo
delovno mesto, hkrati pa brez delovnega mesta ne morejo dobiti delovnih izkuSenj. Pomembna
prednost programa je bilo 3 mesec¢no poskusno delo. Kljub pozitivnim gospodarskim razmeram, ki so
vplivale na povecano zaposlovanje v zasebnem sektorju, je vidna dodana vrednost programa. Na
podlagi pridobljenih podatkov o vzorcni skupini in izvedenih anket s kontrolno skupino, ki so med
seboj demografsko in statisti¢no primerljive, je razvidno, da je delez zaposlenih skoraj dvakrat vecji v
skupinti, ki je bila vklju¢ena v program. Vezano na enakost med spoloma je bilo ugotovljeno, da je
vklju€enost v program enakomerno razporejena med moskimi in zenskami (v program je bilo
vklju€enih 50,2 % zensk). Stopnja zadovoljstva z zaposlitvijo v okviru programa Prvi izziv 2015 je bila
med anketiranci kar 68 % (29 % je bilo z zaposlitvijo zelo zadovoljnih, 39 % pa zadovoljnih). Prav
tako je bilo ugotovljeno, da je bil program stroskovno uc¢inkovit. Po oceni so MDDSZ, ZRSZ in SVRK
za celotno upravljanje programa Prvi Izziv namenili 670 tiso¢ EUR, kar predstavlja 3,5 % vseh
realiziranih sredstev. V program je bilo vkljucenih 2.985 mladih, kar pomeni, da so v povprec¢ju stroski
upravljanja na vsakega udelezenca programa znasali 224 EUR. Program Prvi izziv 2015 je
komplementaren z ostalimi programi zaposlovanja tudi po mnenju anketirancev.

12. b) Opis in ocena kakovosti ponudb o zaposlitvi, ki jih prejmejo udeleZenci pobude za
zaposlovanje mladih, vkljuéno s prikrajSanimi osebami, tistimi iz marginaliziranih skupnosti in
tistimi, ki opustijo izobraZevanje brez pridobljene kvalifikacije.

Opis in ocena kakovosti delovnih mest

Za oceno kakovosti delovnih mest smo v izvedenem vrednotenju uporabili merila vezana na priloznosti
profesionalnega razvoja na delovnem mestu (izobrazevanja, neformalna usposabljanja in drugo),
ustreznost delovnih nalog glede na pridobljeno izobrazbo, ravnovesje med zasebnim in poklicnim
zivljenjem, obliko zaposlitve, sploSno zadovoljstvo ter ne nazadnje koliko ¢asa zaposleni Zelijo ostati
pri istem delodajalcu. Na anketo je odgovorilo 840 oseb, ki so bile vkljuene v program. Vsa spodaj
navedena merila in kazalniki kakovosti delovnih mest so bili zajeli v anketi:

¢ Oblika zaposlitve, deleZ zaposlenih za nedolocen ¢as, 33 %

e Vlaganje v razvoj, delez tistih, ki so bili delezni neformalnega usposabljanja, uvajanja ali
mentorstva, 60 %

¢ Vlaganje v razvoj, delez vklju€enih, katerim je delodajalec omogocil udelezbo na
usposabljanjih ali izobraZevanjih, 24 %
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¢ Vlaganje v razvoj, delez tistih, ki so bili delezni dodatnih oblik kariernega razvoja, 54 %

e Ustreznost, delez zaposlitev, ki so ustrezali izobrazbi vklju¢enega, 67 %

e Ravnovesje med poklicnim in zasebnim, DelezZ tistih, ki ocenjuje, da so imeli dobro ravnovesje
med poklicnim in zasebnim Zivljenjem, 58 %

e Zadovoljstvo, delez vkljucenih, ki so bili v sploSnem z zaposlitvijo zadovoljni, 68 %

e Zadovoljstvo, delez vkljucenih, ki bi si zeleli biti zaposleni pri tem delodajalcu vsaj Se 4 leta, 36
%.

Tretjina anketirancev je zaposlena za nedolocen ¢as oz. je bila zaposlena za dolocen ¢as v okviru
programa Prvi izziv 2015 (v kolikor ni vec pri istem delodajalcu). Vezano na priloznosti za razvoj je
60% anketirancev odgovorilo, da so bili delezni neformalnega usposabljanja, uvajanja ali mentorstva,
kar je malenkost pod pri¢akovanim rezultatom. Kljub temu so izvajalci programa (MDDSZ in ZRSZ) z
rezultatom zadovoljni. Poudarjajo pa, da so razlage pojmov mentor oz. mentorstvo pri posameznikih
razli¢ne (npr. ali mentorstvo pomeni, da so delojemalcu v podjetju uradno dodelili mentorja, ali pa
mentorstvo pomeni tudi, ¢e ti je nekdo v podjetju ob pricetku zaposlitve pomagal in te uvajal, pa
vseeno uradno ni imel naziva mentor). Predvidevamo, da je zaradi slednjega razloga mozno rahlo
odstopanje od pri¢akovanih rezultatov. Bolj zaskrbljujoce je dejstvo, da je bilo samo 24 % vprasanih
vkljucenih v formalne oblike usposabljanja in izobrazevanja. MDDSZ in ZRSZ bi morala v prihodnje
delodajalce spodbujati, da povecajo vlaganja v razvoj zaposlenih. To bi lahko uredili z dodeljevanjem
dodatnih subvencij za kritje stroSkov izobraZevanj in usposabljanj udeleZencev programa. Delodajalci
lahko pri Javnem Stipendijskem, razvojem, invalidskem in prezivninskem skladu kandidirajo za
sofinanciranje usposabljanj in izobrazevanj zaposlenih.

Stopnja zadovoljstva z zaposlitvijo v okviru programa Prvi izziv 2015 je 68 % (29 % je z zaposlitvijo
zelo zadovoljnih, 39 % pa zadovoljnih). Nekoliko nizji odstotek — 66 % - pa dejansko Zeli (oz. bi Zeleli)
ostati pri tem delodajalcu Se vec kot eno leto. Petina anketirancev je odgovorila, da bi si pri tem
delodajalcu zelela biti zaposlena Se ve€ kot 10 let.

12. ¢) Opis in ocena napredka udeleZencev pobude za zaposlovanje mladih pri nadaljevanju
izobraZevanja, iskanju trajnostne in dostojne zaposlitve ali za¢etku vajeniStva ali kakovostnega
pripravnistva.

Po zakljuc¢ku programa se je 39,3 % vkljuCenih zaposlilo pri istem delodajalcu, 43,1 % pa je dobilo
zaposlitev drugje. DeleZ oseb, ki so se po zakljucku programa zaposlili, je bil torej 82,5 %. 13,8 % oseb
je bilo ob zakljuc¢ku programa brezposelnih, medtem ko 3,5 % oseb ni aktivnih (v Sloveniji). En mesec
po zakljucku programa, je bilo po podatkih MDDSZ in ZRSZ, 79,5 % udeleZencev imelo zaposlitev ali
pa so bili vkljuceni v proces izobraZevanj in usposabljanj. 20,5 % udelezencev je bilo v tem ¢asu
prijavljenih na ZRSZ (brezposelni) ali pa so se iz ZRSZ izpisali.

Eden izmed kazalnikov programa Prvi [zziv 2015 je tudi zaposlovanje dolgotrajno brezposelnih. Kot
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cilj programa, so si pristojni zadali, da bodo v program vkljucili vsaj 715 dolgotrajno brezposelnih
mladih v KRVS. Po podatkih MDDSZ in ZRSZ je bilo v program vkljucenih 1.289 mladih dolgotrajno
brezposelnih, s Cimer so cilj presegli za 80,3 %.

Pomembno je tudi subjektivno mnenje vkljucenih glede prispevanja programa k lastni zaposljivosti, saj
je lahko stopnja zaposlenosti mo¢no vezana na splosne gospodarske razmere v drzavi, medtem ko jim
zaposljivost predstavlja konkurenc¢no prednost nad drugimi aktivnimi osebami. Iz odgovorov na
anketni vprasalnik sledi, da 76 % vpraSanih meni, da je program Prvi izziv 2015 prispeval k njihovi
zaposljivosti, tj. pri iskanju in pridobivanju novih zaposlitev kasneje v zivljenju; 13 % vpraSanih je
odgovorilo, da na njihovo zaposljivost program ni vplival.

Pomembna prednost programa je torej resitev mladih iz zacaranega kroga, v katerem potrebujejo
delovne izkusnje, da dobijo delovno mesto, hkrati pa brez delovnega mesta ne morejo dobiti delovnih
izkuSenj; to je bila tudi ena glavnih prednosti, izpostavljenih v okviru anketnega vprasalnika. Najbolj
pa je to prednost Prvega izziva 2015 cutila ve¢ kot polovica mladih, ki pred programom Se nikoli niso
imeli zaposlitve.
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DEL YV

Informacije in ocena za kohezijsko politiko, €e se uporabi moznost iz ¢lena 111(4) Uredbe (EU)
§t. 1303/2013 (vkljuéene po potrebi za dopolnitev drugih delov poro¢ila o napredku) — predloZijo
se leta 2019

13. PRISPEVEK PROGRAMA K URESNICEVANJU STRATEGIJE UNIJE ZA PAMETNO, TRAJNOSTNO IN
VKLJUCUJOCO RAST (CLEN 50(5) UREDBE (EU) ST. 1303/2013)

Informacije o prispevku programa k uresniCevanju strategije Unije za pametno, trajnostno in
vkljucujoco rast ter ocena tega prispevka.

Pozitivni prispevek OP EKP 2014-2020 k uresni¢evanju strategije Unije za pametno, trajnostno in
vklju€ujoco rast, se kaze na naslednjih podrocjih:

¢ Financ¢ni instrumenti 2014-2020 v visini 253 mio EUR, ki so bili potrjeni novembra 2017, se
izvajajo prek strukture sklada skladov, SID banke d. d. za podporo PN 1.2, PN 3.1, PN 4.1 in
PN 6.3. Prvo ¢rpanje sredstev EU je bilo izvedeno decembra 2017 v visini 25 % zneska
operacije, v visini 63,25 mio EUR. Do konca leta 2018 je SID razvila produkta EKP posojila za
MSP in velika podjetja za RRI ter EKP mikroposojila za MSP ter podpisala pogodbe s tremi
finan¢nimi posredniki v vrednosti 73 mio EUR. SID je razvila vse nacrtovane financne
produkte (EKP posojila za celovito energetsko prenovo javnih stavb, EKP posojila za urbani
razvoj in EKP lastniSko in kvazi lastniSko financiranje za MSP), razen portfeljskih garancij za
podrocje podpore RRI in MSP, katerih zakljucek razvoja se v skladu s PFN nacrtuje najkasneje
do konca leta 2019. V skladu z Akcijskim nacrtom bo SID banka zagotovila pogoje za izvedbo
drugega ¢rpanja sredstev. Do konca junija 2019 je EKP iz sklada skladov prek finan¢nih
posrednikov kon¢nim prejemnikom odobrila (z vzvodom) 52,2 mio EUR in sklenila 1.788
pogodb ter pocrpala 48,8 mio EUR (od tega EU sredstev 30,5 mio EUR). V skladu z Akcijskim
nacrtom bo SID banka zagotovila pogoje za izvedbo drugega Crpanja sredstev.

e Na podroc¢ju mehanizma CTN je bil v letu 2018 narejen velik napredek, saj se je za 31
projektov izdalo odlocitve o podpori, v skupni vrednosti 57,9 mio EUR, kar predstavlja vec¢ kot
50 % vseh razpolozljivih sredstev CTN (v letu 2017 ni bilo izdanih odlocitev o podpori).
Vecina projektov se je zacelo Ze izvajati, nekateri so tudi ze zaklju€eni. Izvajajo se projekti na
podrocjih: spodbujanje energetske u¢inkovitosti, trajnostne mobilnosti in revitalizacije mestnih
obmodij. Pri nekaterih projektih so vidni ze konkretni rezultati, ki bodo prispevali k izboljSanju
kvalitete zivljenja v urbanem okolju. Mehanizem CTN je zelo dobro sprejet med upravic¢enci
tako, da v nadaljnjem izvajanju ne pricakujemo vecjih tezav. V letu 2019 se predvideva
nadaljevanje potrjevanja novih projektov in objava novih povabil s strani ZMOS.

e V okviru PO 8 je bilo v celotnem obdobju izvajanja potrjenih skupno 49 odlocitev o podpori v
skupni vrednosti 305,4 mio EUR, kar je 101,8 % razpolozljivih sredstev EU. Skupaj je bilo
potrjenih 23 javnih razpisov, 17 NPO za programe in 9 NPO za projekte. Realiziranih izplacil iz
proracuna RS je bilo 90,3 mio EUR, kar je 30 % razpolozljivih sredstev EU.

¢ Klju¢na programa na PN 8.1 sta uveljavljena Zaposli.me in Aktivni do upokojitve, ki ju izvaja
MDDSZ skupaj z ZRSZ. ZRSZ prav tako skrbi za prilagajanje kompetenc, ve$¢in in znanj
brezposelnih na nacin, da ¢im bolje ustrezajo zahtevam trga dela. Klju¢ni program za
vkljucevanje brezposelnih mladih do 30 let so Spodbude za trajno zaposlovanje mladih, v
okviru katerega so bila sredstva KRVS v zacetku januarja 2019 Ze porabljena. Od leta 2016 se
izvajajo projekti usposabljanja in uvajanja uliteljev in vzgojiteljev zaCetnikov starih do 29 let v
samostojno vzgojno-izobrazevalno delo v Soli oziroma vrtcu (tako je bilo izvedenih 6 JR).

e V okviru PN 8.3 Aktivno in zdravo staranje je bilo v celotnem obdobju izvajanja OP EKP
izdanih devet odlocitev o podpori (dodeljenih je 38 mio EUR). Ukrepi se izvajajo preko:
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programa Celovita psihosocialna podpora podjetjem za aktivno staranje delovne sile, JR
Podaljsevanje delovne aktivnosti in zmanjSevanje odsotnosti z dela in JR Usposabljanje
delodajalcev za promocijo varnosti in zdravja pri delu z uporabo sodobnih medijev.

e 7 izzivi dolgoro¢ne vzdrznosti pokojninskega sistema so povezani naslednji projekti: Institut
poklicne rehabilitacije, Razvoj enotnega modela zdravstvene analize glede na izpostavljenost in
kategorijo delovnega mesta, Model poklicnega zavarovanja in Nadgradnja analiti¢nih modelov
na podroc¢ju pokojninskega sistema.

e V okviru PO 9 je bilo v celotnem obdobju izvajanja OP EKP skupno izdanih 81 odlocitev o
podpori v skupni vrednosti skoraj 143,8 mio EUR, kar je 63 % razpoloZljivih sredstev EU.
Skupaj je bilo potrjenih 21 JR, 3 NPO za programe in 57 NPO za projekte. Realiziranih izplacil
iz prorac¢una RS je bilo 27,8 mio EUR, kar je12 % razpoloZljivih sredstev EU. MDDSZ je
objavilo 5 JR za razvoj in izvajanje programov socialne aktivacije in JR U¢ne delavnice za
opolnomocenje pri pribliZevanju vstopu na trg dela za najbolj ranljive ciljne skupine. MGRT
uspesno izvaja JR Mentorske sheme v socialnih podjetjih.

¢ Pri uresni¢evanju strategije Unije za pametno, trajnostno in vkljucujoco rast, je ureditev sistema
dolgotrajne oskrbe ena klju¢nih prioritet Vlade RS, MZ je zacelo izvajati pilotne projekte, ki
podpirajo prehod v izvajanje sistemskega zakona o dolgotrajni oskrbi, prispeva k integraciji,
dostopnosti in celovitosti povezovanja zdravstvenega sistema in socialnega varstva pri izvajanju
oskrbe posameznikov. Vzpostavljena je projektna enota za izvedbo deinstitucionalizacije, ki
pripravlja izhodiS¢a in identificira podroc¢ja s primanjkljaji glede pokritosti potreb, predloge za
prehod iz institucij v bivalne enote.

¢ Cilj prepreCevanja razlicnih dejavnikov tveganj za zdravje zasledujejo naslednji projekti:
Nadgradnja in razvoj preventivnih programov v primarnem zdravstvenem varstvu, Vzpostavitev
interdisciplinarnega celostnega pristopa pri preprecevanju Skodljivega pitja alkohola in
preprecevanju odvisnosti od drog, Celostna zgodnja obravnava otrok s posebnimi potrebami in
njihovih druzin, JR za sofinanciranje projektov vecgeneracijskih centrov.

¢ Med klju¢ne projekte na PN 10, ki jih izvaja MIZS, spadajo: JR za pridobivanje temeljnih in
poklicnih kompetenc, NPO program Povezava sistema poklicnega in strokovnega izobraZevanja
s potrebami trga dela, JR 1zvajanje programov nadaljnjega poklicnega izobraZevanja in
usposabljanja ter JR Razvoj in udejanjanje inovativnih u¢nih okolij in proznih oblik u¢enja za
dvig splosnih kompetenc.

e V okviru PO 11 je bilo v celotnem obdobju izvajanja OP EKP skupno izdanih 13 odlocitev o
podpori v skupni vrednosti 62,74 mio EUR sredstev EU, kar je 99,8 % razpolozljivih sredstev
EU. U¢inkovita e-Uprava drzavljanom omogoca vpogled v azurne podatke o stanju kazenskih
tock v prometu, zaradi izvedene integracije sistema e-Obcina na gradnike, ki zagotavljalo
centralno avtentikacijo in e-podpis se drzavljani lahko na obcCinskih portalih spletno prijavljajo
in uporabljajo elektronski podpis na enovit nacin. Vsem proracunskim uporabnikom je z novo
spletno aplikacijo UJP e-trgovina omogoc¢eno, da vzpostavijo spletno trgovino prek katere
svojim uporabnikom omogocajo spletni nakup in spletno placilo. Zazivel je tudi prenovljeni
portal e-JN, do katerega podjetja in ostali uporabniki dostopajo preko razli¢nih naprav in
brskalnikov. Podprt projekt z evropskimi sredstvi Uprava 2020 je omogocil financiranje portala
STOP birokraciji in MSP test, ki sta bila izbrana med 10 najbolj inovativnih praks v javnem
sektorju s strani OECD. S strani MJU so bili podprti Stevilni projekti NVO, med njimi zelo

vvvvv

Zupane, s katero je bilo organiziranih 15 dogodkov po vsej Sloveniji.

V letu 2019 ter posledi¢no v letih 2020-2023 tako pricakujemo nadaljevanje ukrepov EKP 201-2020 na
vseh prednostnih oseh, pri ¢emer bo v letu 2019 preverjala uspeSnost izvajanja ukrepov glede na
nacrtovane finan¢ne in fizi¢ne kazalnike. Po izvedenem preverjanju bodo sredstva rezerve za uspesnost
z neuspesnih osi prerazporejena na uspesne osi, glede na posamezni sklad in regijo izvajanja (VKR in
ZKR), ne le na podlagi preverjanja nacrtovanih mejnikov za leto 2018 temve¢ tudi glede na oceno
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doseganja ciljev do leta 2023. Kljucni ukrepi in investicije, ki jih je v tem delu treba izpostaviti so:

nadaljevanje projektov RRI, predvsem v verigah in mreZzah vrednosti,

uspesna izvedba javnega razpisa za Sirokopasovne povezave,

nadaljnje spodbude razvojnim nalozbam v mala in srednja podjetja,

financiranje ekonomsko-poslovne infrastrukture,

nadaljevanje energetske prenove stavb v javni lasti ter ukrepov trajnostne mobilnosti,

pospesitev izvedbe protipoplavnih ukrepov,

zakljuCevanje projektov odvajanja in ¢isc¢enja odpadnih voda ter kakovostne oskrbe s pitno

vodo ter izvajanje projektov urbanega razvoja,

izvedba Zelezniskih projektov,

e aktivna politika zaposlovanja, osredotocena na brezposelne, mlade in starejse,

¢ nadaljevanje ukrepov socialne vkljucenosti ter projektov razvoja, ki ga vodijo lokalne
skupnosti,

¢ nadaljevanje ukrepov vsezivljenjskega ucenja, usposabljanja ter povezovanje s potrebami na
trgu dela,

e izvajanje ukrepov dviga upravne usposobljenosti drzave (pravosodje, javna uprava itd.),

nevladnih organizacij, socialnih partnerjev.

Za pospesitev koris¢enja evropskih kohezijskih sredstev je Vlada RS v decembru 2018 sprejela akcijski
nacrt, ki bo na podlagi analize uspesnosti izvajanja do konca 2018 s spremenjenim OP EKP vzpostavil
podlage za dvig dinamike izvajanja v letih 2020-2023. V letu 2019 bo pospeseno odpravljanje tezav z
informacijskim sistemom e-MA omogocilo napredek pri koris€enju EU sredstev.
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